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ก 
 

คํานํา 
 

 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศกึษา (Self  Assessment  Report : SAR) ปการศึกษา  2564 
ฉบับนี้ จัดทําขึ้นตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 
รวมถึงกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 กําหนดใหสถานศึกษาจัดสงรายงานผลการ
ประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกป  เพ่ือรายงานผล
การดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา  เปนการสรุปผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่สะทอนผลการพัฒนา
คุณภาพของโรงเรียน   

รายงานฉบับนี้ประกอบไปดวยผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย  3  
มาตรฐาน ไดแก  คุณภาพของเด็ก  กระบวนการบริหารและการจัดการ  การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ  
และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  3  มาตรฐาน ไดแก  คุณภาพของผูเรียน  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ผลการวิเคราะห จุดเดน  จุดที่ควยพัฒนา  แนว
ทางการพัฒนา ความตองการและชวยเหลือ  และความโดดเดนของสถานศึกษา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรุปผล
การจัดการศึกษาในรอบปที่ผานมานําเสนอตอหนวยงานตนสังกัด ผูมีสวนเก่ียวของ และเพื่อเปนขอมูลในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน  เตรียมความพรอมของสถานศึกษาในการรับการประเมินคุณภาพภายนอก
ตอไป 

โรงเรียนมารดาอุปถัมภ ขอขอบคุณคณะครู นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน     และผูเก่ียวของทุกฝายที่มี
สวนรวมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนใหมีคุณภาพสูงขึ้นอยางตอเนื่อง  หวังเปนอยางยิ่งวา เอกสารฉบับนี้
จะเปนประโยชนในการนําไปเปนฐานขอมูล สารสนเทศเพ่ือการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน และการ
สงเสริม สนับสนุนของหนวยงาน องคกรตางๆ รวมทั้งหนวยงาน ตนสังกัดในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
ตอไป 

 
   
              โรงเรียนมารดาอุปถัมภ 
                                                                         10  มิถุนายน  2564 
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ภาคผนวก   
- หนังสือความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมารดาอุปถัมภ ตอรายงานผลการ

ประเมินตนเองของสถานศกึษา 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2564 1 
โรงเรียนมารดาอุปถัมภ  อําเภอเมอืง จังหวัดแพร   

สวนที่ 1 
บทสรปุของผูบริหาร 

ตอนที ่ 1  ขอมูลพื้นฐาน 
 โรงเรียนมารดาอุปถัมภ  รหัส  1154100003  ที่ตั้งเลขที ่ 175/2  ถนนยันตรกิจโกศล  ตําบลในเวียง  
อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  โทรศัพท 054-511988  
โทรสาร054-621444 e-mail : maradaupatham@gmail.com  website  :  www.marada.ac.th  ไดรับ
อนุญาตจัดตั้งเมื่อ 27  มีนาคม  2537  เปดสอนระดับชั้น เตรียมอนุบาล  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปที่  6   

ตอนที่  2  การนําเสนอผลการประเมินตนเอง 
ระดับปฐมวัย 

1) ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวัย   
มาตรฐานการศึกษา ระดบัคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม 
1. มีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสยัที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได ยอดเยี่ยม 
2. มีพัฒนาการดานอารมณ  จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม 
3. มีพัฒนาการดานสังคม  ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 
4. มีพัฒนาการดานสติปญญา  สื่อสารได  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทัง้สี่ดาน  สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน ยอดเยี่ยม 
2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรยีน ยอดเยี่ยม 
3. สงเสริมใหครมูีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม 
4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภยัและเพียงพอ ยอดเยี่ยม 
5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม 
6. มีระบบบริหารคณุภาพที่เปดโอกาสใหผูเกีย่วของทุกฝายมสีวนรวม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเย่ียม 
1. จัดประสบการณทีส่งเสริมใหเด็กมพัีฒนาการทุกดาน อยางสมดุล เตม็ศักยภาพ ยอดเยี่ยม 
2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม 
3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรยีนรู  ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกบัวัย ยอดเยี่ยม 
4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดั

ประสบการณและพัฒนาเด็ก 
ยอดเยี่ยม 

สรปุผลการประเมินระดบัปฐมวัย ยอดเย่ียม 

 
  



 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2564 2 
โรงเรียนมารดาอุปถัมภ  อําเภอเมอืง จังหวัดแพร   

2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 
จากการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย  ดวยการจัดประสบการณการเรียนรู  การจัดกิจกรรมทั้ง

ในและนอกหลักสูตร  สงผลใหสถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศกึษาระดับปฐมวัยประสบผลสําเรจ็ตามที่
ตั้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน  จากผลการประเมินสรุปวาไดระดับยอดเยี่ยม  จําแนกตามมาตรฐาน  คือ  
มาตรฐานที่  1  คุณภาพเด็กอยูในระดับยอดเยี่ยม  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  อยูใน
ระดับยอดเยี่ยม  และมาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญอยูในระดับยอดเยี่ยม  มี
หลักฐานเชิงประจักษที่สนับสนุนผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาโรงเรียนมารดาอุปถัมภ   ดังนี้  

มาตรฐานท่ี  1  ดานคุณภาพเด็ก  เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย  อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา   
1. รอยละ  95.05 ของเด็กมีพัฒนาดานรางกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ

ตนเองได  มีสุขภาพรางกายแข็งแรงสามารถเรียนรูไดอยางมีความสุข   มีน้ําหนักและสวนสูงเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐาน   มีทักษะการเคลื่อนไหวไดเหมาะสมกับวัย มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ   สุขอนามัย และ  ดูแลความ
ปลอดภัยของตนเอง  หลีกเลีย่งสภาวะที่เสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด และอัตรายตาง ๆ ผลการดําเนินงานสูงกวาคา
เปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 

2.  รอยละ  96.90  ของเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได
เหมาะสมตามวัย  เขารวมกิจกรรมดวยความราเริงแจมใส กลาแสดงออก สามารถทํากิจกรรมเปนกลุมรวมกับ
ผูอื่นไดอยางเหมาะสม  รูจักการรอคอย  รับฟงความคิดเห็นของเพ่ือน  และรูบทบาทหนาที่ของตนเอง  มีความ
มั่นใจ  กลาพูด สนทนาโตตอบ  ภูมิใจและชื่นชมตอผลงานของตนเอง เขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี 
นันทนาการและการเคลื่อนไหวอยางมีความสุข ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

3.  รอยละ  99.20  ของเด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม  
สามารถชวยเหลือและปฏิบัติกิจวัตรประจําวันไดดวยตัวเองทั้งท่ีบานและที่โรงเรียน ปฏิบัติตามขอตกลง รูจัก
ระเบียบแถว  การเขาแถวซื้อขนม  การเขาแถวเดินเขาหองเรียน  เก็บของเลนของใชเขาที่  ชวยดูแลรักษา
สิ่งแวดลอมทั้งในและนอกหองเรียน  มีมารยาทไหวและทักทายคร ูผูใหญ ไดอยางถูกตองเหมาะสม เชื่อฟงคาํสั่ง
สอนของพอแม ครูอาจารย มีความซื่อสัตยสุจริต ไมนําทรัพยสินของผูอ่ืนมาเปนของตนเอง  ผลการดําเนินงานสูง
กวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

4.  รอยละ  95.80  ของเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา  สื่อสารได  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรูไดเหมาะสมตามวัย  ชางซักถาม  ชางสงสัย  สามารถสนทนา โตตอบ เลาเรื่องไดเขาใจ  มี
ความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ที่เกิดจากประสบการณเรียนรู สามารถคิดและแกปญหาในเรื่องงายๆได  เด็ก
สามารถหาคําตอบสิ่งที่สงสัยดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตร  กิจกรรม STEM และโครงงาน  มีผลงานศลิปะท่ี
หลากหลาย   สามารถเคลื่อนไหวทาทาง และเลนอยางมีความสุข  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่
โรงเรียนกําหนด 

 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ   
1. โรงเรียนมารดาอุปถัมภมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.

2560  ผูเก่ียวของทุกฝาย  ตระหนัก เขาใจและมสีวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ครูรูและเขาใจ
เปาหมายของหลักสูตร สามารถนําหลักสูตรไปสูการปฏิบัติจัดประสบการณใหกับเด็กไดอยางมีประสิทธิภาพ  ครู
ออกแบบการจัดประสบการณใหกับเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย  เกิดคณุภาพผูเรียนตามจุดมุงหมายของ
หลักสูตร  ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีเยี่ยม  ตามคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 
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2. โรงเรียนมารดาอุปถัมภมคีรูที่มีความรู ความสามารถ และประสบการณในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยเพียงพอครบทุกหองและทุกชั้นเรียน  สงเสริมใหครูท่ีไมจบการศึกษาปฐมวัยไดรับใหมีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการศกึษาปฐมวัย สามารถดูแลเด็กและจัดประสบการณไดอยางมีประสิทธิภาพ  อยูในระดับดีเยี่ยม 

3. โรงเรียนมารดาอุปถัมภสงเสริมใหครูระดับปฐมวัยไดพัฒนาความรูความสามารถอยางตอเนื่อง 
ครูทุกคนไดรับการอบรมพัฒนาใหมีความรูความสามารถดานการจัดการศึกษาปฐมวัย  ครูทุกคนมีมีสวนรวมใน
การวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  สามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู  การจัดประสบการณ 
และการประเมินพัฒนาการที่สอดคลองตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร  มีการสังเกตและประเมิน
พัฒนาการของเด็กเปนรายบุคคล  ดวยเครื่องมือและวิธีการประเมินพัฒนาการที่มีประสิทธิภาพ  มีการสื่อสาร
สัมพันธระหวางบานและโรงเรียน  สงเสริมใหครูใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional  Learning  
Community : PLC) เปนกระบวนการในการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูแบบมีสวนรวมของครู  ผล
การดําเนินงานอยูในระดับดีเยี่ยม ตามคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

4. โรงเรียนมารดาอปุถัมภจัดหองเรียนนาอยู เอ้ือตอการเรียนรู  มีพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรมอยาง
เหมาะสม ปลอดภัย  มีมุมเสริมประสบการณ มีสื่ออุปกรณ หนังสือนิทาน  ของเลนเสริมพัฒนาการ  เกมการศึกษา
ที่สามารถสงเสริมพัฒนากรของเด็กไดครบถวน  มีแหลงเรียนรูภายนอกหองเรียนที่เอ้ือตอการเรียนรูอยาง
หลากหลาย  สงเสริมใหเด็กไดเรียนรูและเลนดวยวิธีการการที่หลากหลาย  ท้ังเปนรายบุคคล เปนกลุม  และเลน
แบบรวมมือรวมใจ ไดแก  เครื่องเลนสนามเสริมพัฒนาการ หองศูนยสื่อการเรียนรู  มีสือ่การเรียนรู ทั้งหนังสือ
นิทาน  สื่อของจริง  สื่อจากธรรมชาติ  เกมการศกึษา  อุปกรณเครื่องเลน  ของเลนเสริมพัฒนาการ  บล็อก  สื่อ 
ICT ที่เหมาะสมและเพียงพอสําหรับการสงเสริม สนับสนุนการจัดประสบการณใหเด็กอยางเพียงพอ เหมาะสม 
ปลอดภัย  ผลการดําเนินงานอยูในระดบัดีเยี่ยม ตามคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

5.   โรงเรียนมารดาอุปถัมภใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  วสัดอุุปกรณและสื่อการเรียนรู 
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ  สงเสริมสนับสนุนใหครูออกแบบและผลิตสื่อเทคโนโลยีเพ่ือใชในการจัด
ประสบการณอยางหลากหลาย  นําสื่อการจัดการเรียนรูแบบ STEM  สื่อวิทยาศาสตร  บูรณาการในการจัด
ประสบการณ  มีการนิเทศติดตามการจัดประสบการณเพ่ือสงเสริมใหครูใชสื่อในการจัดประสบการณอยาง
ตอเนื่อง และนําผลไปพัฒนาตอไป  ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีเยี่ยม ตามคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

6. โรงเรียนมารดาอุปถัมภมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เปนระบบ เขมแข็ง  อาศยัการมี
สวนรวมจากทุกฝายที่เก่ียวของ  และทุกคนมีความตระหนักและใหความสําคัญกับระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน  นําไปสูการปฏิบัติอยางจริงจัง   มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย  มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่กําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ และเปาหมาย สอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   มีแผนปฏิบัติการประจําป  ปฏิทินปฏิบัติการ ที่นําไปสูการปฏิบัติอยางเปน
ระบบ  มีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินคณุภาพภายตามมาตรฐานการศึกษา  และมีรายงาน
ผลการประเมินตนเองประจําปที่เปนปจจุบันสะทอนคุณภาพของสถานศึกษา และนําไปสูการพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาในปการศึกษาตอไป     สงผลใหโรงเรียนมีการดําเนินการอยางเปนระบบ สามารถพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาไดอยางตอเนื่อง บรรลุเปาหมายตามที่กําหนดไวในแผนปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล  ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีเยี่ยม ตามคาเปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 

 

มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
1. ครูทุกคนจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ  ครูมี

ความรู ความสามารถ และประสบการณในการจัดการศึกษาปฐมวัยไดอยางมีประสิทธิภาพ  สามารถออกแบบ
การจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญใหกับเด็กดวยวิธีการท่ีหลากหลาย  เกิดคุณภาพผูเรียนตาม
จุดมุงหมายของหลักสูตร มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล และสงตอขอมูลไปยังระดับชั้นที่สูงข้ึน ครมูี
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แผนการจัดประสบการณที่สอดคลองกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา  สงเสริม
พัฒนาการเด็กครบท้ัง  4  ดาน  มีการวิเคราะหและประเมินแผนการจัดประสบการณ  รวมถึงนิเทศการจัด
ประสบการณการเรียนรู เพ่ือนําผลไปพฒันาการจัดประสบการณอยางตอเนื่อง  ผลการดําเนินงานสูงกวาคา
เปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 

2.  รอยละ  97.83 ของครูสรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมี
ความสุข  ครูเปดโอกาสใหเด็กไดเรียนรูจากสิ่งท่ีสงสัยและสนใจ    เด็กสามารถเลือกเลน เรียนรู  ลงมือปฏิบัตจิริง  
จากแหลงเรียนรูทั้งในและนอกหองเรียน  ครูใชกระบวนการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย ไดแก  การจัดการเรียนรู
แบบ  Active Learning , การจัดการเรียนรูดวยโครงงาน  (Project Base Learning) , การจัดการเรียนรูดวย 
STEM , นํากระบวนการทางวิทยาศาสตรเพ่ือใหนักเรียนหาคําตอบจากสิ่งที่สงสัยใครรูดวยการทดลอง
วิทยาศาสตร  ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายท่ีโรงเรียน
กําหนด 

3.  ครูทุกคนจัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนใหสะอาด ปลอดภัย อากาศถายเท  
เอ้ือตอการเรียนรู  จัดใหมีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก  พื้นที่สําหรับมุมประสบการณและการจัดกิจกรรม อยาง
เหมาะสม มีหนังสือนิทาน  ของเลนเสริมพัฒนาการ  เกมการศึกษาที่สามารถสงเสริมพัฒนากรของเด็กได
ครบถวนเหมาะสม  เด็กมีสวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมใหสะอาด สวยงาม   เด็กไดเรียนรูจากสื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ผานกิจกรรม ICT สื่อสรางสรรค  ที่กระตุนใหเด็กสนใจเรียนรูมากขึ้น  ผลการ
ดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

4. ครูทุกคนมีรูปแบบ  วิธีการ และเครื่องมือในการประเมินพัฒนาการที่สอดคลองกับมาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา  ครูประเมินพัฒนาการและกิจวัตรประจําวันของเด็กอยาง
ตอเนื่อง  ผูปกครองรูผลการพัฒนาการของเด็ก และมีสวนรวมในการสงเสริมพัฒนาการของเด็กทั้งที่บานและ
โรงเรียน นําผลจากกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional  Learning  Community : PLC
) ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอยางเปนระบบและตอเนื่อง   ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด  
 

3) แผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนมารดาอุปถัมภเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น 
จากการประเมินตนเองของสถานศกึษา โรงเรียนมารดาอุปถัมภจึงจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงข้ึน ดังนี้ 
3.1 แผนปฏิบัติงานที่   1  แกปญหานักเรียนที่มีน้ําหนักและสวนสูงต่ําหรือสูงกวาเกณฑมาตรฐาน    
3.2  แผนปฏิบัติงานที่  2  สงเสริมการสรางชุมชนแหงการเรียนรูวิชาชีพ (Professional  

Learning  Community : PLC) เพ่ือยกระดบัใหเปนโรงเรียนชุมชนแหงการเรียนรู 
3.3  แผนปฏิบัติงานที่  3  พัฒนาศักยภาพครรูะดับปฐมวัยใหมีความเชี่ยวชาญดานการจัด

ประสบการณการเรียนรูอยางตอเนื่อง  ตอบสนองตอการเรียนรูของผูเรียนไดอยางหลากหลาย 
 

4) นวัตกรรม / แบบอยางที่ดี 
4.1 การจัดประสบการณการเรียนรูดวยกระบวนการ Active Learning เพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูดวยการ

ปฏิบัติจริง 
4.2 การจัดประสบการณการเรียนรูดวยโครงงาน ( Project  Based  Learning)  
4.3 การสงเสริมทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษดวยหลักสูตร My First  English  Adventure เพ่ือใหเด็ก

ไดเรียนรูการสื่อสารภาษาอังกฤษตามธรรมชาติของภาษา เหมาะสมกับวัย โดยครูผูสอนชาวตางชาต ิ
4.4 กิจกรรมหนูนอยบําเพ็ญประโยชน  (Little  Bird) ที่สงเสริมใหเด็กไดเรียนรูที่จะแบงปน ทําเพ่ือ

สวนรวม และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข 



 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2564 5 
โรงเรียนมารดาอุปถัมภ  อําเภอเมอืง จังหวัดแพร   

4.5 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน MIS School  เชื่อโยงขอมูลสารสนเทศในโรงเรียนอยางเปน
ระบบ 
 

5) ความโดดเดนของสถานศึกษา 
5.1  มีหลักสูตรสถานศึกษาที่สงเสริมพัฒนาการของเด็กครบทั้ง 4 ดาน    
5.2  มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่พัฒนาศักยภาพเด็กในดานตางๆอยางหลากหลาย 
5.3  มีการประเมินพัฒนาการเด็กดวยกระบวนการและเครื่องมือที่เปนระบบ  มีการรายงานผลและรวมมือ

กับผูปกครองในการพัฒนาเด็กอยางตอเนื่อง 
5.5  ครูมีความความรู  วุฒิ  ประสบการณ และความสามารถในการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางมี

ประสิทธิภาพ 
5.4  มีระบบประกันคุณภาพที่เขมแข็ง  ทุกสวนตระหนัก  เห็นความสําคัญ และมีสวนรวมในการดําเนินงาน

ระบบประกันคุณภาพของโรงเรียน 
5.6  ผูปกครอง  ชุมชน  ใหความไววางใจ  และสนับสนุน ชวยเหลือในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

6) โรงเรียนไดดําเนนิงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร 
6.1 การจัดการเรียนการสอนที่สงเสริมการคิดวิเคราะหดวยวิธีการ Active  Learning 
6.2 การจัดการเรียนรูดวย STEM  Education 
6.3 การเรียนภาษาอังกฤษเพื่อใชในการสื่อสารและเพ่ิมทักษะสําหรับใชในการประกอบวิชาชีพ 

 
ระดับประถมศึกษา 
1) ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาระดับประถมศึกษา  ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 
2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

จากการดําเนินงาน โครงการ กิจกรรมตางๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลสําเร็จตามที่ตั้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน  จากผลการประเมินสรุปวาไดระดับยอดเยี่ยม  จําแนก
ตามมาตรฐาน  คือ  มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเรียนอยูในระดับยอดเยี่ยม  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหาร
และการจัดการ  อยูในระดับยอดเยี่ยม  และมาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ  อยูในระดับยอดเยี่ยม หลักฐานเชิงประจักษที่สนับสนุนผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษาโรงเรียนมารดาอุปถัมภ   ดังนี ้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน   
1. ผูเรียนรอยละ 88.35 มีความสามารถในการอานออก เขียนได และการคิดคํานวณเปนไปตามเกณฑ

ที่สถานศึกษากําหนด   
2. ผูเรียนรอยละ  95.55  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คดิอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหาได  โรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิด
อยางมีวิจารณญาณ  ดวยกระบวนการจัดการเรียนรูของครูที่เนนการใชคําถาม และกระตุนใหผูเรียนหาคําตอบ
ดวยตัวเอง  การใชกิจกรรมโครงงาน  กิจกรรม STEM  นกัเรียนสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู  และแกปญหาที่พบ
ดวยตัวเอง  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

3. ผูเรียนรอยละ  95.53  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ  ชิ้นงาน  และนําเสนอ
ผลงานไดอยางสรางสรรค   ผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดทั้งตวัเองและการทํางานเปนทีม 
สามารถเชื่อมโยงองคความรูและประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหมๆ   ผลการดําเนินงานสูงกวาคา
เปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 
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4.  ผูเรียนรอยละ  97.47  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  นักเรียน
สามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนรูดวยการสืบคนขอมูล  การสรางผลงานจากเทคโนโลยี รวมถึงใชเทคโนโลยีเพ่ือ
การนําเสนอไดอยางเหมาะสม ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 

5. ผูเรียนรอยละ  78.34  มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศกึษา  ผูเรียนทุกคนไดเขารวม
กิจกรรมท้ังในและนอกหลักสูตรที่สงเสริมและพัฒนาความรูและทักษะของนักเรียน  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน ไดแก กิจกรรมวันวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพผูเรียน  โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงเปนไปตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนด  ผลการ
ทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับชาติทุกรายวิชา  โดยเฉพาะในวิชาคณิตศาสตรและภาษาอังกฤษ 
มผีลสัมฤทธิ์ที่สูงอยางโดดเดน ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

6. ผูเรียนรอยละ  95.79  มีความรูทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ  โรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือ
สงเสริมใหนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต  One Classroom One Product ในกิจกรรมกาดหมั้วครื้นเครง 
รวมถึงโครงงานอาชีพ เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูอาชีพสําคัญในชุมชน  มีการแนะแนวนักเรียนเพ่ือใหมีความพรอม
ที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้นตอไป  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

7. ผูเรียนรอยละ  98.39  มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด  นักเรียนทุกคนได
เขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม  กิจกรรมสงเสริมพระพุทธศาสนา  กิจกรรมจิตอาสา  ทําใหนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

8.  ผูเรียนรอยละ  97.29  มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  นักเรียนทุกคนไดเขารวม
กิจกรรมสงเสริมประเพณีและวัฒนธรรมทองถ่ิน   กิจกรรมทัศนศึกษาสานสัมพันธรักษทองถิ่น  เพ่ือใหนักเรียน
เรียนรูวิถีชีวิต  ประวัติความเปนมา ภูมิปญญา  สถานท่ีสําคัญในทองถ่ิน  ใหรูและเห็นคุณคาของวัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

9. ผูเรียนรอยละ  98.93  ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  ในดานเพศ  วัย  
เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม และประเพณี นักเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรมท่ีมีความแตกตางทาง
วัฒนธรรมประเพณี  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

10. ผูเรียนรอยละ  97.49  มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม และแสดงออกอยางเหมาะสมในแต
ละชวงวัย  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  มีน้ําหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ  รูจักดูแล
ตนเองใหมีความปลอดภัย  และดูแลตนเองใหหางไกล    ยาเสพติด  สามารถปรับตัวเขาสังคมและอยูรวมกับผูอื่น
ไดอยางมีความสุข   ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 

 
มาตรฐานท่ี 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ  

1. โรงเรียนมารดาอุปถัมภกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจสอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษา  ความตองการของชุมชน  ทองถิ่น  วัตถุประสงคของแผนการพัฒนาการศึกษาชาติ  นโยบายของรัฐ
และสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม  กําหนดไวอยางชัดเจน
ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน และ
เผยแพรตอสาธารณชน  ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีเยี่ยม ตามคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

2. โรงเรียนมารดาอุปถัมภ จัดโครงสรางการบริหารงานที่เปนระบบคลองตัว มีการกระจายอํานาจ
ในการบริหารจัดการ  ผูบรหิารมีภาวะผูนํา เปนผูนําดานวิชาการ และใหความสําคัญในการประกันคุณภาพ
ภายในนํามาเปนกลไกในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  บริหารงานแบบมีสวนรวม ของคณะครู  บุคลากร 
และคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ที่มีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาอยางเขมแข็ง จริงจัง  
โรงเรียนดําเนินการตามระบบคณุภาพ PDCA  เพ่ือใหเกิดการดําเนินงานอยางเปนระบบ  มีการปรับปรุง พัฒนา
อยางตอเนื่อง  ครูและบุคลากรทุกคนตระหนักและนําระบบคุณภาพไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม  มี
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่กําหนดทิศทางการดําเนินงานที่มุงไปสูเปาหมายของสถานศึกษาอยางชัดเจน  
และสามารถดําเนินการบรรลุผลสําเร็จไดตามเปาหมายที่วางไว ภายในระยะเวลาที่กําหนด  มีแผนปฏิบัติการ
ประจําปที่สอดคลองกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาครบทุก
ดาน  และนําไปสูการปฏิบัติจริง  มีการนิเทศภายใน  นิเทศการสอน เพื่อนําผลการพัฒนาการศึกษาอยางตอเนื่อง  
ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีเยี่ยม ตามคาเปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 

3. โรงเรียนมารดาอุปถัมภมีระบบการบริหารงานวิชาการที่เขมแข็ง  มีหลักสูตรสถานศึกษาที่
สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางและจุดเนนของโรงเรียน  จัดรายวิชาเพ่ิมเติม  กิจกรรมเสริมหลักสูตร  ที่สงเสริม
พัฒนาผูเรียนอยางหลากหลาย รอบดาน มีการประเมินการใชหลักสูตร  นําผลการประเมินมาพัฒนางานวิชาการ
อยางตอเนื่อง  ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีเยี่ยม ตามคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

4. โรงเรียนมารดาอุปถัมภ สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ  ครูและบุคลากรมีความรูความสามารถในการปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ  ครูไดรับการอบรม
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง   ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู  การสาธิตการสอน  การนิเทศกันเองแบบไมเปนทางการ 
เพ่ือพัฒนางานและพัฒนาตนเอง  สงเสริมใหครูใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional  Learning  
Community : PLC) เปนกระบวนการในการพัฒนาการจัดการเรียนรูของผูเรียน  ผลการดําเนินงานอยูในระดับ
ดีเยี่ยม ตามคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

5. โรงเรียนมารดาอุปถัมภมีความพรอมดานอาคารสถานที่และสภาพแวดลอมที่สะอาด  รมรื่น 
ปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรู    และมีการปรับภูมิทัศนใหสวยงามอยูเสมอ  มีแหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอก
หองเรียนที่สงเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  มีสื่อการเรียนรู  สื่อเทคโนโลยี  หองประกอบการเรียนรู  
หองสมุด  หองศูนยสื่อ  อาคารสถานที่  เพียงพอตอนักเรียนและสามารถสงเสริมสนับสนุนการเรียนรูของนักเรียน
อยางเต็มศักยภาพ   ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีเยี่ยม ตามคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

6. โรงเรียนมารดาอุปถัมภมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย  ใชระบบ MIS  SCHOOL ซึ่งเปน
เทคโนโลยีจัดการขอมูลสารสนเทศที่ครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษาทุกดาน  สามารถนําไปใชประโยชนในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ  ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีเยี่ยม ตามคา
เปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 

 
มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

1. ครูทุกคนจัดการเรียนรูผานกระบวนการคดิลและปฏิบัติจริง  และสามารถนําไปประยุกตใชใน
ชีวิตได  ครูทุกคนมสีวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  มีความรู ความเขาใจ รูเปาหมายหลักสูตร
สถานศึกษา สามารถวางแผนการจัดการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศกึษา  ครู
สามารถจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ใชวิธีการ และกระบวนการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย 
เชน กระบวนการกลุม  การใชคําถาม  กระบวนการทางวิทยาศาสตร  กิจกรรมโครงงาน  กิจกรรม STEM  
นักเรียนสามารถเรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติจริง (Active  Learning)   ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก  แสดง
ความคิดเห็น  สรุปองคความรู นําเสนอผลงาน และคนหาคําตอบดวยตนเองได  ผลการดําเนินงานสูงกวาคา
เปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 

2. ครทูุกคนใชสื่อ เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู  ภูมิปญญาทองถิ่นที่เอื้อตอการเรียนรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ เปดโอกาสใหนักเรียนไดคนควาแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย  ผลการดําเนินงาน
สูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

3.  ครูทุกคนมกีารบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ความตั้งใจและมุงมั่นในการปฏิบัติหนาที่  รัก
และเอาใจใสนักเรียนทุกคนอยางทั่วถึง  เปนแบบอยางและเปนที่รักของนักเรียน  ครูบริหารจัดการ ดูแลชั้นเรียน
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ไดเปนอยางดี  ใหนักเรียนมีสวนรวมและชวยเหลือซึ่งกันและกันในชั้นเรียน  สรางแรงจูงใจ  การยกยอง ชื่นชม 
นักเรียน เกิดบรรยากาศการเรียนรูที่ดี   ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

4. ครทูุกคนมีการวางแผนตรวจสอบและประเมินพัฒนาการผูเรียนตามสภาพจริง อยางเปนระบบ 
และดําเนินการวัดและประเมินผลดวยวิธีและเครือ่งมืออยางเหมาะสม หลากหลาย  มีการบันทึกหลังสอนที่
สะทอนผลการจัดการเรียนรูและนําไปสูการพัฒนาผูเรียนอยางชัดเจน   นํากระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใชใน
การพัฒนาและแกปญหานักเรียนที่พบ  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 

5. ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการ
เรียนรูครูมีการพัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ  อบรมศึกษาดูงาน ติดตามขาวสาร ขอมูล นวัตกรรมใหม ๆ  มี
ความสัมพันธที่ดีระหวางผูปกครอง  ชุมชน  และผูเรียน  ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู   มีการสาธิตการสอน  การ
นิเทศอยางไมเปนทางการ ครูใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional  Learning  Community : PLC
) เปนกระบวนการในการพัฒนางาน  นําขอมูลที่ไดสะทอนกลับนําไปสูการพัฒนาการจัดการเรียนรูใหมี
ประสิทธิภาพ  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด 
 

3) แผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนมารดาอุปถัมภเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น 
จากการประเมินตนเองของสถานศกึษา โรงเรียนมารดาอุปถัมภจึงจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงข้ึน ดังนี้ 
3.1 แผนปฏิบัติงานที่   1  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนใหสูงขึ้น 
3.2  แผนปฏิบัติงานที่  2  สงเสริมการสรางชุมชนแหงการเรียนรูวิชาชีพ (Professional  

Learning  Community : PLC) เพ่ือยกระดับใหเปนโรงเรียนชุมชนแหงการเรียนรู 
3.3  แผนปฏิบัติงานที่  3  พัฒนาศักยภาพครรูะดับประถมศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญการใชและ

ผลิตสื่อเทคโนโลยีสารสเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู ตอบสนองตอการเรียนรูของผูเรียนไดอยางหลากหลาย 
4) นวัตกรรม / แบบอยางที่ดี 

4.1 การจัดการเรียนรูดวยกระบวนการ Active Learning เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง 
4.2 การจัดเรียนการสอนดวยโครงงาน ( Project  Based  Learning)  
4.3 การสงเสริมทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษดวยหลักสูตร My First  English  Adventure เพ่ือใหเด็ก

ไดเรียนรูการสื่อสารภาษาอังกฤษตามธรรมชาติของภาษา เหมาะสมกับวัย โดยครูผูสอนชาวตางชาต ิ
4.4 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน MIS School  เชื่อโยงขอมูลสารสนเทศในโรงเรียนอยางเปน

ระบบ 
 

5) ความโดดเดนของสถานศึกษา 
5.1  โรงเรียนมารดาอุปถัมภเขารวมโครงการโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร  คณติศาสตร และเทคโนโลยี

ตามมาตรฐานของ สสวท.  ที่สงเสริมการจัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ
เทคโนโลยี  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ใหสูงข้ึน  อาศัยความรวมมือกับทองถ่ิน 

5.1  มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของผูปกครองและ
ชุมชน  ทันตอการเปลี่ยนแปลง    

5.2  มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่พัฒนาศักยภาพเด็กในดานตาง ๆ อยางหลากหลาย 
5.3  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูง  มีความสามารถในการเรียนรู  และมีทักษะในการคิด การ

แกปญหา  และนําไปประยุกตใชในชีวิตจริงได 
5.5  ครูมีความความรู  วุฒิ  ประสบการณ และความสามารถในการจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
5.4  มีระบบประกันคุณภาพที่เขมแข็ง  ทุกสวนตระหนัก  เห็นความสําคัญ และมีสวนรวมในการดําเนินงาน

ระบบประกันคุณภาพของโรงเรียน 
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5.6  ผูปกครอง  ชุมชน  ใหความไววางใจ  และสนับสนุน ชวยเหลือในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

6) โรงเรียนไดดําเนนิงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร 
6.1 การปลูกฝงระเบียบวินัย ทัศนคติที่ถูกตองผานกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด 
6.2 การจัดการเรียนการสอนที่สงเสริมการคิดวิเคราะหดวยวิธีการ Active  Learning 
6.3 การจัดการเรียนรูดวย STEM  Education 
6.4 การจัดการเรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเปนขั้นตอน (Coding) 
6.5 การพัฒนาครูใหมีความรูความชํานาญในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร 

(Coding) 
6.6 การเรียนภาษาอังกฤษเพื่อใชในการสื่อสารและเพ่ิมทักษะสําหรับใชในการประกอบวิชาชีพ 
6.7 การสงเสริมทักษะการอาน เขียนภาษาไทยเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเรียนรูภาษาอ่ืน 

 
ลงนาม ...............................................(ผูอํานวยการโรงเรียน) 

            ( นางสาวสิริกรานต  เปยมวุฒิ) 
       วันที่  10  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2563 
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สวนที่ 2 
ขอมูลพื้นฐาน 

 
1. ขอมูลพื้นฐาน 

1.1 โรงเรียนมารดาอุปถัมภ  รหัส  1154100003   
ที่ตั้ง  175/2  ถนนยันตรกิจโกศล  ตําบลในเวียง  อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร  
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
โทรศพัท 0-5451-1988  โทรสาร  0-5462-1444  e-mail : maradaupatham@gmail.com  
website  :  www.marada.ac.th  ไดรับอนุญาตจัดตั้งเมื่อ 27  มีนาคม  2537   
เปดสอนระดับชั้น เตรียมอนุบาล  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  6   
จํานวนนักเรียน 2,340  คน    จํานวนบุคลากรของโรงเรียน 118  คน   

 
ลักษณะผูรับใบอนุญาต 

   บุคคลธรรมดา 
    นิติบุคคล 
    หางหุนสวนจํากัด/บริษัท 
    มูลนิธิในพุทธศาสนา/การกุศลของวัด 
    มูลนิธิในครสิตศาสนา 
    มูลนิธิในศาสนาอสิลาม 
    อื่น ๆ  (ระบุ)  ......................................................................... 

 
ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนในระบบ   
   สามัญศึกษา 
      การกุศลของวัด 
      การศกึษาพิเศษ 
      การศกึษาสงเคราะห 
      ในพระราชูปถัมภ 
    สามัญปกติ 
     อิสลามควบคูสามัญ 

การจัดการเรียนการสอน 
   ปกติ (สามัญศึกษา)  
   English Program ไดรับอนุญาตเม่ือ ....................................... 
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1.2 จํานวนหองเรียน/ผูเรียนจําแนกตามระดับท่ีเปดสอน 

ระดับท่ีเปดสอน 
จํานวนหองเรียน 

จํานวนผูเรียน
ปกต ิ

จํานวนผูเรียนที่มี
ความตองการ

พิเศษ 
รวมจํานวน

ผูเรียน 
หองเรียนปกติ หองเรียน EP ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับกอนประถมศึกษา       
อนุบาลปที ่1 6 - 109 131 - - 240 
อนุบาลปที ่2 7 - 130 132 - - 262 
อนุบาลปที ่3 7 - 137 134 - - 271 

รวม 20 - 376 397 - - 773 
ระดับประถมศึกษา        
ประถมศึกษาปที่ 1 6 - 126 140 - - 266 
ประถมศึกษาปที่ 2 5 - 115 122 - - 237 
ประถมศึกษาปที่ 3 5 - 125 123 - - 248 
ประถมศึกษาปที่ 4 5 - 128 118 - - 246 
ประถมศึกษาปที่ 5 5 - 115 125 - - 240 
ประถมศึกษาปที่ 6 5 - 111 122 - - 233 

รวม 31 - 720 750 - - 1,470 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน       

มัธยมศกึษาปที่ 1 - - - - - - - 
มัธยมศกึษาปที่ 2 - - - - - - - 
มัธยมศกึษาปที่ 3 - - - - - - - 

รวม - - - - - - - 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย       

มัธยมศกึษาปที่ 4 - - - - - - - 
มัธยมศกึษาปที่ 5 - - - - - - - 
มัธยมศกึษาปที่ 6 - - - - - - - 

รวม - - - - - - - 
รวมทั้งสิ้น 51 - 1,096 1,147 - - 2,243 
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1.3  จํานวนครูและบคุลากรทางการศึกษา   
 1.3.1 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง 

ประเภท/ตําแหนง 
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ต่ํากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. ผูบริหารสถานศึกษา      
- ผูรับใบอนุญาต 1 - - - 1 
- ผูจัดการ - 1 - - 1 
- ผูอํานวยการ - - 1 - 1 
- รอง/ผูอํานวยการ - - - - - 

รวม 1 1 1 - 3 
2. ผูสอนการศึกษาปฐมวัย      

- ครูบรรจ ุ 1 30 - - 31 
- ครูตางชาต ิ - - - - - 

3. ผูสอนการศึกษาขั้นพืน้ฐาน      
ระดับประถมศึกษา      

- ครูบรรจ ุ - 52 2 - 54 
- ครูตางชาต ิ - 8 - - 8 

ระดับมัธยมศึกษา      
- ครูบรรจ ุ - - - - - 
- ครูตางชาติ  - - - - - 

รวม 1 90 2 - 93 
4. บุคลากรทางการศกึษา      

- เจาหนาที ่ - 2 - - 2 
5. อื่นๆ (ระบุ)       

  - ครูพ่ีเลี้ยง 11 - - - 11 

  -  ครูอัตราจาง - 9 - - 9 

รวม 11 11 - - 22 
รวมทั้งสิ้น 13 102 3 - 118 

สรุปอัตราสวน 
 ระดับปฐมวัย 

จํานวนผูเรียนตอครู    20 : 1 
จํานวนผูเรียนตอหอง  40 : 1 

 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ระดับประถมศึกษา 

จํานวนผูเรียนตอครู    25 : 1 
จํานวนผูเรียนตอหอง  17 : 1 
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 1.3.2  สรุปจํานวนครูผูสอน จําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู 
  กรณีท่ี 1  ครูสอนหลายระดับชั้นใหกรอกขอมูลในระดับที่มีจํานวนช่ัวโมงสอนมากที่สดุ 
  กรณีที่ 2  ครูท่ีจบวิชาเอกการประถมศึกษาถือวาตรงเอกสามารถสอนไดในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู 
จํานวนครูผูสอน 

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก  ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก 

ปฐมวัย 20 29 - - - - 
ภาษาไทย - - 6 2 - - 
คณิตศาสตร - - 9 3 - - 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - - 5 4 - - 
สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - 2 3 - - 
สุขศึกษาและพลศึกษา - - 3 - - - 
ศิลปะ - - 1 1 - - 
การงานอาชีพ - - 3 2 - - 
ภาษาตางประเทศ - - 13 1 - - 

   

 1.3.3  สรุปจํานวนครูผูสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
จํานวนครผููสอน 

ประถมศึกษา มัธยมศกึษา 
  กิจกรรมนักเรยีน   

- ลูกเสือ 19 - 
- เนตรนาร ี - - 
- ยุวกาชาด 24 - 
- ผูบําเพ็ญประโยชน - - 
- กิจกรรมชุมนมุ ชมรม 42 - 
- อ่ืนๆ...ใหระบ ุ - - 

   กิจกรรมแนะแนว 31 - 

  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 38 - 

 
 1.3.4   สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญประโยชน 

ลูกเสือ/เนตรนาร ี
/ยุวกาชาด/ผูบําเพญ็ประโยชน 

จํานวน
ผูบังคับบัญชา 

จํานวนวุฒิทางลูกเสือ การจัดตั้งกองลูกเสือ 
มีวุฒิ ไมมีวุฒ ิ จัดตั้ง ไมจัดตั้ง 

ลูกเสือ เนตรนารี สํารอง 14 14 -  - 
ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ  13 13 -  - 
ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุนใหญ - - - - - 
ลูกเสือ เนตรนารี วิสามญั - - - - - 
ยุวกาชาด 24 - - - - 

รวม 51 27 - - - 
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2.  ขอมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

2.1 ปรัชญาโรงเรียน 
 “ความรักชนะทุกสิ่ง  ความรูคูคุณธรรม” 

  ความรัก   เม่ือเกิดข้ึนที่ใดแลว ยอมหมายถึงวา ณ ที่แหงนั้น ยอมมีการใหอภัย มีความเห็น
อกเห็นใจ ชวยเหลือเก้ือกูลซึ่งกันและกัน รวมกันฟนฝาอุปสรรคท้ังปวง อันจะนํามาซึ่งความสุข ความสําเร็จ ความ
สมหวังทั้งในดานการเรียน  การทํางานและการดําเนินชีวิตในสังคม 
  ความรู คู คุณธรรม  เมื่อมีความรูแลวควรมีคุณธรรม เปนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ เพื่อ
สามารถนําความรูที่ไดมานั้น ไปใชใหถูกทาง ชวยเหลอืสังคมและประเทศชาติใหมีความสงบสุข เพ่ือพัฒนา
บานเมืองใหรุงเรืองตอไป 
 โรงเรียนมารดาอุปถัมภ ไดยึดพระแมมารีพระมารดาของพระเยซูเปนองคอุปถัมภของโรงเรียน เปน
แบบอยาง ความรักความเมตตาตอผูอ่ืน ซึ่งเปนคุณธรรมที่ควรปลูกฝงใหแกนักเรียน ใหเปนคนดีของสังคม เม่ือ
ผูคนมีความรักตนเอง ชนะใจตนเองแลว จะสามารถชนะทุกสิ่งไดสําเร็จ เมื่อเปนคนดี มีความรูความสามารถเปน
คนเกง จึงจะอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข ดังปรัชญาโรงเรียน 

2.2 คําขวัญของโรงเรียน 
   ระดับปฐมวัย  มารยาทงาม  วินัยดี  มีความพรอม 
   ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปญญาเลิศล้ํา คุณธรรมดีเดน มุงเนนกิจกรรม 

2.3 วิสัยทัศน   
  “โรงเรียนมารดาอุปถัมภ  พัฒนาผูเรียนใหมีความเปนเลิศทางดานวิชาการ  มีคุณภาพสู
มาตรฐานสากล  สงเสริมการจัดการเรียนรูที่มีคุณภาพดวยสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย  และระบบการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพ ” 

2.4 พันธกิจ (Mission)  
1)  สงเสริมใหนักเรียนไดรับการพัฒนาใหเปนเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ําหนาทางความคิด  

ผลิตงานอยางสรางสรรค และรับผิดชอบตอสังคม  
2)  สงเสริมใหนักเรียนยึดม่ันในคุณธรรมจริยธรรมบนพ้ืนฐานความเปนไทย มีสุขภาพกายและ

สุขภาพจิตที่ดี สามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข 
3)  จัดหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่มุงเนนคุณภาพดานวิชาการ

และความเปนสากล เหมาะกับผูเรียนทั้งระดับปฐมวัยและระดับประถมศกึษา 
4)  สงเสริมการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  พรอมดวยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  สื่อ

นวัตกรรม  แหลงเรียนรู ที่เหมาะสม ทันสมัย และเอ้ือตอการเรียนรู 
5)  สงเสริมใหครูไดรับการพัฒนาศักยภาพ มีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 
6) บริหารจัดการดวยระบบคุณภาพที่ดี  ตามหลักธรรมาภิบาล  อาศัยการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 

2.5  เปาประสงค (Goals)  
1) นักเรียนระดับอนุบาลและระดับประถมศกึษาไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ มีความรูและทักษะที่

จําเปนตามหลักสูตร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
2) นักเรียนมีความรูและทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษไดเหมาะสมตามวัย  
3) นักเรียนไดรับการพัฒนาความเปนเลิศ ตามความถนัดและศักยภาพตามความตองการของผูเรียน 
4) นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค บนพื้นฐานความเปนไทย สามารถ

อยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
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5) นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
6) โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ที่มุงเนนคุณภาพดานวิชาการและความเปนสากล เหมาะกับผูเรียน

ทั้งระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา 
7) ครูสามารถจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญไดอยางมีประสิทธิภาพ 
8) ครูและนักเรียนสามารถใชสื่อเทคโนโลยี  สื่อนวัตกรรม แหลงเรียนรู หองประกอบในการจัดการ

เรียนรูไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงสุด 
9) ครูและบุคลากรมีความรูความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 
10) ครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่อง  มีคุณธรรมจริยธรรมและเปนแบบอยางที่ดี 
11) โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการดวยระบบคุณภาพที่มีประสิทธิภาพ  
12) ผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ชุมชน มีสวนรวมในการจัด

การศกึษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 
13) โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมและสาธารณูปโภคไดอยางเหมาะสม สะอาด สวยงาม และปลอดภัย 
14) โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย เอื้อตอระบบบริหารและการจัดการเรียนรูไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

2.6  กลยุทธ  
1) พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ 
2) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล 
3) พัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
4) พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร มีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 
5) พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
6) พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 
 

2.7  อตัลักษณ 
“จิตแจมใส  ใฝเรียนรู” 

 จิตแจมใส  หมายถึง  นักเรียนโรงเรียนมารดาอุปถัมภเปนผูมีความราเริง แจมใส กลา

แสดงออก มีสุขภาพจิตที่ดี อยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 ใฝเรียนรู  หมายถึง  นักเรียนโรงเรียนมารดาอุปถัมภเปนผูใฝรูใฝเรียน แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเองเต็มศกัยภาพ 
2.8  เอกลักษณ 

“วิชาการเดน  เนนสุขอนามัย” 
 วิชาการเดน  หมายถึง   โรงเรียนมารดาอุปถัมภ มุงใหผูเรียนมีความเปนเลิศดานวิชาการ มี

ผลสัมฤทธิ์และผลงานโดดเดนเปนท่ีประจักษท้ังในระดับจังหวัด 
ภาคเหนือ และระดับประเทศ 

 เนนสุขอนามัย  หมายถึง  โรงเรียนมารดาอุปถัมภ มุงใหผูเรียน  ครู บุคลากรมีสุขภาพกาย 

และสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัยในการดูแลสุขอนามัยไดอยางถูกตอง 
ปลอดภัย  
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3.  ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศกึษา 
 

 
กลยุทธตามแผนฯ

ของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 

1) โครงการพัฒนา
กระบวนการวิทยาศาสตร
และคณิตศาสตร 

2) โครงการบรูณาการ 
STEM ศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเอง
และผูอ่ืน  

90  
- 

99.61  มฐ1 (1.2.3) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 
 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่3 
ประเด็นตัวชี้วัดขอที4่ 
ประเด็นตัวชี้วัดขอที่6 

- รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด 
กลาแสดงออก  

90 - 97.82  มฐ1 (1.2.5) 

- รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพความ
แตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ 
ศาสนา วัฒนธรรม  

90  99.61  มฐ1 (1.3.5) 

- รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและเลา
เรื่องใหผูอ่ืนเขาใจ 

90  98.83  มฐ 1 ( 1.4.1 ) 

- รอยละของเด็กตั้งคาํถามในสิ่งท่ีตนเอง
สนใจหรือสงสัย แลพยายามคนหา
คําตอบ  

90  98.05  มฐ 1 ( 1.4.2 ) 
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กลยุทธตามแผนฯ

ของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 
 
 

 - รอยละของเด็กมีความสามารถในการคิด
รวบยอด การคดิเชิงเหตผุลทางคณิตศาสตร
และวิทยาศาสตร การคดิแกปญหาและ
สามารถตัดสินใจในเรื่องงาย ๆ ได  

90 
 

 97.28  มฐ 1 (1. 4.4 ) ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 
 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่3 
ประเด็นตัวชี้วัดขอที4่ 
ประเด็นตัวชี้วัดขอที่6 

- รอยละของเด็กใชสื่อเทคโนโลยี เชน แวน
ขยาย แมเหล็กคอมพิวเตอร  เปนเครื่องมือ
ในการเรียนรูและแสวงหาความรูได 

90  97.28  มฐ 1 (1. 4.4 ) 
 
 

3) โครงการพัฒนาทักษะ
การสื่อสารสองภาษา
สูสากล 

- รอยละของเด็กรางเริงแจมใส แสดงอารมณ 
ความรูสึกไดเหมาะสม  

90  99.22  มฐ 1 (1.2.1 ) 

- รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลา
แสดงออก  

90  97.82  มฐ 1 (1.2.5 ) 

- รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพความ
แตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ 
ศาสนา วัฒนธรรม 

90  99.61  มฐ.1 (1.3.5 ) 

- รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและเลาเรื่อง
ใหผูอ่ืนเขาใจ  

90  98.83  มฐ 1 (1.4.1 ) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 
 
 

4) โครงการ เปดโลกกวางดวย 
ICT 

 

- รอยละของเด็กตั้งคาํถามในสิ่งท่ีตนเอง
สนใจหรือสงสยั แลพยายามคนหา
คําตอบ  

90 
 

 98.05  มฐ 1 ( 1.4.2 ) ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 
 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่3 
 

- รอยละของเด็กใชสื่อเทคโนโลยี เชน 
คอมพิวเตอร  เปนเครื่องมือในการ
เรียนรูและแสวงหาความรูได 

90  98.05  มฐ 1 ( 1.4.6) 
 

5) โครงการ คาย Little Bird 
หนูนอยจิตอาสา 

- รอยละของเด็กรางเริงแจมใส          
แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม 

90  99.22  มฐ 1 ( 1.2.1) ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่1 
 

- รอยละของเด็กรูจักยับยั้งชั่งใจ  
- อดทนในการรอคอย  

90  100  มฐ 1 ( 1.2.2) 

- รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเอง
และผูอ่ืน 

90  99.61  มฐ 1 (1. 2.3) 

- รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด 
กลาแสดงออก  

90  97.82  มฐ 1 (1. 2.5) 

- รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาที่
รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น  

90  99.09  มฐ 1( 1.2.7) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 
 
 

 - รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ 
ความแตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา 
วัฒนธรรม  

90 
 

 99.61  มฐ 1( 1.3.5)   

- รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอื่นได 
แกไขขอขัดแยงโดยปราศจาก 
การใชความรุนแรง  

90  97.09  มฐ 1 ( 1.3.6) 

6) โครงการสงเสริม
คุณธรรม จรยิธรรมและ
คานิยมที่พึงประสงค 

7) โครงการสืบสานภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

- รอยละของเด็กรางเริงแจมใส แสดงอารมณ
ความรูสึกไดเหมาะสม 

90  99.22  มฐ1 (1.2.1) ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่ 3 
 

- รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเองและผูอ่ืน  

90  99.61  มฐ 1 ( 1.2.3) 

- รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลา
แสดงออก  

90  97.82  มฐ 1 (1. 2.5) 
 

- รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย 
เชน การไหว การย้ิม ทักทาย และมีสัมมา
คารวะกับผูใหญ 

90  100  มฐ 1 ( 1.3.4) 

- รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพความ
แตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา 
วัฒนธรรม  

90  99.61  มฐ 1 ( 1.3.5) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 
 
 

 - รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่องที่
ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย 

90  98.57  มฐ 1 ( 1.4.3)   

8) โครงการสงเสริม
ประชาธิปไตยและความ
เปนผูนํา 

- รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเองและผูอ่ืน  

90  99.61  มฐ 1 (1. 2.3) ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที ่1 
 

- รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานยิมที่ดี  90  99.09  มฐ 1 ( 1.2.4 ) 

- รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลา
แสดงออก  

90  97.82  มฐ 1 ( 1.2.5 ) 

- รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาที่รับผิดชอบ 
อดทนอดกลั้น 

90  99.09  มฐ 1 ( 1.2.7) 

- รอยละของเด็กซื่อสัตยสุจริต มคุีณธรรม 
จริยธรรม ตามที่สถานศึกษากําหนด  

90  100  มฐ 1 ( 1.2.8 ) 
 

- รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ 
ความแตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เช้ือชาติ ศาสนา 
วัฒนธรรม  

90  99.61  มฐ 1 (1. 3.5) 

- รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
แกไขขอขัดแยงโดยปราศจากการใชความ
รุนแรง   

90  97.09  มฐ 1 (1. 3.6) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 
 
 

9) โครงการแปลงขยะให
เปนประโยชน 

- รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง 90  100  มฐ 1( 1.3.2) ยุทธศาสตรที่1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่1 
 - รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรักษา

สิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน 
90  100  มฐ 1 (1. 3.3) 

10) โครงการสงเสริม
พระพุทธศาสนา 

11) โครงการวันสําคัญ 
ปลูกฝงคานิยมอันพึง
ประสงค 

 

- รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานยิม ที่ดี  90  99.09  มฐ 1 (1. 2.4 ) 

- รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน 90  100  มฐ 1 ( 1.2.6 ) 

- รอยละของเด็กซื่อสัตยสุจริต มคุีณธรรม 
จริยธรรม ตามที่สถานศึกษากําหนด 

90  100  มฐ 1 ( 1.2.8) 

- รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย 
เชน การไหว การย้ิม ทักทาย และมีสัมมา
คารวะกับผูใหญ   

90  100  มฐ 1 ( 1.3.4 ) 
 
 

- รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพความ
แตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา 
วัฒนธรรม  

90  99.61  มฐ 1 ( 1.3.5) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 
 

12)  โครงการเสรมิสราง
ภูมิคุมกันตานภัยยาเสพ
ติดในเด็กปฐมวัย 

 

- รอยละของเด็กปฏิบัตตินตามขอตกลง
เก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ 
ที่เสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจาก
บุคคล สิ่งแวดลอม และสถานการณที่เสีย่ง
อันตราย  

90  99.48  มฐ 1 (1. 1.4) ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่1 
 

- รอยละของเด็กรางเริงแจมใส แสดงอารมณ 
ความรูสึกไดเหมาะสม 

90  99.22  มฐ 1 (1. 2.1) 

- รอยละของเด็กรูจักยับยั้งชั่งใจอดทนในการรอ
คอย  

90  100  มฐ 1 ( 1.2.2) 

- รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเองและผูอ่ืน  

90 
 

 99.61  มฐ 1 (1.2.3  ) 

- รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลา
แสดงออก  

90  97.82  มฐ 1 (1.2.5) 

- รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
แกไขขอขัดแยงโดยปราศจากการใชความ
รุนแรง  

90  97.09   
มฐ 1 (1.3.6) 

 

- รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่องที่
ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย  

90  98.57  มฐ 1 (1.4.3 ) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 
 
 

13) โครงการทัศนศึกษา
สานสมัพันธรักษ
ทองถ่ิน 

 

- รอยละของเด็กรางเริงแจมใส แสดงอารมณ 
ความรูสึกไดเหมาะสม 

90  99.22  มฐ 1 (1.2.1) ยุทธศาสตรที่1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่ 3 
 

- รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเองและผูอ่ืน 

90  99.61  มฐ 1 (1.2.3) 

- รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลา
แสดงออก 

90  97.82  มฐ 1 (1.2.5) 

- รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพความ
แตกตางระหวางบุคคล  

90 
 

 99.61  มฐ 1 (1.3.5) 

- รอยละของเด็กตั้งคาํถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจ
หรือสงสัย และพยายามคนหาคําตอบ 

90  98.05  มฐ 1 (1.4.2) 

- รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตามความคิด
และจินตนาการ เชน งานศิลปะ การ
เคลื่อนไหวทาทาง การเลนอสิระ   

90  97.93  มฐ 1 (1. 4.5) 
 
 

กลยุทธที่ 2 
พัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษาทีมี
คุณภาพสู
มาตรฐานสากล 

14) โครงการพัฒนา
หลักสตูรสถานศึกษา 

- มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทัง้สี่ดาน 
สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 (2. 1) ยุทธศาสตรที่1 
 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่ 3,6 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 3 
พัฒนาคุณภาพ
กระบวนการ
จัดการเรียนรูที่เนน
ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

15) โครงการสงเสริมการ
จัดประสบการณที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

- จัดประสบการณที่เชื่อมโยงกับประสบการณ
เดิม 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 3 ( 3.2.1) ยุทธศาสตรท่ี1 
 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่ 3,6 
 

- ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ 
ตามความตองการความสนใความสามารถ 
ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเดก็เปน
รายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหลง
เรียนรูท่ีหลากหลาย 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 3 (3. 2.2) 

- เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ กระทํา และ
สรางองคความรูดวยตนเอง 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 3 ( 3.2.3) 

- มีการวิเคราะหขอมลูเด็กเปนรายบุคคล   ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 3 ( 3.1.1) 

- จัดทําแผนและใชแผนการจัดประสบการณ
จากการวิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงคในหลักสตูร 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 3 (3. 1.2) 

- จัดกิจกรรมท่ีสงเสรมิพัฒนาการเดก็ครบทุก
ดาน ทั้งดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดาน
สังคม และดานสติปญญา โดย ไมมุงเนน
การพัฒนาดานใดดานหนึ่งเพียงดานเดียว 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 3 (.3. 1.3) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 3 
พัฒนาคุณภาพ
กระบวนการ
จัดการเรียนรูที่เนน
ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

16) โครงการ เปดโลก
กวางดวย ICT 

17) กิจกรรมยืมสื่อเพ่ือ
การเรยีนรู 

18) งานสงเสรมิและ
พัฒนานวัตกรรมและ
สื่อ 

- ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ 
ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรูของเด็ก 
เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สาํหรับการ
เรียนรูกลุมยอย สื่อของเลนที่กระตุนใหคิด
และหาคาํตอบ 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 3 ( 3.3.4 ) ยุทธศาสตรท่ี1 
 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่ 3,5 
 

กลยุทธที่ 4 
พัฒนาศักยภาพครู
บุคคลากร มี
ความรู 
ความสามารถใน
การปฏิบัติงาน
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

19)  งานอบรม พัฒนา ศัย
ภาพคร ู

20) กิจกรรม แลกเปลี่ยนรู 
PLC 

21) โครงการทัศนศึกษา
สานสมัพันธฉันทพ่ี
นอง 

22) โครงการคายคุณธรรม
นําพาพัฒนาจิต 

- สงเสริมใหครมูีความเช่ียวชาญดานการจัด
ประสบการณ 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ.2 (2.3) 
 

ยุทธศาสตรท่ี3 
 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่5 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

กลยุทธที่ 5 
พัฒนาระบบการ
ประกันคณุภาพ
ภายในที่มี
ประสิทธิภาพ 

23) โครงการการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- มีระบบกาบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสให
ผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 ( 2.6.) ยุทธศาสตรท่ี4 
 

 

กลยุทธที่ 6 
พัฒนาคุณภาพการ
บริหารการจัด
การศึกษาใหม ี
ประสิทธิภาพ 

24) โครงการสงเสริม
ความสัมพันธ บาน วัด 
โรงเรียน และชุมชน 

- มีระบบกาบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสให
ผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 ( 2.6.) ยุทธศาสตรท่ี4 
 

 

25) โครงการหองเรียน
คุณภาพ 

26) โครงการโรงเรยีนนาอยู 

- จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรู
อยางปลอดภัยและเพียงพอ 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 (2. 4 ) ยุทธศาสตรท่ี3 
 

27) งานประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
และคณะกรรมการรวม 
4 ฝาย 

- มีระบบกาบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสให
ผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 ( 2.6 ) ยุทธศาสตรท่ี4 
 

28) งานบริหารจดัการขอมลู
สารสนเทศดวยระบบ  
MIS  SCHOOL 

- ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ
การเรยีนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 ( 2.5 ) ยุทธศาสตรท่ี2 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 

1) โครงการพัฒนา
อัจฉริยภาพผูเรยีน 

2) โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของผูเรียน 

- รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูต
สถานศึกษา 

90  93.45  มฐ1 (1.1.5.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่2 
 

- รอยละของผูเรียนมีความกาวหนาในการเรียนรู
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม 

90  83.81  มฐ1 (1.1.5.2) 
 

- รอยละของผูเรียนมคีวามกาวหนาในผลการ
ทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ 

90  57.76  มฐ1 (1.1.5.3) 
 

3) โครงการเขาคาย
ลูกเสือยุวกาชาด 

- รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคณุธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   

90  96.76  มฐ1 (1.2.1.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่ 1 
 

- รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่
สถานศึกษากําหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม. 

90  100  มฐ1 (1.2.1.2) 
 

- รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบน
ความแตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  
เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

90  98.93  มฐ1 (1.2.3.1) 
 

- รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอ่ืน
อยางมีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขัดแยงกับ
ผูอื่น 

90  98.34  มฐ1 (1.2.4.2) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 

4) โครงการวันวิชาการ
เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ผูเรยีน 

- รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิด
จําแนกแยกแยะ ใครครวญ ไตรตรองอยาง
รอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

90  94.69  มฐ1 (1.1.2.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่2 
ประเด็นตัวชี้วัดขอที่3 
 

- รอยละของผูเรียนมีการอภิปรายแลกเปลีย่นความ
คิดเห็น  

90  96.66  มฐ1 (1.1.2.2) 
 

- รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตผุล 90  95.31  มฐ1 (1.1.2.3) 

- รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวม
ความรูไดท้ังตัวเองและการทํางานเปนทีม 

90  94.83  มฐ1 (1.1.3.1) 
 

- รอยละของผูเรียนสามารถเชื่อมโยงองคความรู
และประสบการณมาใชในการสรางสรรคส่ิงใหม ๆ 
อาจเปนแนวความคดิ โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลติ 

90  96.23  มฐ1 (1.1.3.2) 
 

- รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานและเจต
คติที่ดีในการจดัการ การทํางานหรืองานอาชีพ 

90  95.72  มฐ1 (1.1.6.2) 
 

- รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความ
แตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  เช้ือชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

90  98.93  มฐ1 (1.2.3.1) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 

5) โครงการพัฒนา
ทักษะการอานและ
การเขียนของผูเรียน 

- รอยละของผูเรยีนมีทักษะในการอานในแตละ
ระดับช้ันตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนด 

80  85.40  มฐ1 (1.1.1.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่ 9 
 

- รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนในแตละ
ระดับช้ันตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนด 

80  87.81  มฐ1 (1.1.1.2) 
 

6) โครงการ STEM 
ศึกษา เพ่ือพัฒนา
ผูเรยีน 

- รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิด
จําแนกแยกแยะ ใครครวญ ไตรตรองอยาง
รอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

90  94.69  มฐ1 (1.1.2.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่3 
ประเด็นตัวชี้วัดขอที่4 
ประเด็นตัวชี้วัดขอที่6 

- รอยละของผูเรียนมีการอภปิรายแลกเปลีย่นความคดิเหน็  90  96.66  มฐ1 (1.1.2.2) 
- รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตผุล 90  95.31  มฐ1 (1.1.2.3) 
- รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวม

ความรูไดท้ังตัวเองและการทํางานเปนทีม 
90  94.83  มฐ1 (1.1.3.1) 

 
- รอยละของผูเรียนสามารถเช่ือมโยงองคความรูและ

ประสบการณมาใชในการสรางสรรคส่ิงใหม ๆ  อาจเปน
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

90  96.23  มฐ1 (1.1.3.2) 
 

  

- รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

90  98.11  มฐ1 (1.1.4.1) 
 

  

- รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนํา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนา
ตนเองและสังคมในดานการเรยีนรู การสื่อสาร 
การทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

90  96.83  มฐ1 (1.1.4.2) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 

7) โครงการคายบูรณา
การทักษะการ
เรียนรู 

- รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิด
จําแนกแยกแยะ ใครครวญ ไตรตรองอยาง
รอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

90  94.69  มฐ1 (1.1.2.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่3 
ประเด็นตัวชี้วัดขอที่4 
 

- รอยละของผูเรียนมีการอภิปรายแลกเปลีย่นความ
คิดเห็น 

90  96.66  มฐ1 (1.1.2.2) 
 

- รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตผุล 90  95.31  มฐ1 (1.1.2.3) 
- รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวม

ความรูไดท้ังตัวเองและการทํางานเปนทีม 
90  94.83  มฐ1 (1.1.3.1) 

 
- รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความ

แตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  เช้ือชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

90  98.93  มฐ1 (1.2.3.1) 
 

8) โครงการ  ICT เพ่ือ
การเรยีนรู 

- รอยละของผูเรียนมคีวามสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

90  98.11  มฐ1 (1.1.4.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่5 

- รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนํา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนา
ตนเองและสังคมในดานการเรยีนรูการสื่อสาร 
การทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

90  96.83  มฐ1 (1.1.4.2) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 

9) โครงการสราง
ภูมิคุมกันตานภัยยา
เสพติด 

- รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออก
อยางเหมาะสมในแตละชวงวัย 

90  96.63  มฐ1 (1.2.4.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที่1 
 

- รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยาง
มีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขดัแยงกับผูอ่ืน 

90  98.34  มฐ1 (1.2.4.2) 
 

10)โครงการคายผูนํา 
ประชาธิปไตย 

11)โครงการสงเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
และคานิยมที่พึง
ประสงค 

12)โครงการสงเสริม
พระพุทธศาสนา 

- รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคณุธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา 

90  96.76  มฐ1 (1.2.1.1) 
 

- รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่
สถานศึกษากําหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

90  100  มฐ1 (1.2.1.2) 
 

- รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความ
แตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  เช้ือชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

90  98.93  มฐ1 (1.2.3.1) 
 

13)โครงการแปลงขยะ
ใหเปนประโยชน 

- รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคณุธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา 

90  96.76  มฐ1 (1.2.1.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่ 2 
 

- รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่
สถานศึกษากําหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

90  100  มฐ1 (1.2.1.2) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        

กลยุทธที่ 1 
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรยีนสูความเปน
เลิศ 

14)โครงการสงเสริม
และอนุรักษ
วัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

- รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็น
คุณคาของความเปนไทย 

90  97.02  มฐ1 (1.2.2.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่2 
 

- รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษ
วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทัง้ภูมิปญญาไทย 

90  97.56  มฐ1 (1.2.2.2) 
 

15)โครงการแขงขัน
กีฬาสี “มารดา
เกมส” 

- รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความ
แตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  เช้ือชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

90  98.93  มฐ1 (1.2.3.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่2 
 

- รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออก
อยางเหมาะสมในแตละชวงวัย 

90  96.63  มฐ1 (1.2.4.1) 
 

- รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยาง
มีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขดัแยงกับผูอ่ืน 

90  98.34  มฐ1 (1.2.4.2) 
 

16)โครงการคาย
คุณธรรม 

- รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคณุธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา 

90  96.76  มฐ1 (1.2.1.1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี1 
ยุทธศาสตรท่ี3 

 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่2 
 

- รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่
สถานศึกษากําหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

90  100  มฐ1 (1.2.1.2) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        

กลยุทธที่ 2 
พัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษาที่มี
คุณภาพสู
มาตรฐานสากล 

17)โครงการพัฒนา
หลักสตูร
สถานศึกษา 

- ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคณุภาพผูเรยีน
รอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ2 (2.3) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที ่
3,4,5,6,8 

กลยุทธที่ 3 
พัฒนาคุณภาพ
กระบวนการ
จัดการเรียนรูที่เนน
ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

18)โครงการสงเสริม
การจัดการเรยีนรูที่
เนนผูเรียนเปน
สําคัญ 

- จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรยีนรู 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาทีเ่นนใหผูเรียนได
เรียนรู โดยผานกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ3 (3.1.1) ยุทธศาสตรท่ี 1 
 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่ 3,6 

- มีแผนการจัดการเรยีนรูที่สามารถนําไปจัด
กิจกรรมไดจริง 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ3 (3.1.2) 

- มีรูปแบบการจัดการเรยีนรูเฉพาะสําหรับผูที่มี
ความจําเปน และตองการความชวยเหลือพิเศษ  

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ3 (3.1.3) 

- ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความ
คิดเห็น สรุปองคความรู และนําเสนอผลงาน 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ3 (3.1.4) 

- สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถ
นําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ3 (3.1.5) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        

กลยุทธที่ 3 
พัฒนาคุณภาพ
กระบวนการ
จัดการเรียนรูที่เนน
ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

19)โครงการ  ICT เพื่อ
การเรยีนรู 

- ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรยีนรู  ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ3 (3.2.1) ยุทธศาสตรท่ี 3 
 

ประเดน็ตัวชี้วัดขอที่ 
4,5,10 

- สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวย
ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ3 (3.2.3) 

กลยุทธที่ 4 
พัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรมี
ความรู
ความสามารถใน
การปฏิบัติงาน
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

20) กิจกรรม แลกเปลี่ยน 
เรียนรู PLC 

21)งานอบรม พัฒนา 
ศักยภาพคร ู

22)งานติดตาม             
การทํางานคร ู

- พัฒนาครูและบคุลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ2 (2.4) ยุทธศาสตรท่ี 
3 
 

ประเด็นตัวชี้วัดขอที ่5 
 

กลยุทธท่ี 5 
พัฒนาระบบการ
ประกันคณุภาพ
ภายในที่มี
ประสิทธิภาพ 

23)โครงการการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 ( 2.2 ) ยุทธศาสตรท่ี4 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 
 

*** 
สอดคลองกับตัวชี้วัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

 
คุณภาพ 

ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        

กลยุทธที่ 6 
พัฒนาคุณภาพการ
บริหารการจัด
การศึกษาใหม ี
ประสิทธิภาพ 

24)โครงการสงเสริม
ความสัมพันธ บาน 
วัด โรงเรยีน และ
ชุมชน 

- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 ( 2.2 ) ยุทธศาสตรที่4 
 

 

25)โครงการหองเรียน
คุณภาพ 

26)โครงการโรงเรยีนนา
อยู 

- จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอ
การจัดการเรยีนรูอยางมีคณุภาพ 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 ( 2.5 ) 

27)งานประชุม
คณะกรรมการ
บริหารและ
คณะกรรมการรวม 
4 ฝาย 

- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 ( 2.2 ) 

28)งานบริหารจดัการ
ขอมูลสารสนเทศ
ดวยระบบ  MIS  
SCHOOL 

- จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน          
การบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู 

 ดีเลิศ 
(4) 

 ยอดเย่ียม 
(5) 

มฐ 2 ( 2.6 ) 
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***  ยุทธศาสตรของสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
 ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาหลักสตูร การเรยีนการสอน การวัดและประเมินผล 
 ยุทธศาสตรท่ี 2  การปฏิรูประบบทรัพยากรเพ่ือการศึกษาเอกชน 
 ยุทธศาสตรท่ี 3  การเสริมสรางประสิทธิภาพการจดัการศึกษาของโรงเรยีนเอกชน 
 ยุทธศาสตรท่ี 4  การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน 
 ยุทธศาสตรท่ี 5  การสงเสริมการศึกษานอกระบบเพื่อสรางสังคมแหงการเรยีนรู 
 ยุทธศาสตรท่ี 6  การพัฒนาการศึกษาเอกชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต 
 ยุทธศาสตรท่ี 7  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสรมิการศกึษาเอกชน 

***  ตัวชี้วัดประเด็นการติดตามประเมินผลของกระทรวงศึกษาธิการ   
ประเด็กตัวชี้วัดที่  1   การปลูกฝงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติที่ถูกตองผานกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด 
ประเด็กตัวชี้วัดที่  2   การจัดการเรียนรูเพ่ือสรางทักษะพื้นฐานที่เช่ือมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา 
ประเด็กตัวชี้วัดที่  3   การจัดการเรียนการสอนทีส่งเสริมการคิดวิเคราะหดวยวิธีการ Active Learning 
ประเด็กตัวชี้วัดที่  4   การจัดการเรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคดิแบบมีเหตุผลและเปนขั้นตอน (Coding) 
ประเด็กตัวชี้วัดที่  5   การพัฒนาครูใหมีความชํานาญในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร(Coding) 
ประเด็กตัวชี้วัดที่  6   การจัดการเรียนรูดวย STEM Education 

6.1)  สถานศึกษามีการจัดการเรยีนการสอนแบบ STEM  Education 
6.2)  สถานศึกษามีนวัตกรรมจากการเรยีนรูตามแนวทาง STEM Education 

ประเด็กตัวชี้วัดที่  7   การเรียนภาษาอังกฤษเพื่อใชในการสื่อสารและเพ่ิมทักษะสําหรับใชในการประกอบอาชีพ 
ประเด็กตัวชี้วัดที่  8   การจัดการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาท่ีสาม) 
ประเด็กตัวชี้วัดที่  9   การสงเสรมิทักษะการอาน เขียนภาษาไทยเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเรียนรูภาษาอื่น 
ประเด็กตัวชี้วัดที่  10   การใชดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรียนรูหรือสรางอาชีพ 
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4.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 
4.1  ระดับปฐมวัย  
  ผลการพัฒนาเด็ก 

ผลพัฒนาการดาน 
จํานวน

เดก็
ทั้งหมด 

รอยละของเด็กตามระดบัคุณภาพ 
ด ี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. ดานรางกาย 768 714 92.96 54 7.03 - - 
2. ดานอารมณ-จิตใจ 768 735 95.70 33 4.29 - - 
3. ดานสังคม 768 753 98.04 15 1.90 - - 
4. ดานสติปญญา 768 690 89.84 78 10.15 - - 

  
 4.2  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 1)  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
      เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

วิชา 
จํานวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จํานวน 
นักเรียน    
ที่เขาสอบ 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับ 

ประเทศ       
ป 2562 

คะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบ (O-NET) *** 

ผลตาง 
คะแนนเฉลี่ย 

(4) 

*** 
รอยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับ

รอยละ 3 
(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

คณิตศาสตร 232 232 32.90 60.71 63.87 52.24 -11.63 -18.21 ไมมีพัฒนาการ 
วิทยาศาสตร 232 232 35.55 52.49 53.86 51.94 -1.92 -3.56 ไมมีพัฒนาการ 
ภาษาไทย 232 232 49.07 60.26 68.60 60.28 -8.32 -12.13 ไมมีพัฒนาการ 
ภาษาอังกฤษ 232 232 34.42 63.53 67.11 57.97 -9.14 -13.62 ไมมีพัฒนาการ 

  
***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีมผีลตางคะแนนเฉลี่ย (4) ติดลบ ใหใสเครื่องหมายลบ 
***   (5)  =   (4) x 100  รอยละของคะแนนเฉลี่ยน (5)  ใหใสเครื่องหมายลบ 
              (2) 
***   (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป แปลผลวา “มีพัฒนาการ” 
     มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) 0.1 – 2.99  แปลผลวา “มีพัฒนาการแตไมถึงรอยละ 3” 
     มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) ติดลบ  แปลผลวา “ไมมีพัฒนาการ” 
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 2)  จํานวนและรอยละของนักเรียนท่ีมผีลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป   
      ระดับประถมศึกษา 

 
 

กลุมสาระ 
การเรยีนรู/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

ที่มีผลระดับ 
 3 ขึ้นไป 

 
รอยละ 

 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

ที่มีผลระดับ 
 3 ขึ้นไป 

 
รอยละ 

 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

ที่มีผลระดับ 
 3 ขึ้นไป 

 
รอยละ 

 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

ที่มีผลระดับ 
 3 ขึ้นไป 

 
รอยละ 

 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

ที่มีผลระดับ 
 3 ขึ้นไป 

 
รอยละ 

 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

ที่มีผลระดับ 
 3 ขึ้นไป 

 
รอยละ 

ภาษาไทย 266 255 95.86 237 221 93.25 248 232 93.55 246 210 85.37 240 198 82.50 233 205 87.98 

คณติศาสตร 266 248 93.23 237 223 94.09 248 212 85.48 246 192 78.05 240 166 69.17 233 139 59.66 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 266 258 96.99 237 227 95.78 248 239 96.37 246 231 93.90 240 223 92.92 233 211 90.56 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 266 261 98.12 237 227 95.78 248 247 99.60 246 233 94.72 240 222 92.50 233 216 92.70 
ประวัติศาสตร 266 262 98.50 237 222 93.67 248 248 100.00 246 239 97.15 240 224 93.33 233 202 86.70 
สุขศึกษาและพลศึกษา 266 266 100.00 237 237 100.00 248 248 100.00 246 245 99.59 240 238 99.17 233 233 100.00 
ศิลปะ 266 266 100.00 237 237 100.00 248 248 100.00 246 234 95.12 240 231 96.25 233 220 94.42 
การงานอาชพี 266 266 100.00 237 237 100.00 248 248 100.00 246 246 100.00 240 240 100.00 233 233 100.00 
ภาษาตางประเทศ 266 266 100.00 237 217 91.56 248 207 83.47 246 176 71.54 240 181 75.42 233 147 63.09 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 266 266 100.00 237 237 100.00 248 248 100.00 246 246 100.00 240 239 99.58 233 233 100.00 
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 3) ผลการประเมินความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ  (National Test : NT) 
          เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  3 

ความสามารถ 
ดานการอาน 

จํานวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จํานวน
นักเรียน 
ที่เขาสอบ 

คะแนนเฉลี่ย   
ระดับ     

ประเทศ       
ป 2562 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ      
สมรรถนะ *** 

ผลตาง 
คะแนนเฉลี่ย 

(4) 

*** 
รอยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับ

รอยละ 3 
(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

ดานภาษา 
(Literacy) 

247 245 44.94 59.88 53.18 63.19 10.01 18.82 มีพัฒนาการ 

ดานคํานวณ 
(Numeracy) 

247 245 46.46 52.55 47.19 57.17 9.98 21.15 มีพัฒนาการ 

ดานเหตผุล 
(Reasoning) 

247 245 - 51.28 48.07 - - - - 

  
***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีมผีลตางคะแนนเฉลี่ย (4) ติดลบ ใหใสเครื่องหมายลบ 
***   (5)  =   (4) x 100  รอยละของคะแนนเฉลี่ยน (5)  ใหใสเครื่องหมายลบ 
              (2) 
***   (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป แปลผลวา “มีพัฒนาการ” 
     มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) 0.1 – 2.99  แปลผลวา “มีพัฒนาการแตไมถึงรอยละ 3” 
     มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) ติดลบ  แปลผลวา “ไมมีพัฒนาการ” 

 
 4) ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) 
          เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 

ความสามารถ 
ดานการอาน 

จํานวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จํานวน
นักเรียน 
ที่เขาสอบ 

คะแนนเฉลี่ย   
ระดับ     

ประเทศ       
ป 2562 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ      
ดานการอาน *** 

ผลตาง 
คะแนนเฉลี่ย 

(4) 

*** 
รอยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับ

รอยละ 3 
(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

อานรูเรือ่ง 266 261 68.50 87.05 73.54 81.52 7.98 10.85 มีพัฒนาการ 
อานออกเสียง 266 261 72.81 78.53 81.14 84.92 3.78 4.66 มีพัฒนาการ 

  
***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีมผีลตางคะแนนเฉลี่ย (4) ติดลบ ใหใสเครื่องหมายลบ 
***   (5)  =   (4) x 100  รอยละของคะแนนเฉลี่ยน (5)  ใหใสเครื่องหมายลบ 
              (2) 
***   (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป แปลผลวา “มีพัฒนาการ” 
     มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) 0.1 – 2.99  แปลผลวา “มีพัฒนาการแตไมถึงรอยละ 3” 
     มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) ติดลบ  แปลผลวา “ไมมีพัฒนาการ” 
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5. นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี (Innovation /Best Practice ) 
  นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง แนวคิดหรือวิธีการที่นํามาใชในการปฏิบัติ เพื่อแกปญหาหรือ

เพ่ือการพัฒนา ซึ่งทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการ หรือองคกร อยางสิ้นเชิงหรือเห็นไดชัด 
เปนการพัฒนาตอยอด เพิ่มมูลคา มีเปาหมายในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑการพิจารณา คือมีความสรางสรรค (C – 
Creative), มีความใหมในบริบทนั้นๆ (N - New)           มีคุณคามีประโยชน (V – Value-Added) และปรับ
ใชไดอยางเหมาะสม (A - Adaptive) 

แบบอยางที่ดี (Best - Practice) หมายถึง รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขึ้นตอนการปฏิบัติที่ทําใหสถานศึกษา
ประสบความสําเร็จ หรือสูความเปนเลิศตามเปาหมาย เปนที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพ มีหลักฐานของ
ความสําเร็จปรากฏชัดเจน โดยมีการสรุปรูปแบบวิธีปฏิบัติหรือข้ันตอน การปฏิบัติตลอดจนความรูและ
ประสบการณ มีรองรอยหลักฐานเชิงประจักษ เผยแพรใหหนวยงานภายในหรือภายนอกสามารถนําไปใช
ประโยชน 
 

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี มาตรฐานดาน ระดับการศึกษา 

PLC Model เพ่ือพัฒนาวิชาชีพ 
มาตรฐานที่ 2   

กระบวนการบริหาร 
และการจัดการ 

ปฐมวัย 
การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
โรงเรียนมารดาอุปถัมภ  จังหวัดแพร  นํารูปแบบ PLC Model เปนรูปแบบการพัฒนาวิชาชีพของครู

และบุคลากรในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาครูผูสอนวิทยาศาสตร รวมถึงครูผูสอนทุกคนใหสามารถจัดการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร ตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด ของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ใหสามารถเชื่อมโยงความรูกับ
กระบวนการใชกระบวนการสืบเสาะหาความรูและแกปญหาที่หลากหลาย มีการทํากิจกรรมดวยการลงมือปฏิบัติ
จริง (Active Learning)  เพื่อใหผูเรียนไดใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และทักษะแหงศตวรรษที่ 21 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยการรวมตัว รวมใจ รวมพลัง รวมทํา และรวมเรียนรูรวมกันของครู ผูบริหาร และ
ผูเก่ียวของ บนพ้ืนฐานวัฒนธรรมความสัมพันธแบบกัลยาณมิตร มีวิสัยทัศน คุณคา เปาหมาย และภารกิจรวมกัน 
ทํางานรวมกันแบบทีม เรียนรูที่ครเูปนผูนํารวมกัน และผูบริหารแบบผูดูแลสนับสนุน สูการเรียนรูและพัฒนา
วิชาชีพเปลี่ยนแปลงคุณภาพตนเอง สูคุณภาพการจัดการเรียนรูที่เนนความสําเร็จหรือประสิทธิผลของผูเรียนเปน
สําคัญและความสุขของการทํางานรวมกันของสมาชิกในชุมชนการเรียนรู 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหเกิดความรวมมือของครูและบุคลากรทุกฝาย ในการพัฒนาวิชาชีพและพัฒนาคุณภาพของตนเอง 
2. เพ่ือใหครูเกิดพลังการเรียนรู (Power of Learning) สงผลใหเกิดการพัฒนาการจัดการเรียนรู สู

ประสิทธิผลของผูเรียนเพ่ือปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมขององคกร ไปสูชุมชนแหงการเรียนรู 
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1.  ครูผูสอนจับกลุมรวมพัฒนา  เปนกลุมสาระการเรยีนรู และสายชั้น   

2.  ครูแกนนาํ ขยายผลการจัดการเรยีนรูวิทยาศาสตร ตามสื่อการเรียนรูของ สสวท. ใหกับเพื่อน

ครูผูสอนวิทยาศาสตร 

กระบวนการดาํเนินงาน  

1.  ครูจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการสืบเสาะหาความรูและแกปญหาที่หลากหลาย โดย
มีครูแกนนําเปนพ่ีเลี้ยง ใหคําแนะนะ รวมคิด รวมวางแผนในการจัดการเรียนรู 

2.  ครูในกลุมรวมพัฒนา สงัเกตการณสอนของเพ่ือนครู  และนําขอมูลจากการสังเกตการณสอน

มาแลกเปล่ียน พดูคุย ใหขอเสนอแนะ นําไปสูพัฒนาการจัดการเรียนรูตอไป 
3.  จัดการประชมุ PLC ในกลุมสาระการเรียนรู  เพื่อวิเคราะห และสังเคราะห  จุดเดน จุดที่ควร

พัฒนา ปญหาและอุปสรรค ในการจัดการเรียนรู  พรอมทั้งนาํเสนอแนวทางในการแกปญหา
และพัฒนาในอนาคต 

4.  คัดเลอืกการจดัการเรียนรูที่เปนแบบอยาง (Best Practice) และจัดใหมีการสาธิตการสอน

ใหกับเพื่อนครูในกลุมสาระการเรียนรูและตางกลุมสาระการเรียนรู เพื่อเปนแบบอยางในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูใหมีประสิทธิภาพ 

1. มีการนิเทศการสอนอยางเปนทางการ และสะทอนผลการนิเทศ ใหคาํแนะนํา ให

ขอเสนอแนะ ดวยความเปนกลัยาณมิตร ภาคเรยีนละ 2 คร้ัง 

2. ครูผูสอนนําผลการนเิทศไปปรับปรงุพัฒนาการจัดการเรยีนการสอนใหมปีระสิทธิภาพมากขึ้น    

1. ครูผูสอนวิทยาศาสตร  สรางเครือขายพัฒนาระหวางกลุมสาระการเรียนรู  โดยเปนพ่ีเล้ียง ให

คําแนะนํา คําปรึกษา ในการออกแบบการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิด ดวยการใชคําถาม  
กระบวนการสืบเสาะหาความรูและแกปญหาท่ีหลากหลาย มีการทํากิจกรรมดวยการลงมอืปฏิบัติจรงิ 
(Active Learning) 

2. จัดการประชุม PLC ในระหวางกลุมสาระการเรียนรู เพือ่วิเคราะห และสังเคราะห  จุดเดน จุดที่ควร

พฒันา ปญหาและอุปสรรค ในการจัดการเรียนรู  พรอมทั้งนําเสนอแนวทางในการแกปญหาและ
พฒันาในอนาคต    

 

1. ครอูบรมพัฒนาศักยภาพของตนเองอยางตอเน่ือง 

2. ครูจดัทํา SAR ของตนเอง เพ่ือรายงานผลการจัดการเรียนการสอนของตนเอง และนาํไปสูการ

วางแผนเพ่ือพัฒนาตนเองในอนาคตตอไป 
 

1.  รวมกันกําหนดเปาหมายในการดําเนินงานเพ่ือมุงไปสูเปาหมายรวมกัน   

2.  รวมกันกําหนดโครงการ  แผนการดําเนนิงาน  ในการนํา PLC ไปพัฒนาการจัดการเรยีนรู

ของครูใหมีประสทิธภิาพ 
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6.  รางวัลที่สถานศกึษาไดรับ  
 

ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หนวยงาน 
ที่มอบรางวัล 

รางวัลเชิดชูเกียรติ ระดับเหรียญเงิน  จาก
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา  2561  
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  6 

สถานศึกษา  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ผูทําคณุประโยชนตอการศกึษาเอกชน 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือ  

ประจําป พ.ศ.2562 

ผูบริหาร 
นายเทอดศกัดิ์  ผิวเกลี้ยง 

 เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ผูบริหารดีเดนสรางคณุประโยชนใหกับ
การศึกษาเอกชนภาคเหนือ 

วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือ พ.ศ.2562 

ผูบริหาร 
น.ส.สิริกรานต  เปยมวุฒิ 

 เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลครุสดุดี ประจําป พ.ศ. 2561 ครู 
นางศริิรัตน  วังซาย 

 เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คุรุสภา 

รางวัลหองเรียนคณุภาพ 
ปการศึกษา 2561 

คร ู
นางเรณู  เอกภูธร 

 เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

รางวัลครูผูสอนดีเดน  ประจําป พ.ศ.2561 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ 

กลุมสาระการเรียนรูสุขศกึษาและพลศึกษา 
กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

คร ู
- นางสาวภัทราภรณ  ชูวงศวงพินิจ 
- นายกฤษณะ  มอญแกว 
- นางปยะพร  จอมเขียว 
- นางสาวศิริวรรณ  ขันเพชร 

 เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คุรุสภา 

รางวัลชนะเลิศระดับภาค 310 A2 
การแขงขันตอบคําถามสารานุกรมไทย 

สําหรับเยาวชน ครั้งท่ี 25 
ประจําป พ.ศ.2562 

นักเรียน 
- ด.ญ.อารียา   นันตา 
- ด.ญ.วชิรญาณ  ทองประไพ 
- ด.ญ.ปุญญพัฒน  กอนมนต 

 เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สโมสรไลออนสสากล 

รางวลัเหรียญเงิน สาขาคณิตศาสตร 
โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร และคณิตศาสตร (สสวท.) 
ประจําปการศึกษา 2562 

นักเรียน 
- ด.ช.สถิตเทพ  มุงทอง 
- ด.ช.อัคคณัฐ  ถิ่นสอน 

 เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สถาบันสงเสริมการสอน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

(สสวท.) 

การแขงขันทางวชิาการระดับนานาชาติ  
ประจําป พ.ศ.2559 (ระดับประเทศ) 
วิชาคณิตศาสตร ระดับประถมศึกษา 

  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

 

รางวัลชมเชย  
การแขงขันตอบปญหาวิทยาศาสตร 

เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ  
ประจําป พ.ศ.2562 

นักเรียน 
- ด.ญ.ณัชชา  เสรีรักษ 
- ด.ช.ธีรจุธา  จันทนู 

 เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สมาคมวิทยาศาสตรแหง
ประเทศไทยในพระบรม

ราชูปถัมภ 

เหรียญทอง 
การแขงขันทางวชิาการระดับนานาชาติ  

ประจําป พ.ศ.2563  
(ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

วิชาคณิตศาสตร  ระดับประถมศึกษา 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เหรียญเงิน 
การแขงขันทางวชิาการระดับนานาชาติ  

ประจําป พ.ศ.2563  

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หนวยงาน 
ที่มอบรางวัล 

(ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
วิชาคณิตศาสตร  ระดับประถมศึกษา 

เหรียญทอง 
การแขงขันทางวชิาการระดับนานาชาติ  

ประจําป พ.ศ.2563  
(ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

วิชาวิทยาศาสตร  ระดับประถมศึกษา 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เหรียญเงิน 
การแขงขันทางวชิาการระดับนานาชาติ  

ประจําป พ.ศ.2563  
(ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

วิชาวิทยาศาสตร  ระดับประถมศึกษา 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย  

ระดับชั้นป.1-ป.3 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร 

ระดับชั้นป.4-ป.6 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขัน Science Show 

 ระดับชั้นป.4-ป.6 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ  

ระดับชั้นป.4-ป.6 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันเลานิทาน Story  Telling  

ระดับชั้นป.4-ป.6 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันศิลปสรางสรรค   

ระดับชั้นป.4-ป.6 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
 การแขงขันวาดภาพระบายสี   

ระดับชั้นป.1-ป.3 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 
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โรงเรียนมารดาอุปถัมภ  อําเภอเมอืง จังหวัดแพร   

ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หนวยงาน 
ที่มอบรางวัล 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันประติมากรรม ระดับชั้นป.4-ป.6 

วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 
ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญเงิน  
การแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย  

ระดับชั้นป.4-ป.6 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญเงิน  
การแขงขันวรรณกรรมพิจารณ  

ระดับชั้นป.1-ป.3 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทองแดง  
การแขงขันสรางภาพดวยการฉีด ตัด ปะ  

ระดับปฐมวยั 
วันการศึกษาเอกชนภาคเหนือครั้งท่ี 6 

ประจําป พ.ศ.2563 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันเรียงรอยถอยความ  

ระดับชั้นป.4-ป.6 
งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 

ประจําป พ.ศ.2562 
ณ จังหวัดสโุขทัย 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันทองอาขยานทํานองเสนาะ 

ระดับชั้นป.1-ป.3 
งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 

ประจําป พ.ศ.2562 
ณ จังหวัดสโุขทัย 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร 

ระดับชั้นป.1-ป.3 
งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 

ประจําป พ.ศ.2562 
ณ จังหวัดสโุขทัย 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
การแขงขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร 

ระดับชั้นป.4-ป.6 
งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 

ประจําป พ.ศ.2562 
ณ จังหวัดสโุขทัย 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทอง  
 การแขงขันเลานิทานคุณธรรม   

ระดับชั้นป.1-ป.3 
งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 
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ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หนวยงาน 
ที่มอบรางวัล 

ประจําป พ.ศ.2562 
ณ จังหวัดสโุขทัย 
รางวัลเหรียญทอง  

การแขงขันเลานิทาน Story  Telling  
ระดับชั้นป.4-ป.6 

งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 
ประจําป พ.ศ.2562 
ณ จังหวัดสโุขทัย 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญเงิน  
การแขงขันวาดภาพระบายสี   

ระดับชั้นป.1-ป.3 
งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 

ประจําป พ.ศ.2562 
ณ จังหวัดสโุขทัย 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญเงิน  
 การแขงขันประติมากรรม  

ระดับชั้นป.4-ป.6 
งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 

ประจําป พ.ศ.2562 
ณ จังหวัดสโุขทัย 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

รางวัลเหรียญทองแดง  การแขงขัน
สรางสรรคผลงานคณติศาสตร 

โดยใชโปรแกรม GSP  
ระดับชั้นป.4-ป.6 

งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 
ประจําป พ.ศ.2562 
ณ จังหวัดสโุขทัย 

นักเรียน  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศกึษาเอกชน 

 
7. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป) 
 

ประเด็นตัวชี้วัด มี ไมมี 
1. การปลูกฝงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติที่ถูกตองผานกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุว

กาชาด 
  

2. การจัดการเรียนรูเพื่อสรางทักษะพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา -  

3. การจัดการเรียนการสอนทีส่งเสริมการคดิวิเคราะหดวยวิธีการ Active Learning   
4. การจัดการเรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดแบบมีเหตผุลและเปนขั้นตอน (Coding)   
5. การพัฒนาครูใหมีความชํานาญในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร
(Coding) 

  

6. การจัดการเรียนรูดวย STEM Education 
6.1 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM  Education 
6.2 สถานศึกษามีนวัตกรรมจากการเรยีนรูตามแนวทาง STEM Education 

  

7. การเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการสื่อสารและเพ่ิมทักษะสําหรบัใชในการประกอบอาชีพ -  

8. การจัดการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาที่สาม)   
9. การสงเสริมทักษะการอาน เขียนภาษาไทยเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเรยีนรูภาษาอื่น   
10. การใชดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรยีนรูหรือสรางอาชีพ   
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8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ที่ผานมา 
 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รอบที่ 2  (พ.ศ. 2549 – 2553) ดีมาก ดีมาก 
รอบที่ 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) ดีมาก ดีมาก 
รอบที่ 4  (พ.ศ. 2559 – 2563) ยังไมไดรับการประเมิน ยังไมไดรับการประเมิน 

 
9.  หนวยงานภายนอกที่โรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก 
  สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน 

  สมาคมสหพันธโรงเรียนเอกชนแหงประเทศไทย 
  สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 
  สมาคมประถมศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 
 สมาคมอนุบาลศึกษาแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภฯ 
 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย 
 สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแหงประเทศไทย 
  สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
  สมาคมโรงเรียนนานาชาติแหงประเทศไทย 
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สวนที่ 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศกึษา 

 
1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
 ระดับปฐมวัย 
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก   

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

จํานวน 
เด็กทั้งหมด 

(คน) 

จํานวนเด็ก
ผานเกณฑที่

โรงเรียน
กําหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 
ปฏิบตั ิ

ไม
ปฏิบตั ิ

1 มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง         
มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภยัของตนองได 

 
- 

 
- 

90 773 735 95.05 
 

ยอดเย่ียม 

 1.1 รอยละของเด็กมีน้ําหนกั สวนสูงตาม
เกณฑมาตรฐาน 

 
 

   706 91.36  

 1.2 รอยละของเด็กเคล่ือนไหวรางกาย
คลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตา
ประสานสมัพันธไดด ี

 
 

   746 96.51  

 1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนสิัย 

 
 

   768 99.29  

 1.4 รอยละของเด็กปฏบิัติตนตามขอตกลง
เกี่ยวกบัความปลอดภยั หลกีเล่ียง
สภาวะที่เสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด และ
ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดลอม และ
สถานการณที่เสี่ยงอันตราย 

 
 

   719 93.01  

2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ
ได 

  90 773 749 96.90 ยอดเย่ียม 

 2.1 รอยละของเด็กรางเริงแจมใส          
แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม 

 
 

   747 96.64  

 2.2 รอยละของเด็กรูจักยับยั้งชั่งใจ อดทนใน
การรอคอย 

 
 

   753 97.41  

 2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเอง
และผูอื่น 

 
 

   760 98.32  

 2.4 รอยละของเด็กมีจิตสํานกึและคานยิม      
ที่ด ี

 
 

   756 97.80  

 2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพดู 
กลาแสดงออก 

 
 

   726 93.92  

 2.6 รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน  
 

   753 97.41  

 2.7 รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาที่
รับผดิชอบ อดทนอดกลั้น 

 
 

   752 97.28  

 2.8 รอยละของเด็กซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามที่สถานศกึษากําหนด 

 
 

   745 96.38  

 2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศลิปะ
ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

 
 

   749 96.90  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

จํานวน 
เด็กทั้งหมด 

(คน) 

จํานวนเด็ก
ผานเกณฑที่

โรงเรียน
กําหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 
ปฏิบตั ิ

ไม
ปฏิบตั ิ

3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลอื
ตนเองและเปนสมาชิกท่ีดขีองสังคม 

  90 773 767 99.20 ยอดเย่ียม 

 3.1 รอยละของเด็กชวยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินยัใน
ตนเอง 

 
 

   771 99.74  

 3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพยีง  
 

   769 99.48  

 3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดแูลรกัษา
สิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน 

 
 

   762 98.58  

 3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรม
ไทย เชน การไหว การยิ้ม ทกัทาย และ
มีสัมมาคารวะกับผูใหญ ฯลฯ 

 
 

   758 98.06  

 3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพความ
แตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ 
ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน 

 
 

   770 99.61  

 3.6 รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับ
ผูอื่นได แกไขขอขัดแยงโดยปราศจาก
การใชความรุนแรง 

 
 

   771 99.74  

4 มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสาร
ได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ
แสวงหาความรูได 

  90 773 741 95.80 ยอดเย่ียม 

 4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและเลา
เรื่องใหผูอื่นเขาใจ 

 

 
   754 97.54  

 4.2 รอยละของเด็กตั้งคําถามในสิ่งท่ีตนเอง
สนใจหรือสงสัย และพยายามคนหา
คําตอบ 

 

 
   738 95.47  

 4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรือ่งท่ี
ตนเองอานไดเหมาะสมกับวยั 

 

 
   742 95.99  

 4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการ
คิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณติศาสตรและวิทยาศาสตร การคิด
แกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง
งาย ๆ ได 

 

 
   744 96.25  

 4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตาม
ความคิดและจินตนาการ เชน งาน
ศิลปะ การเคลื่อนไหวทาทาง การเลน
อิสระ ฯลฯ 

 
 

   737 95.34  

 4.6 รอยละของเด็กใชสื่อเทคโนโลยี เชน 
แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล ฯลฯ 
เปนเคร่ืองมือในการเรียนรูและแสวงหา
ความรูได 

 
 

   728 94.18  

สรุปผลการประเมิน 96.74 ยอดเย่ียม 
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วิธีคํานวณ        
***  ผลการประเมิน (รอยละ)   =    100 x  จํานวนเด็กผานเกณฑที่โรงเรียนกําหนด 

                                                               จํานวนเด็กทั้งหมด 
แปลผลระดับคุณภาพ        

รอยละ  00.00 – 49.99  = กําลังพัฒนา    
รอยละ  50.00 – 59.99  = ปานกลาง   
รอยละ 60.00 – 74.99  = ด ี   
รอยละ 75.00 – 89.99  = ดีเลิศ   
รอยละ 90.00 – 100  = ยอดเยี่ยม   

 
กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 1 

 โรงเรียนสงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหกับเด็กผานการจัดประสบการณการเรียนรูตาม
หลักสูตร กิจกรรมประจําวัน  และกิจกรรมนอกหลักสูตร ไดแก  กิจกรรมโยคะพาเพลิน  กิจกรรมเครื่องเลนสนาม
พัฒนากลามเนื้อ  กิจกรรมชุมนุมสนใจ  เพ่ือใหนักเรียนทุกคนไดออกกําลังกาย  ไดพัฒนาทักษะการเคลื่อนไหว 
การทรงตัว และความสัมพันธกันระหวางกลามเนื้อเล็กและกลามเนื้อใหญไดเหมาะสมตามวัย  จัดประสบการณ
การเรียนรู ผานกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการดานรายกายทุกหนวยการเรียนรู  ในกิจกรรมกลางแจง  กิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเลนตามมุม  เด็กไดเรียนรูในสาระที่เปนเรื่องราวเก่ียวกับตัวเด็ก  เพ่ือใหเด็ก
สามารถดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองไดอยางเหมาะสม  กิจกรรมอาหารดีมีประโยชน  เพ่ือใหเด็กรูจักเลือก
อาหารที่มีประโยชน และหลีกเลี่ยงอาหาร ขนม ท่ีเปนอันตรายได  กิจกรรมสงเสริมสุขอนามัย  มีการตรวจ
สุขอนามัยของเด็ก ชั่งน้ําหนักสวนสูง เพ่ือติดตามการเจริญเติบโตและพัฒนาการดานรายกายของเด็ก และนําผล
ไปแกปญหาเด็กที่มีน้ําหนักต่ํากวาหรือเกินเกณฑมาตรฐาน เชิญวิทยากรมาใหความรูกับผูปกครองในเรื่องการ
ดูแลรักษาสุขอนามัย  การดูแลความปลอดภัยจากโรคและการเจ็บปวย  กิจกรรมหนูนอยฟนสวย จัดกิจกรรม
ตรวจสุขภาพฟน และประกวดเด็กที่มีสุขภาพฟนดี เปนแบบอยางใหกับเพ่ือนๆ ในการดูแลรักษาฟนใหแข็งแรง  
โครงการเสริมสรางภูมิคุมกันตานภัยยาเสพติดในเด็กปฐมวัย จัดกิจกรรมเกมลอมรัก และกิจกรรมนิทานอุนไอรัก 
เพ่ือใหเด็กรูจกัโทษและภัยอันตรายจากยาเสพติดและปฏิบัติตนใหปลอดภัยจากอันตรายตางๆ ผานเกม และนิทาน 

โรงเรียนสงเสริมพัฒนาการดานอารมณและจิตใจ    โดยการจัดกิจกรรม  6 หลัก  ไดแก กิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมกลางแจง  กิจกรรมเสริมประสบการณ กิจกรรมเกมการศึกษา  กิจกรรมเสรี และ
กิจกรรมสรางสรรค  บูรณาการหนวยการเรียนผานกิจกรรมการเรียนรูโดยใชสมองเปนฐาน (BBL)   สงเสริมใหเด็ก
ไดแสดงออกในทุก ๆ  ดาน  ไดแก กิจกรรมเสียงตามสาย  กิจกรรมเลนสนุกเสริมความรู กิจกรรมชุมนุมสนใจ  
กิจกรรมโยคะพาเพลิน กิจกรรมดั่งดอกไมบาน  กิจกรรมละครหุนสอนนอง ฯลฯ สงเสริมใหนักเรียนรูจักการรอ
คอย  แบงปนใหเพื่อน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูรวมกับเพ่ือน เชน กิจกรรมหองศูนยเปดโลกการเรียนรู  
กิจกรรมเสริมประสบการณประจําวัน สงเสริมใหเด็กมีความชื่นชอบในศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว  โดยการ
เคลื่อนไหวประกอบเพลง  การทําทาประกอบเพลง  กิจกรรมศลิปะสรางสรรค  กิจกรรมคําคลองจอง และการ
แสดงในวันคริสตมาส  การเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ตามหลักสูตร My First English 
Adventure ที่จัดกิจกรรมใหเด็กไดเรียนรูภาษาอังกฤษผานเกม เพลง และนิทาน ทําใหเด็กมีความมั่นใจ  กลาพูด 
กลาแสดงออก  แสดงทาทางประกอบเพลง รวมถึงสนทนาโตตอบไดอยางเหมาะสม    กิจกรรมระเบียบวินัยหนา
เสาธง  กิจกรรมหนูเล็กเด็กดี และกิจกรรมระเบียบวินัยในใจหนู  เปนกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนสามารถปฏิบัติ
ตามระเบียบ ขอตกลง  รูจักหนาที่ความรับผิดชอบและปฏิบัติตนเปนสมาชิกที่ดีของหองเรียน  จัดกิจกรรมที่
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ไดแก  กิจกรรมสงเสริมพระพุทธศาสนา  ใหเด็กไดมีโอกาสปฏิบัติตนในฐานะศาสนิก
ชน  และนําหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาเปนเครื่องขัดเกลาจิตใจใหเปนเด็กดี  กิจกรรมวนัสําคัญ ไดแก 
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วันแม วันพอ วันครู เพ่ือใหเด็กตระหนักและเห็นความสําคญั รวมถึงแสดงความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณได
อยางเหมาะสม  กิจกรรมปนน้ําใจสูผูยากไร เพ่ือเปดโอกาสใหเด็กไดรูจักที่จะชวยเหลือ แบงปนใหกับผูยากไร  ผู
พิการ  และคนที่ตองการความชวยเหลือ   

โรงเรียนสงเสริมพัฒนาการดานสังคม  ใหเด็กปฏิบัติกิจวัตรประจําวันที่โรงเรียนดวยตัวเอง ไดแก การ
รับประทานอาหาร การแปรงฟน  การเขาหองน้ํา  การเก็บของใชสวนตัว  มีการประสานความรวมมือระหวาง
บานและโรงเรียนดวยสมุดสื่อสารความสัมพันธเปนประจําทุกสัปดาห  เพ่ือติดตามการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน
ของเด็กทั้งที่บานและที่โรงเรียนใหสามารถดูแลสุขอนามัยไดดวยตัวเองจนเปนนิสัย  กิจกรรม Little Bird  จัด
กิจกรรมตามหลักสูตรผูบําเพ็ญประโยชน  เพ่ือใหเด็กรูจักที่จะปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ อยูรวมกับเพ่ือนและมีสวน
รวมในการรักษาสิ่งแวดลอมของโรงเรียน โครงการหนูนอยนักอนุรักษสิ่งแวดลอม สงเสริมใหรักธรรมชาติ  ดูแล
รักษาสิ่งแวดลอมใกลตัวภายในหองเรียนและในโรงเรียน  โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึง
ประสงค  จัดกิจกรรมประกวดมารยาทไทย  เพ่ือสงเสริมใหเด็กเรียนรูการไหว  การทักทาย ไดอยางเหมาะสม   
โครงการสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น  จัดกิจกรรมหนูนอยรักษเมืองแพร  กิจกรรมกํามวนหมูเฮา  และกิจกรรมวัน
ลอยกระทง  ใหเด็กเห็นคุณคาและรวมอนุรักษประเพณี วัฒนธรรมของทองถิ่น  เชน การแตงกายดวยเสื้อหมอ
หอม  การอูกําเมือง  การรองเพลงกําเมือง  การประกวดหนูนอยเมืองแพร  เปนตน  กิจกรรมทัศนศึกษาสาน
สัมพันธรักษทองถิ่น ใหเด็กไดเรียนรูแหลงทองเที่ยว และสถานที่สําคัญของจังหวัดแพร  เรียนรูประวัติศาสตร
เรื่องราวของจังหวัดแพร จากสถานที่จริงที่นาสนใจ  กิจกรรม คาย STEM KID & CAMP เด็กไดเขารวมกิจกรรม
ฐานการเรียนรู  ไดรูจักเพ่ือนใหม ไดรูจักที่จะเรียนรู ปรับตัวและทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือนได  โครงการสงเสริม
ประชาธิปไตยและความเปนผูนํา จัดกิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน สงเสริมใหเด็กรูจักบทบาทหนาที่ของตนเอง 
รูจักการเปนผูนําและผูตามที่ดี ยอมรับความคิดเห็นที่แตงตางและอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข   
โรงเรียนสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา   สงเสริมใหเด็กเขาใจและสามารถใชภาษาสื่อสารกับผูอื่นดวยภาษา
พูดไดอยางถูกตองเหมาะสม   จัดกิจกรรมเสียงตามสาย  กิจกรรมนทิานกระจก กิจกรรมนิทานหุนสอนนอง  
เพ่ือใหเด็กสามารถสื่อสาร  เลาเรื่อง ใหผูอ่ืนเขาใจได  กิจกรรมสรางเสริมนิสัยรักการอาน  จัดมุมหนังสือใน
หองเรียน และในหองศูนยการเรียนรู  เพ่ือใหเด็กเกิดความสนใจรักการอาน  สามารถอานนิทานและเลาเรื่องที่
อานได    กิจกรรมการเรียนรูดวยโครงงาน  เด็กไดเรียนรูที่จะหาคําตอบจากสิ่งที่สงสัยดวยการสังเกต สํารวจ 
ปฏิบัติจริง  การจัดประสบการณการเรียนรูดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  กิจกรรมบานนัก
วิทยนอย  กิจกรรมสนุกคิดสนุกทําดวย STEM  โดยการจัดประสบการณเพ่ือใหเด็กรูจักสังเกต สงสัย ตั้งคาํถาม 
หาคําตอบอยางมีเหตุผล  ผานกระบวนการทางวิทยาศาสตร  การทดลองทางวิทยาศาสตรงายๆ เกมการศึกษา 
และสื่อการเรียนรู  และเครื่องมือในการเรียนรูที่หลากหลาย  สงเสริมใหเด็กรักการเรียนรู  มีจินตนาการณและ
ความคิดสรางสรรค   มีการเคลื่อนไหวทาทาง และการเลนอยางอิสระ  ผานแหลงเรียนรูทั้งในและนอกหองเรียน 
เชน กิจกรรมหองศูนยเปดโลกแหงการเรียนรู    กิจกรรมทัศนศึกษาสานสัมพันธรักษทองถิ่น      กิจกรรมคาย 
STEM KID & CAMP เปนตน 
 
  



 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2564 52 
โรงเรียนมารดาอุปถัมภ  อําเภอเมอืง จังหวัดแพร   

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัตงิาน *** 

คาเปาหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพท่ีได ปฏิบตั ิ ไมปฏบิัต ิ

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับ
บริบทของทองถิ่น 

  ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสตูร
การศึกษาปฐมวัย 

 -   

 1.2 ออกแบบจัดประสบการณทีเ่ตรียมความพรอมและไมเรงรัด
วิชาการ 

 -   

 1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรยีนรูผานการเลน และ
การลงมือปฏิบัติ (Active learning) 

 -   

 1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและ
ความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปาหมายเฉพาะทีส่อดคลอง
กับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถ่ิน 

 -   

 1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสตูรอยาง
ตอเนื่อง 

 -   

2 จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน   ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
 2.1 จัดครูครบช้ันเรียน   -   
 2.2 จัดครูใหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ  -   
 2.3 จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวยัแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวยั  -   
 2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย  -   
 2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย  -   

3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ   ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
 3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการ

วิเคราะหและออกแบบหลักสตูรสถานศึกษา 

 -   

 3.2 สงเสริมครใูหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมิน
พัฒนาการเด็ก  

 -   

 3.3 สงเสริมครใูชประสบการณสาํคัญในการออกแบบการจัด
กิจกรรม จดักิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเปน
รายบุคคล 

 -   

 3.4 สงเสริมใหครูมีปฏิสมัพันธท่ีดีกับเด็กและครอบครัว  -   
 3.5 สงเสริมใหครูพัฒนาการจดัประสบการณโดยใชชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  

 -   

4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัย 
และเพียงพอ 

  ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย  -   
 4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนท่ีคํานึงถึงความปลอดภัย  -   
 4.3  สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบ

รวมมือรวมใจ 

 -   

 4.4  จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มสีื่อการเรียนรู ที่ปลอดภยั
และเพียงพอ เชน ของเลน หนังสอืนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อ
สําหรับเด็กมดุลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหา
ความรู 

 -   

 4.5 จัดหองประกอบที่เอ้ือตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก  -   
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัตงิาน *** 

คาเปาหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพท่ีได ปฏิบตั ิ ไมปฏบิัต ิ

5 ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ 

  ดีเลิศ ดีเลิศ 

 5.1 อํานวยความสะดวกและใหบรกิารสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
วัสดุ อุปกรณและสื่อการเรียนรู 

 

 
-   

 5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลติและใชสื่อในการ
จัดประสบการณ 

 -   

 5.3 มีการนิเทศติดตามการใชสื่อในการจัดประสบการณ  -   

 5.4 มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการ
พัฒนา 

 -   

 5.5 สงเสริม สนับสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพือ่
การจัดประสบการณ 

 -   

6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมี
สวนรวม 

  5 5 

 6.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวยัและอัตลักษณของสถานศึกษา 

 -   

 6.2 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาทีส่อดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษา
กําหนดและดําเนินการตามแผน 

 -   

 6.3  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  -   
 6.4  มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผล          

การประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการประเมินตนเอง          
ใหหนวยงานตนสังกัด 

 -   

 6.5 นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคณุภาพสถานศึกษา 
โดยผูปกครองและผูเกีย่วของทุกฝายมีสวนรวม  

 -   

 สรุปผลการประเมิน   ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
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คําอธิบายใตตาราง        
***  คาเปาหมาย    =                จํานวนขอการปฏิบัติในแตละประเด็นพิจารณา 

 
แปลผลการประเมินคุณภาพที่ได 
 ปฏิบัติ 1  ขอ ไดระดับคณุภาพ กําลังพัฒนา 
 ปฏิบัติ 2  ขอ ไดระดับคณุภาพ ปานกลาง 
 ปฏิบัติ 3  ขอ ไดระดับคณุภาพ ด ี
 ปฏิบัติ 4 ขอ ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 ปฏิบัติ 5  ขอ ไดระดับคณุภาพ ยอดเยี่ยม 
 
คาเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
 1.00 – 1.49 ไดระดับคุณภาพ กําลังพัฒนา 
 1.50 – 2.49 ไดระดับคุณภาพ ปานกลาง 
 2.50 – 3.49 ไดระดับคุณภาพ ด ี
 3.50 – 4.49 ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 4.50 – 5.00 ไดระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
 
กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 2   

โรงเรียนดําเนินการบริหารและจัดการสถานศกึษาที่ครอบคลุมดานวิชาการ ดานครูและบุคลากร  
ดานขอมูลสารสนเทศ  ดานสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรู และดานระบบการประกันคุณภาพภายใน  โดย
เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  เพ่ือสรางความมั่นในตอคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 

ดานวิชาการ  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย จุดเนนของ
โรงเรียน และมีความเชื่อมโยง สัมพันธ ตอยอดไปสูหลักสูตรในระดับประถมศึกษา  ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4   
ดาน   จัดใหมีโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสูชั้นเรียน  ครมูีความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญา หลักการ 
จุดหมาย ธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย  ครูทุกคนมีสวนรวมในการวิเคราะหและจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษา  ที่มีความสอดคลองตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค  ตัวบงชี้  และสภาพที่พึงประสงคของ
หลักสูตรแกนกลาง  บูรณาการกระบวนการวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  และการสื่อสารภาษาอังกฤษ ซึ่งเปน
จุดเนนของโรงเรียนไดอยางเหมาะสม  ครูออกแบบการจัดประสบการณดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย  ตอบสนอง
ตอความตองการ ความสนใจ และความแตกตางของเด็กไดอยางเหมาะสม  นอกจากกิจกรรม 6 หลักแลว  ยังมี
กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร  กิจกรรม STEM  และกิจกรรมนอกหลักสูตร  ไดแก กิจกรรมชุมนุมสนใจ  
กิจกรรม Little Bird  กิจกรรมหองศนูยเปดโลกการเรียนรู  กิจกรรม ICT สื่อสรางสรรค  ใหเด็กไดเรียนรูผาน
กิจกรรมท่ีหลากหลาย  ผานการรอง  การเลน  การเคลื่อนไหว  การลงมือปฏิบัติจริง   มีการประเมินหลักสูตร
สถานศึกษา  ประเมินแผนการจัดประสบการณ  การนิเทศการสอนครูภาคเรียนละ  1  ครั้ง และนําผลไปปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตร และพัฒนาการจัดประสบการณอยางตอเนื่อง 

ครูมีความรู ความสามารถ และประสบการณในการจัดการศึกษาปฐมวัยไดอยางมีประสิทธิภาพ  มีครู
ประจําชั้นเรียนหองละ 2 คน เพ่ือใหสามารถจัดการเรียนการสอนและดูแลเด็กไดอยางทั่วถึง  ครูทุกคนไดรับการ
อบรมพัฒนาดานหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ.2560  การออกแบบการจัดประสบการณการเรียนรู  การจัดการเรียนรู
แบบ Active Learning   และการประเมินพัฒนาการของเด็ก  ครูสามารถออกแบบการจัดประสบการณ  จัด
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กิจกรรมการเรียนรู  และประเมินพัฒนาการเด็ก ไดสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 
ดาน    

โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียนใหมีความสวยงาม  ปลอดภัย  และเอ้ือ
ตอการเรียนรู   ครูจัดสิ่งแวดลอมในหองเรียนใหนาอยู จัดพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรมอยางเหมาะสม มีมุมเสริม
ประสบการณ มีสื่ออุปกรณ หนังสือนิทาน  ของเลนเสริมพัฒนาการ  เกมการศึกษาที่สามารถสงเสริมพัฒนากร
ของเด็กไดครบถวน มีแหลงเรียนรูภายนอกหองเรียนที่เอ้ือตอการเรียนรู  ไดแก  เครื่องเลนสนาม ใหเด็กไดปน
ปาย ลอด ขาม  เสริมพัฒนาการกลามเนื้อใหกับเด็ก  หองศูนยสื่อการเรียนรู  จัดมุมประสบการณดวยสื่อและของ
เลนที่นาสนใจ ไดแก  มุมหนังสือ  มุมเกมการศึกษา  มุมบทบาทสมมุติ  มุมบล็อก  มุมดนตรี  มุมศลิปะ  มุม
วิทยาศาสตร  เด็กเรียนรูขอตกลงในการเขารวมกิจกรรมเลนตามมุม  สามารถเลือกเลนไดตามความสนใจ  เรยีนรู
ที่จะรอคอยและเลนกับเพ่ือนไดอยางมีความสุข  จัดกิจกรรม ICT สื่อสรางสรรค ใหเด็กทุกคนไดเรียนรูจากสื่อ ICT 
ที่เลือกใหเหมาะสมกับการเรียนรูสอดคลองกับธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย   

โรงเรียนมีกระบวนการบริหารและจัดการท่ีเปนระบบ  อาศัยการมีสวนรวมของผูบริหาร ครู และ
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน  รวมกันวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการ นโยบายและมาตรฐานการศึกษา
ที่เก่ียวของ รวมถึงผลการดําเนินงานที่ผานมาของสถานศึกษา  นํามาวิเคราะห สังเคราะห กําหนดเปนมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศึกษา  นําไปสูการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  มีการกําหนด  วิสัยทัศน  
พันธกิจ เปาหมาย และตัวชี้วัดความสําเร็จ ที่สอดคลองกับเอกลักษณ อัตลักษณ หลักสูตร นโยบายและจุดหมาย
ของชาติ  และมาตรฐานการศึกษาที่เปนเปาหมายในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  นําแผนไปสูการปฏิบัติ
ดวยการกําหนดยุทธศาสตรการดําเนินงานที่ครอบคลุมการพัฒนาคุณภาพทุกดาน ทั้งดานคุณภาพผูเรียน  
กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอน และระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา    มีการกําหนดแผนงานโครงการ  ปฏิทินปฏิบัติการท่ีสนองตอมาตรฐานและตัวชี้วัด   ของ
แผนพฒันาคุณภาพฯ เพ่ือใหบรรลุตามวิสัยทัศน  และเปาหมายของสถานศึกษา  มีคําสั่งมอบหมาย
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา จํานวน  3  คน  เพื่อทําหนาที่ในการตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปละ 1 ครั้ง มีเครื่องมือการประเมินคุณภาพภายในที่เหมาะสม
สอดคลองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นําผลการติดตามตรวจสอบประเมินคุณภาพภายในไปใชใน
การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ปรากฏในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา หลักสูตรสถานศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจําป  จัดทํารายงานประจําปเปนการรายงานการประเมินคุณภาพภายในของสถานศกึษา สะทอนคุณภาพ
ผูเรียนและความสําเร็จของการบริหารจัดการชัดเจน และนําเสนอรายงานตอคณะกรรมการบริหารโรงเรียนให
ความเห็นชอบ เผยแพรรายงานตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เก่ียวของ และเปดเผยตอสาธารณชน 
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มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

จํานวน 
ครู

ทั้งหมด 
(คน) 

จํานวนครู
ผานเกณฑที่

โรงเรียน
กําหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 
 

ปฏิบตั ิ
 

ไม
ปฏิบตั ิ

1 จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมี
พัฒนาการทุกดาน อยางสมดุล
เต็มศักยภาพ 

  90 46 46 100 
 

ยอดเย่ียม 
 

 1.1 มีการวเิคราะหขอมูลเด็กเปน
รายบุคคล 

 -   46 100  

 1.2 จัดทําแผนและใชแผนการจัด
ประสบการณจากการวเิคราะห
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค
ในหลักสูตรสถานศึกษา 

 -   46 100  

 1.3 จัดกิจกรรมทีส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ครบทุกดาน ทั้งดานรางกาย ดาน
อารมณจิตใจ ดานสังคม และดาน
สติปญญา โดย ไมมุงเนนการพัฒนา
ดานใดดานหนึ่งเพียงดานเดยีว 

 -   46 100  

2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับ
ประสบการณตรง เลนและปฏิบัติ
อยางมีความสุข 

  90 46 45 97.83 ยอดเย่ียม 
 

 2.1 จัดประสบการณท่ีเช่ือมโยงกับ
ประสบการณเดมิ 

 -   46 100  

 2.2  ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรม
อยางอิสระ ตามความตองการความ
สนใจ ความสามารถ ตอบสนองตอ
วิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล 
หลากหลายรูปแบบจากแหลงเรียนรู
ที่หลากหลาย 

 -   44 95.65  

 2.3  เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ 
กระทํา และสรางองคความรูดวย
ตนเอง 

 -   46 100  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

จํานวน 
ครู

ทั้งหมด 
(คน) 

จํานวนครู
ผานเกณฑที่

โรงเรียน
กําหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 
 

ปฏิบตั ิ
 

ไม
ปฏิบตั ิ

3 จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู 
ใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กับวัย 

  90 46 46 100 ยอดเย่ียม 
 

 3.1  จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอม
ในหองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย 
และอากาศถายเทสะดวก 

 -   46 100  

 3.2  จัดใหมีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พืน้ที่
สําหรับมุมประสบการณและการจดั
กิจกรรม 

 -   46 100  

 3.3  จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดภาพ
แวดลอมในหองเรยีน เชน ปาย
นิเทศ การดูแลตนไม เปนตน 

 -   46 100  

 3.4  ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับ
ชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถี
การเรยีนรูของเด็ก เชน กลอง
ดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการ
เรียนรูกลุมยอย สื่อของเลนที่
กระตุนใหคดิและหาคําตอบ เปนตน 

 -   46 100  

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพ
จริงและนําผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณและพัฒนาเด็ก 

  90 46 46 100 ยอดเย่ียม 
 

 4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกจิกรรม
และกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมอื
และวิธีการท่ีหลากหลาย  

 -   46 100  

 4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กโดยผูปกครองและผูเก่ียวของมี
สวนรวม 

 -   46 100  

 4.3 นําผลการประเมินท่ีไดไปพัฒนา
คุณภาพเด็กอยางเปนระบบและ
ตอเนื่อง 

 -   46 100  

 4.4 นําผลการประเมินแลกเปลี่ยน
เรียนรูโดยใชกระบวนการชุมชน
แหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

 -   46 100  

สรุปผลการประเมิน 99.46 ยอดเย่ียม 
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วิธีคํานวณ        
 ***  ผลการประเมิน (รอยละ)   =    100 x  จํานวนครูผานเกณฑที่โรงเรียนกําหนด 
                                                                 จํานวนครูทั้งหมด 
แปลผลระดับคุณภาพ        

รอยละ  00.00 – 49.99  = กําลังพัฒนา    
รอยละ  50.00 – 59.99  = ปานกลาง   
รอยละ 60.00 – 74.99  = ด ี   
รอยละ 75.00 – 89.99  = ดีเลิศ   
รอยละ 90.00 – 100  = ยอดเยี่ยม   

 

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 3   
โรงเรียนสงเสริมใหครูระดับปฐมวัยไดรับการอบรม สัมมนา พฒันาตนเองอยูเสมอ เพื่อใหครูออกแบบการจัด

ประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสาํคัญ สอดคลองกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตร  และสงเสริม
พัฒนาการเด็กไดครอบคลุมทั้ง  4  ดาน  ครูออกแบบการจัดประสบการณดวยกิจกรรมที่หลากหลาย  ตอบสนองตอความ
ตอการ ความสนใจ และความแตกตางของเด็กไดอยางเหมาะสม   ครูเปดโอกาสใหเด็กมีโอกาสเลือกเรียนไดอยางอิสระ 
จากปญหาที่สงสัยและสนใจ  เด็กสามารถแสวงหาคาํตอบดวยตัวเอง  ผานกิจกรรมที่หลากหลาย ผานการรอง  การเลน  
การเคลื่อนไหว  การลงมือปฏิบัติจริง    บูรณาการกระบวนการวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร   กิจกรรม STEM  การเรียนรู
ดวยโครงงาน  ในการจัดประสบการณใหกับเด็ก เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการคิด  ครูจัดสิ่งแวดลอมในหองเรียนใหนาอยู 
จัดพื้นที่ในการจัดกิจกรรมอยางเหมาะสม มีมุมเสริมประสบการณ มีสื่ออุปกรณ หนังสือนิทาน  ของเลนเสริมพัฒนาการ  
เกมการศกึษาที่สามารถสงเสริมพัฒนากรของเด็กไดครบถวน สรางขอตกลง การจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียนมีวินัยใน
ตนเอง รูจักการรอคอย และเก็บของเลนของใชเขาที่  รวมกันดูแลหองเรียน  เก็บของเลนของใชใหเปนระเบียบ  สงเสริม
ใหครูผลิตสื่อ นวัตกรรม เกมการศกึษาที่มีคุณภาพ  เพื่อใชในการจัดประสบการณอยางหลากหลายและเหมาะสม  
ตอบสนองตอความสนใจกับวัยของเด็กอยางครอบคลุมและตอเนื่องตลอดปการศกึษา สงเสริมใหครูมีการประเมิน
พัฒนาการของเด็กสม่ําเสมอ สังเกตพัฒนาการในระหวางการจัดประสบการณ  การทํากิจวัตรประจําวัน   และสรุปผล
พัฒนาการของเด็กภาคเรียนละ 1 ครั้ง  มีเครื่องมือประเมินพัฒนาการที่สอดคลองตามมาตรฐานและสภาพที่พึงประสงค
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูสามารถใชเครื่องมือในการประเมินพัฒนาการไดอยางมีประสิทธิภาพ  สงเสริมใหผูปกครองมี
สวนรวมในการพัฒนาเด็ก โดยมีการสื่อสารระหวางผูปกครองและครูผานสมุดสื่อสารความสัมพันธ  เพ่ือรายงานการ
ประเมินพัฒนาการ และการทํากิจวัตรประจําวัน รวมถึงทราบกิจกรรมที่นักเรียนปฏิบัติในแตละสัปดาห  มีการประชุม
ผูปกครอง ใหผูปกครองไดพบครูประจําชั้นในหองเรียน ผูปกครองไดทราบถึงแนวทางในการจัดประสบการณเพื่อ
พัฒนาการเด็ก กิจวัตรประจําวันของเด็ก รวมถึงสภาพแวดลอมภายในหองเรียนของเด็ก  ผูปกครองและครูมีการ
แลกเปลี่ยนขอมูลเพ่ือนําไปสูการแกไขและพัฒนาเด็กในทุกดาน  มีการนิเทศการสอนภาคเรียนละ  1  ครั้ง  มีการประเมิน
หลักสูตรสถานศึกษา  และแผนการจัดประสบการณ เพื่อนําผลไปพัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณของเด็กใหมี
ประสิทธิภาพ  สงเสริมใหครูแกปญหาที่พบในชั้นเรียนดวยการทําวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู แกปญหาที่พบเพ่ือ
สงเสริมพัฒนาการหรือวินัยเชิงบวก  โดยมีผลงานการวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง   จดัทําสมุดรายงานประจําตัว
เด็กเพ่ือรายงานผลพัฒนาการทุกดานเสนอตอผูปกครองและสงขอมูลของเด็กตอในระดับที่สูงข้ึน 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

จํานวน
ผูเรียน 
ทั้งหมด 
(คน) 

จํานวน
ผูเรียนผาน
เกณฑที่
โรงเรียน
กําหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(รอยละ) 

ผลการประเมิน
คุณภาพที่ได  

ปฏิบตั ิ
 

ไม 
ปฏิบตั ิ

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน        
1 มีความสามารถในการอาน การเขียน  

การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 
  80 1,470 1,299 88.35 ยอดเย่ียม 

 1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานใน
แตละระดบัชั้นตามเกณฑทีส่ถานศึกษา
กําหนด 

 -   1,256 85.40  

 1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนใน
แตละระดบัชั้นตามเกณฑทีส่ถานศึกษา
กําหนด 

 -   1,291 87.81  

 1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการสื่อสาร
ในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่
สถานศึกษากําหนด 

 -   1,469 99.93  

 1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิด
คํานวณในแตละดับช้ันตามเกณฑที่
สถานศึกษากําหนด 

 -   1180 80.27  

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห 
คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แกปญหา 

  90 1,470 1,405 95.55 ยอดเย่ียม 

 2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ
คิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ ไตรตรอง
อยางรอบคอบโดยใชเหตุผล
ประกอบการตัดสินใจ 

    1,392 94.69  

 2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็น  

    1,421 96.66  

 2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมี
เหตุผล 

    1,401 95.31  

3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม   90 1,470 1,429 95.53 ยอดเย่ียม 
 3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ

รวบรวมความรูไดท้ังตัวเองและการ
ทํางานเปนทีม 

    1,394 94.83  

 3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเชื่อมโยงองค
ความรูและประสบการณมาใชในการ
สรางสรรคสิ่งใหม ๆ อาจเปน
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลติ 

    1,464 96.23  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

จํานวน
ผูเรียน 
ทั้งหมด 
(คน) 

จํานวน
ผูเรียนผาน
เกณฑที่
โรงเรียน
กําหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(รอยละ) 

ผลการประเมิน
คุณภาพที่ได  

ปฏิบตั ิ
 

ไม 
ปฏิบตั ิ

4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

  90 1,470 1,433 97.47 ยอดเย่ียม 

 4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ
ใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

    1,442 98.11  

 4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ
นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
เพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในดานการ
เรียนรูการสื่อสาร การทํางานอยาง
สรางสรรค และมคุีณธรรม 

    1,423 96.82  

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

  70 1,470 1,151 78.34 ดีเลิศ 

 5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรยีนรูตาม
หลักสตูรสถานศึกษา 

    1,374 
 

93.45  

 5.2 รอยละของผูเรียนมีความกาวหนาในการ
เรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานเดิม 

    1,232 83.81  

 5.3 รอยละของผูเรียนมีความกาวหนาในผล
การทดสอบระดับชาติ หรือผลการ
ทดสอบอ่ืน ๆ 

    134 57.76  

6 มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดี
ตองานอาชีพ 

  90 1,470 1,408 95.79 ยอดเย่ียม 

 6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทกัษะ
พ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการศึกษาตอ  

    1,408 95.86  

 6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทกัษะ
พ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการจัดการ การ
ทํางานหรืองานอาชีพ 

    1,407 95.72  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน        

1 การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษากําหนด 

  90 1,470 1,447 98.39 ยอดเย่ียม 

 1.1. รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมี
คุณธรรม จรยิธรรม เคารพในกฎกติกา   

    1,423 96.77  

 1.2  รอยละของผูเรยีนมีคานิยมและ
จิตสํานึกตามที่สถานศึกษากําหนด โดย
ไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอนัดี
ของสังคม. 

    1,470 100  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

จํานวน
ผูเรียน 
ทั้งหมด 
(คน) 

จํานวน
ผูเรียนผาน
เกณฑที่
โรงเรียน
กําหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(รอยละ) 

ผลการประเมิน
คุณภาพที่ได  

ปฏิบตั ิ
 

ไม 
ปฏิบตั ิ

2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปน
ไทย 

  90 1,470 1,430 97.29 ยอดเย่ียม 

 2.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน 
เห็นคุณคาของความเปนไทย  

    1,426 97.02  

 2.2 รอยละของผูเรียนมสีวนรวมในการ
อนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทย
รวมทั้งภมูิปญญาไทย 

    1,434 97.56  

3 การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย 

  90 1,470 1,454 98.93 ยอดเย่ียม 

 รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบน
ความแตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  
เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

    1,454 98.93  

4 สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม   90 1,470 1,433 97.49 ยอดเย่ียม 
 4.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพ

กาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม และ
แสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวยั  

    1,420 96.63  

4.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคน
อ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมคีวาม
ขัดแยงกับผูอ่ืน 

    1,445 98.34  

สรุปผลการประเมิน 94.31 ยอดเย่ียม 
 
วิธีคํานวณ        

***  ผลการประเมิน (รอยละ)   =    100 x  จํานวนเด็กผานเกณฑที่โรงเรียนกําหนด 
                                                               จํานวนเด็กทั้งหมด 
แปลผลระดับคุณภาพ        

รอยละ  00.00 – 49.99  = กําลังพัฒนา    
รอยละ  50.00 – 59.99  = ปานกลาง   
รอยละ 60.00 – 74.99  = ด ี   
รอยละ 75.00 – 89.99  = ดีเลิศ   
รอยละ 90.00 – 100  = ยอดเยี่ยม   
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กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 1   
 โรงเรียนมารดาอุปถัมภจัดหลักสูตรสถานศึกษา ที่มุงพัฒนาผูเรียนใหเปนไปตามมาตรฐานและ

ตัวชี้วัดของหลักสูตร  ดวยกระบวนการจัดการเรียนรูและการกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีหลากหลายเหมาะสมตาม
ศักยภาพผูเรียน โรงเรียนใหความสําคัญในการสงเสริมทักษะการอานคลอง  เขียนคลอง  ซึ่งเปนพ้ืนฐานท่ีสําคัญ
ของการเรียนรูและการพัฒนาสติปญญา  มีการประเมินการอานการเขียนของนักเรียนระดับชั้น ป.1-6 เพื่อคัด
กรองนักเรียนที่มีปญหา และจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนานักเรียนที่มีผลการประเมินการอานและการเขียนต่ํากวา
เกณฑใหมีผลพัฒนาการที่ดีข้ึน  ครูผูสอนภาษาไทย การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดวยสื่อ  นวัตกรรม และ
วิธีการสอนที่ชวยพัฒนาการอานและการเขียนของนักเรียน รวมถึงใชวิจัยในชั้นเรียน  เพ่ือแกปญหาการอานการ
เขียนของนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ  จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สงเสริมใหนักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะการ
อานและการเขียน  ไดแก  กิจกรรมอานขาวเลาเรื่อง  กิจกรรมบันทึกการอาน  กิจกรรมวันสุนทรภู  กิจกรรม
คลินิกภาษา  จัดแหลงเรียนรูที่สงเสริมการอานใหกับนักเรียนอยางหลากหลาย  เชน  มุมนักอานในหองเรียน  
Library Zone ในหองสมุด จัดหนังสือที่มีความหลากลาย เพียงพอและเหมาะสมกับวัย และการเรียนรูของ
นักเรียน  โรงเรียนจัดหลักสตูรและโครงสรางหลักสูตรท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรูทักษะภาษาอังกฤษทุกวัน  ดวย
หลักสูตร My  First  English  Adventure    โดยครูผูสอนชาวตางชาติ  ที่มุงเนนใหผูเรียนไดเรียนรูการใชทักษะ
ภาษาอังกฤษตามธรรมชาติของภาษา  ผานกิจกรรมเกม  เพลง  และสื่อการสอนทีก่ระตุนและสรางแรงจูงใจใน
การเรียนรูของผูเรียนตามวัย จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือเปดโอกาสใหนักเรียนสามารถใชทักษะภาษาอังกฤษ
ในสถานการณตางๆ  นอกหองเรียนไดอยางเหมาะสมและหลากหลาย  ไดแก  English  Camp ,  Asean  Days, 
English   โรงเรียนเปนโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ของ สสวท.  ที่เนนใหผูเรียน
เกิดทักษะ กระบวนการคิด การแกปญหา  ผานการจัดกระบวนการสืบเสาะหาคําตอบ และแกปญหาดวยตัวเอง   
ครูผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนกระบวนการคิด  ดวยกระบวนการใชคาํถาม เพ่ือใหนักเรียนรูจักสังเกต  ตั้ง
คําถาม และหาคําตอบจากปญหาที่เด็กพบ และจากการปฏิบัติจริงอยางมีเหตุผล สงเสริมใหนักเรียนใช
กระบวนการคิดผานการสรางสรรคผลงาน  ชิ้นงาน นวัตกรรม แผนผังความคิด  My Mapping   นักเรียนไดรับ
การพัฒนากระบวนการคิด  การสื่อสาร  จินตนาการและความคิดสรางสรรค  พัฒนาทักษะสังคม ความเปนผูนํา
ผูตามที่ดี   รูจักการทํางานรวมกับเพ่ือนไดอยางมีความสุข   เปดโอกาสใหเด็กไดเรียนรูและคนหาคําตอบ คนพบ
สิ่งตางๆดวยการเรียนรูแบบโครงงานในกลุมสาระการเรียนรูตางๆ จัดการเรียนรูโดยบูรณาการองคความรูแบบ 
STEM ศึกษา  ไดแก กิจกรรม  STEM Education in Classroom เปนกิจกรรมที่ครผููสอนวิทยาศาสตร  
คณิตศาสตร  และเทคโนโลยี  นําแนวทางการจัดกิจกรรม STEM  ไปบูรณาการในการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร
ในหองเรียน  ครูผานการอบรมมีความรูความเขาใจรูปแบบการจัดกิจกรรม STEM สามารถออกแบบการเรียนรูได
อยางเหมาะสมและทันสมัย  กิจกรรมคาย Play  on stem สนุกจัดเต็มกับสะเต็มศึกษานักเรียนสามารถนําความรู
ในหองเรียน มาประยุกตใชในการแกปญหาผานกิจกรรม  STEM ตามฐานการเรียนรูตางๆ  จัดกิจกรรมสงเสริมให
นักเรียนใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูและนําเสนอผลงาน เชน กิจกรรมเปดโลกการเรียนรูสู ICT การจัดการเรียนรู
ทักษะคอมพิวเตอร  จัดใหมีการประกวดแขงขันทักษะคอมพิวเตอร  นักเรียนสามารถสืบคนหาความรูและสื่อสาร
ทางอินเทอรเน็ตไดเหมาะสมกับนักเรียน และนําไปใชในการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ  สามารถนําเสนอ
ผลงานที่ไดจากการคนควาขอมูลตาง ๆ ดวย ICT  โรงเรียนจัดใหมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสมกับการ
เรียนรูของผูเรียน  มีแหลงเรียนรูที่ทันสมัย ไดแก  หองศูนยการเรียนรู  หองคอมพิวเตอร  ครูมีการวัดและ
ประเมินผลผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย  และนําผลการประเมินไปวิเคราะหพัฒนาผูเรียนใหมีความกาวหนา
ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน โรงเรียนดําเนินการยกผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนอยางตอเนื่อง  โดยการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนปที่ผาน  นําผลมาพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรหลักสูตรสถานศึกษา  พัฒนากระบวนการเรียนรู  รวมถึง
แกไขจุดออนและสงเสริมจุดแข็งของผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงข้ึน สําหรับเด็กที่มีผลสัมฤทธิ์ต่ํา  จัดให
มีการซอมเสริมใหกับนักเรียนใกลชิดและตอเนื่อง  สงเสริมและตอยอดใหกับนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดวย
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โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ในสาขาวิชาวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  และ
ภาษาอังกฤษ เพ่ือตอยอดนักเรียนใหมีศักยภาพที่สูงขึ้น  มีความสามารถในการแขงขันทั้งในระดับจังหวัด ระดับ
ภาค และระดับประเทศ  นอกจากนี้จัดใหมีการสอนเสริมใหนักเรียนทุกวันเสาร เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้น  
ดวยขอสอบ เนื้อหา ท่ีตรงตามตัวชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู ตามหลักสูตร  รวมถึงเตรียมความพรอมใหกับ
นักเรียนในการเรียนตอระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ตอไป   

โรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากําหนด  จัดกิจกรรมทั้งในและนอกหลักสูตรท่ีสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมอันพึงประสงค
ใหกับนักเรียน  ครูและบุคลากรในโรงเรียน อาศัยการมีสวนรวมของบาน วัด และชุมชน  สงเสริมกิจกรรมสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา  ไดแก  กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา  กิจกรรมคายคุณธรรมนําพาพัฒนาจิต  กิจกรรมเวที
ธรรมะ  เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนรักในการทําความดี  มีโอกาสแสดงออกถึงการปฏิบัติตนตามหลักธรรมของศาสนา   
นําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาอบรม  ขัดเกลา หลอหลอมใหเกิดการพัฒนาใหเปนคนดี มีคุณธรรม
จริยธรรม  เปนคนดีของสังคม  จัดกิจกรรมเด็กดีศรีมารดา  เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนปฏิบัติตนตามคานิยม 12 
ประกาศ และยกยองนักเรียนในการทําความดีเพ่ือเปนแบบอยาง  กิจกรรมเทิดพระคุณแม  กิจกรรมวันพอ  
กิจกรรมวันครู  เพ่ือใหนักเรียนมีโอกาสระลึกถึงผูมีพระคุณและแสดงความกตัญูกตเวทีไดอยางเหมาะสม  จัด
กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน  คายผูนําประชาธิปไตย  เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนปฏิบัติตนตามบทบาทหนาที่ของ
ตนเอง ในฐานะพลเมืองที่ดีของสังคม และประเทศชาติ ซึ่งมีการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข  เปนผูนําและผูตามที่ดี  เขาใจและสามารถปฏิบัติตนเปนผูมีประชาธิปไตยเปน
รากฐานในการดํารงชีวิต จัดกิจกรรมรณรงคใหเพ่ือนๆในโรงเรียนรวมกันบริจาคสิ่งของ หนังสือ นม  อาหารแหง  
เพ่ือชวยเหลือสถานศึกษาที่อยูหางไกล  คนชราที่ไรญาติ  หรอืผูประสบภัยพิบัติตางๆ  ซึ่งเปนกิจกรรมที่ปลูกฝงให
นักเรียนมีความเอ้ือเฟอเผื่อแผ  มีจิตใจเมตตารูจักการแบงปนกิจกรรมทัศนศึกษาพัฒนาชีวิตแบบพอเพียง ให
นักเรียนไดเรียนรูการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของคนในชุมชุน  โดยการเรียนรูจากแหลง
เรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน  นักเรียนไดรับความรูจากวิทยากร  ไดสัมผัสจากประสบการณตรง  และสามารถนํามา
ปรับประยุกตในการดําเนินชีวิตได  จัดกิจกรรมกาดหมั้วครื้นเครง One Classroom One Product  ใหนักเรียน
นําผลิตภัณฑในทองถิ่นมาจําหนาย แตงกายดวยเสื้อหมอหอมซึ่งเปนเอกลักษณของจังหวัดแพร  พูดภาษาทองถิ่น  
รองเพลงคาํเมือง  เพ่ือใหนักเรียนไดเห็นคุณคาของวัฒนธรรมทองถิ่นจังหวัดแพร  และภูมิใจในทองถ่ินของตนเอง   
โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีนิสัยในการดูแลสุขภาพ   ออกกําลังกายสม่ําเสมอ 
สามารถดูแลรักษาสุขภาพของตนเองไดอยางเหมาะสม  มีการวัดน้ําหนักสวนสูงของนักเรียนเพ่ือติดตาม
พัฒนาการดานรางกาย การตรวจสุขอนามัยและตรวจโรคเบ้ืองตน ทุกสัปดาห  การทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพ่ือดูพัฒนาการดานรางกายของนักเรียน  จัดใหมีชมรมเด็กไทยไมกินหวาน สรางความ
ตระหนักในการบริโภคอาหารที่ไมเปนอันตรายตอสุขภาพฟน  งานทันตสุขภาพในโรงเรียน สงเสริมใหนักเรียน
แปรงฟนทุกวันหลังรับประทานอาหาร  มีการประกวดหองเรียนฟนสวย  กิจกรรม อย.นอย รวมกับสภานักเรียน  
ควบคุมคุณภาพอาหาร น้ําภายในโรงเรียน โดยไดรับการอบรมความรูจากสาธารณสุข นําผลจากการติดตาม
น้ําหนักและสวนสูงของนักเรียน มาจัดกิจกรรมแกปญหานักเรียนที่มีน้ําหนักเกินเกณฑ โดยใหความรูในการ
บริโภคอาหารและการออกกําลังกายที่ถูกตอง   จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมใหนักเรียนออกกําลังกาย รูจักปกปอง 
และหลีกเลี่ยงจากสารสเสพติดใหโทษ สภาวะเสี่ยงตอความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ เห็น
คุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสงดออกอยางเหมาะสม   ไดแก  กิจกรรม To Be Number One เด็กไทย
สดใสรวมใจออกกําลังกาย  กิจกรรม  D.A.R.E. ตอตานยาเสพติด กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก  กิจกรรมวันตอตาน
ยาเสพติด และกิจกรรมอื่นๆที่ใหนักเรียนไดแสดงออกอยางสรางสรรค   ไดแก  กิจกรรมวันวิชาการ (8 กลุมสาระ) 
วันสุนทรภู  วันภาษาไทยแหงชาติ สัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ Math Day  เวทีธรรมะ กิจกรรมกาดหมั้ว
ครื้นเครง  กิจกรรมคายบูรณาการ กิจกรรมกีฬาสี  กิจกรรมชุมนุมสนใจ กิจกรรมวันคริสตมาส  เปนตน 
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 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัตงิาน *** 

คาเปาหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพท่ีได ปฏิบตั ิ ไม 

ปฏิบตั ิ

1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษา
กําหนดชัดเจน 

  ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 1.1 กําหนดเปาหมายทีส่อดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน 
วัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและตนสังกัด 

    

 1.2 กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง 
เช่ือมโยง           กับเปาหมาย แผนยุทธศาสตร
ชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาล
และตนสังกัด 

    

 1.3 กําหนดเปาหมาย  วสัิยทัศน  และพันธกิจ ทันตอ          
การเปลีย่นแปลงของสังคม 

    

 1.4 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพนัธกิจผานความ
เห็นชอบ        จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

    

 1.5 นําเปาหมาย วิสยัทัศน และพนัธกิจของโรงเรียน
เผยแพร ตอสาธารณชน 

    

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

อยางเปนระบบ  

    

 2.2  มีการนําแผนไปปฏิบัติ ตดิตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง 

    

 2.3  มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
จัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการ
นิเทศภายใน 

    

 2.4 สถานศึกษามีการนําขอมลูมาใชในการพัฒนา
สถานศึกษา 

    

 2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมี
สวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ
รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศกึษา 

    

3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพ
ผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุมเปาหมาย 

  ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 3.1  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวชิาการ ในดานการ
พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 

    

 3.2  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวชิาการ ในดานการ
พัฒนาหลักสตูรตามความตองการของผูเรียน ที่
สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และ
ทองถ่ิน 

    

 3.3  บริหารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่
เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเช่ือมโยงวถิีชีวิตจริง  

    
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัตงิาน *** 

คาเปาหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพท่ีได ปฏิบตั ิ ไม 

ปฏิบตั ิ

 3.4  กําหนดหลักสตูรสถานศึกษาครอบคลมุการ
จัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย  

    

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให
ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

    

4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

  ดีเลิศ ดีเลิศ 

 4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมคีวาม
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ  

    

 4.2  จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ     

 4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการ
พัฒนางานและการเรียนรูของผูเรยีน 

    

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 
บุคลากร ที่มผีลตอการเรียนรูของผูเรยีน 

    

 4.5  ถอดบทเรียนเพ่ือสรางนวตักรรมหรือวิธีการท่ีเปน
แบบอยางท่ีดีท่ีสงผลตอการเรียนรูของผูเรียน 

    

5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่
เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

  ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ที่
เอ้ือตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย 

    

 5.2  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน 
ที่เอ้ือตอการเรยีนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย 

    

 5.3  จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรยีนเกิดการ
เรียนรูเปนรายบุคคล และเปนกลุม 

    

 5.4  จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรู และมคีวามปลอดภัย 

    

 5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัด
สภาพแวดลอมตามศักยภาพของผูเรียน 

    

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน          
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

  ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 6.1  ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยสีารสนเทศ                 
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบริหารจัดการ
และการจัดการเรยีนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

    

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรูท่ีเหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

    

 6.4  ใหบริการเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือใชในการ
บริการจัดการและการจัดการเรยีนรูที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 

    
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัตงิาน *** 

คาเปาหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพท่ีได ปฏิบตั ิ ไม 

ปฏิบตั ิ

 6.5  ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของสถานศึกษาเพ่ือใชในการบริการ
จัดการและการจัดการเรยีนรูท่ีเหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

    

 สรุปผลการประเมิน   ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
 
คําอธิบายใตตาราง        

***  คาเปาหมาย    =                จํานวนขอการปฏิบัติในแตละประเด็นพิจารณา 
แปลผลการประเมินคุณภาพที่ได 
 ปฏิบัติ 1  ขอ ไดระดับคณุภาพ กําลังพัฒนา 
 ปฏิบัติ 2  ขอ ไดระดบัคณุภาพ ปานกลาง 
 ปฏิบัติ 3  ขอ ไดระดับคณุภาพ ด ี
 ปฏิบัติ 4 ขอ ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 ปฏิบัติ 5  ขอ ไดระดับคณุภาพ ยอดเยี่ยม 
คาเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
 1.00 – 1.49 ไดระดับคุณภาพ กําลังพัฒนา 
 1.50 – 2.49 ไดระดับคุณภาพ ปานกลาง 
 2.50 – 3.49 ไดระดับคุณภาพ ด ี
 3.50 – 4.49 ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 4.50 – 5.00 ไดระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 2   

โรงเรียนมารดาอุปถัมภมีกระบวนการบริหารและการจัดการที่เปนระบบ  อาศัยการมีสวนรวมของ
ผูบริหาร ครู และคณะกรรมการบริหารโรงเรียน  รวมกันวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการ นโยบายและ
มาตรฐานการศึกษาที่เก่ียวของ ความตองการของชุมชนและทองถ่ิน  รวมถึงผลการดําเนินงานที่ผานมาของ
สถานศกึษา  นาํมาวเิคราะห สงัเคราะห กําหนดเปน  วสัิยทศัน  พันธกิจ เปาหมาย และตวัชีว้ดัความสาํเรจ็ ไว
อยางชัดเจน  มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ที่สอดคลองกับเอกลักษณ อัตลักษณ หลักสูตร นโยบายและจุดหมาย
ของชาติ  และมาตรฐานการศกึษาที่เปนเปาหมายในการจัดการศึกษาของสถานศกึษา กําหนดยุทธศาสตรการ
ดําเนินงานที่ครอบคลุมการพัฒนาคุณภาพทุกดาน ท้ังดานคุณภาพผูเรียน  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
กระบวนการจัดการเรียนการสอน และระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา    มีการกําหนดแผนงาน
โครงการที่สนองตอมาตรฐานและตัวชี้วัด   สอดคลองกับแผนพัฒนาคุณภาพฯ เพ่ือใหบรรลุตามวิสัยทัศน  และ
เปาหมายของสถานศึกษา  ทั้งนี้ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําป ไดนําเสนอให
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน  และผูปกครอง  ใหไดรับทราบและใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชนตอการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอยาเปนระบบ โดยใชระบบ PDCA จัดโครงสรางเปน 7 ฝาย  
เพ่ือเหมาะสมตามบริบทของโรงเรียน  อาศัยการมีสวนรวมจากทุกฝาย  จัดประชุมผูปกครองเพ่ือเปดโอกาสให
ผูปกครองแสดงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ แนวทางการมีสวนรวมในการพัฒนาโรงเรียน  มีคณะกรรมการบริหาร
โรงเรียน ซึ่งประกอบดวยทรงคุณวุฒิดานการศึกษา  ผูแทนผูปกครอง  ผูแทนชุมชน  ผูแทนครู  รวมพิจารณา วาง
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แผนการดําเนินงาน บริหารและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  โรงเรียนสรางเครือขายความรวมมือใน
การจัดการศึกษา  โดยเขารวมโครงการตาง ๆ ของหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน  เพ่ือรวมกันพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาใหบรรลุตามเปาหมาย   
 โรงเรียนมีการกํากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาอยางเหมาะสม เปนระบบ  
ชัดเจน และตอเนื่อง  ดวยกระบวนการ PDCA ผาน โครงการตาง ๆ ภายในสถานศกึษา  มีการนิเทศการสอนของ
ครูภาคเรียนละ  1  ครั้ง  เพ่ือนําผลการนิเทศมาพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรยีนการสอนของครู  
แตงตั้งคณะกรรมการประเมินคณุภาพภายใน ทําหนาที่ในการประเมินคุณภาพภายในเหมาะสมสอดคลองตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นําผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในไปใชในการพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียน  นําไปพัฒนาแผนพัฒนาการจัดการศึกษา หลักสูตรสถานศกึษา แผนปฏิบัติการประจําป  ทั้งนี้ไดเปด
โอกาสใหผูเก่ียวของ ทั้ง ครู  ผูปกครอง  ชุมชน และหนวยงานตนสังกัด เขามามีสวนรวมดวย 

โรงเรียนใหความสําคัญกับการพัฒนาวิชาการท่ีเนนผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย และดําเนินการอยางเปน
รูปธรรม  สอดคลองตามวิสัยทัศน และนโยบายของสถานศึกษา  มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ที่มีความ
สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ความตองการของชุมขน ทองถ่ิน และจุดเนนของ
สถานศึกษา  กําหนดแผนงานโครงการท่ีมุงพัฒนาคุณภาพวิชาการใหกับผูเรียนทุกคน  ทุกระดับชั้น  ไดแก  
โครงการรักการอานสานสูฝน  โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนดานการคิด  โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผูเรียน  โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียน  โครงการสงเสริมแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น  
โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 8 กลุมสาระ  ฯลฯ  ซึ่งจัดกิจกรรมนอกหลักสูตรที่มุงพัฒนาผูเรียนอยางเปน
รูปธรรม     
 โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  มีความรูความสามารถและทักษะตาม
มาตรฐานตําแหนง  สงเสริมใหครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ  สงเสริมใหครูจัดการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการนิเทศการสอน เพื่อตรวจสอบกระบวนการจัดการเรียนรูของครูและนําผล
ไปพัฒนาการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ  สงเสริมใหครูปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ โดยสงเสริมพัฒนาครู
ใหศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน สนับสนุนใหไดรับการอบรมพัฒนาศักยภาพ ศึกษาดูงาน เพ่ือนําความรูและ
ประสบการณมาใชเพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ  สงเสริมใหครูปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตามคาํสอนของศาสนาที่ตนนับถือ   โดยจัดใหมีโครงการคาย
คุณธรรมนําพาพัฒนาจิต  มีการติดตามการปฏิบัติงานของคร ู  การปฐมนิเทศครูใหม การจัดทําคูมือครู  การ
ติดตามการทํางานของครู  สงเสริมใหครูไดรับการพัฒนางานของตนเอง ใหมีความกาวหนาในวิชาชีพ ปฏิบัติตน
เปนแบบอยางท่ีดีในการดําเนินชีวิตทั้งตอตนเอง ครอบครัว และสังคม มีความรักสามัคคใีนหมูคณะรวมทั้ง
ปกปองและรักษาชื่อเสียงของสถานศึกษา อุทิศตนทุมเทแรงกายแรงใจในการปฏิบัติงานสอนท่ีรับผิดชอบอยาง
เต็มกําลังความสามารถ  จัดทําแฟมสะสมผลงาน รายงานการประเมินตนเอง และสงเสริมใหครูเสนอผลงานเพื่อ
รับรางวัลของหนวยงานภายนอก สรางความภาคภูมิใจใหกับครูและชื่อเสียงใหกับโรงเรียน 
 โรงเรียนวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการเรียนรู  มีอาคารเรียน 
หองเรียน หองปฏิบัติการ หองน้ํา โรงอาหาร หองประชุมที่สะอาด เพียงพอ เหมาะสมกับผูเรียน   มีระบบไฟฟา  
ระบบสาธารณปูโภค  มั่นคงแข็งแรง ปลอดภัย มีสิ่งอํานวยความสะดวก สื่ออุปกรณพอเพียง อยูในสภาพใชการ
ไดดีอยูเสมอ   มีแผนงานรองรับการพัฒนาอาคารสิ่งกอสรางเพ่ือกําหนดแนวทางรวมถึงกําหนดยุทธศาสตรใน
การพัฒนาอาคารสถานที่ภายใน ใหมีความมั่นคง แข็งแรงและยั่งยืน   และเอ้ือตอการเรียนรู มีแหลงเรียนรู
ภายในโรงเรียน  จัดใหมีโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง   สามารถ
รักษาสุขภาพอนามัยสวนตัว มีสุขภาพจิตท่ีดี และสามารถหลีเลี่ยงจากอันตราย ภัย ตางๆได    จัดใหมีหองสมุด
ที่ทันสมัย มีสื่อ อุปกรณ หนังสือ ที่หลากหลาย เหมาะสม เพียงพอกับผูเรียน  มีมุม ICT ท่ีนักเรียนสามารถ
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คนควาผานระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูง     มีการตรวจติดตามคุณภาพภายใน สถานศึกษา และนําผลการ
ประเมินมาใชในการบริหาร  จัดการ และสงเสริมพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 
 โรงเรียนมีการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศท่ีเปนระบบ  ถูกตอง ครบถวน  สมบูรณ ทันสมัย เปน
ปจจุบันและสามารถเรียกใชขอมูลสารสนเทศไดสะดวก รวดเร็ว  ใชระบบ MIS  SCHOOL ซึ่งเปนเทคโนโลยี
จัดการขอมูลสารสนเทศที่ครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษาทุกดาน  ทั้งงานวิชาการ  งานทะเบียน  งานปกครอง  
งานบุคลากร  งานประกันคุณภาพภายใน   ครูทุกคนสามารถเขาถึง และนําขอมูลสารสนเทศไปใชประโยชนใน
การปฏิบัติงาน  เชน  การวัดผลประเมินผลนักเรียน  สถิตินักเรียน  สถิติบุคลากร  การจัดชั้นเรียน  การออก
เอกสาร ปพ. ตางๆ  รวมถึงการสงขอมูลของนักเรียนรายงานตอผูปกครอง ผาน SMS ซึ่งถือเปนเทคโนโลยีที่ทําให
ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียนดวย 
 
มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

จํานวน 
ครู

ทั้งหมด 
(คน) 

จํานวนครู
ผาน

เกณฑที่
โรงเรียน
กําหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 
ปฏิบตั ิ  

ไม 
ปฏิบตั ิ

1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนําไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

  90 48 48 100 ยอดเย่ียม 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการ
เรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสตูรสถานศึกษา
ที่เนนใหผูเรยีนไดเรยีนรู โดยผาน
กระบวนการคดิและปฏิบัติจรงิ 

    48 100  

 1.2  มีแผนการจัดการเรยีนรูทีส่ามารถนําไป
จัดกิจกรรมไดจริง 

    48 100  

 1.3  มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะ
สําหรับผูที่มีความจําเปน และตองการ
ความชวยเหลือพิเศษ  

    48 100  

 1.4  ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองคความรู และ
นําเสนอผลงาน 

    48 100  

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียน
สามารถนําไปประยุกตใชใน
ชีวติประจําวันได 

    48 100  

2 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 

  90 48 48 100 ยอดเย่ียม 

 1.1 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู 

    48 100  

 1.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินใน
การจัดการเรยีนรู 

    48 100  

 1.3 สรางโอกาสใหผูเรยีนไดแสวงหาความรู
ดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

    48 100  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

จํานวน 
ครู

ทั้งหมด 
(คน) 

จํานวนครู
ผาน

เกณฑที่
โรงเรียน
กําหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 
ปฏิบตั ิ  

ไม 
ปฏิบตั ิ

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   90 48 48 100 ยอดเย่ียม 
 3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดย

เนนการมีปฏิสมัพันธเชิงบวก  
    48 100  

 3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให
เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเดก็ เด็ก
รักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกัน
อยางมีความสุข 

    48 100  

4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง
เปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

  90 48 48 100 ยอดเย่ียม 

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การจัดการเรยีนรูอยางเปนระบบ 

    48 100  

 4.2 มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมาย
ในการจัดการเรียนรู 

    48 100  

 4.3 เปดโอกาสใหผูเรยีนและผูมสีวน
เก่ียวของมีสวนรวมในการวัดและ
ประเมินผล 

    48 100  

 4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อนําไปใช
ในการพัฒนาการเรยีนรู 

    48 100  

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล
สะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู 

  90 48 48 100 ยอดเย่ียม 

 5.1 และผูมสีวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลีย่น
ความรูและประสบการณในการจดัการ
เรียนรู 

    48 100  

 5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรูของตนเอง 

    48 100  

สรุปผลการประเมิน 100 ยอดเย่ียม 
 
วิธีคํานวณ        
 ***  ผลการประเมิน (รอยละ)   =    100 x  จํานวนครูผานเกณฑที่โรงเรียนกําหนด 
                                                               จํานวนครูทั้งหมด 
แปลผลระดับคุณภาพ        

รอยละ  00.00 – 49.99  = กําลังพัฒนา    
รอยละ  50.00 – 59.99  = ปานกลาง   
รอยละ 60.00 – 74.99  = ด ี   
รอยละ 75.00 – 89.99  = ดีเลิศ   
รอยละ 90.00 – 100  = ยอดเยี่ยม   
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กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 3   
  โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาครูใหปฏิบัติตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพโดยดําเนินการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือเปนแนวทางในการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สรางโอกาสใหผูเรียนทุกคน
ไดมีสวนรวม เนนใหผูเรียนไดเรียนรูผานกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงสามารถนําไปประยุกตใชไดใน
ชีวิตประจําวัน เชนกิจกรรมชุมนุมสนใจ การประดิษฐในวิชาการงานอาชีพ การตัดตุงในวิชาทัศนศิลป การจัดคาย
วิชาการที่เปดโอกาสใหวิทยาการทองถ่ินมาใหสอนและใหความรู การประดิษฐ ของเลนภูมิปญญา และวิธีการ
ยอมผาจากสีธรรมชาติ ซึ่งผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนตอตนเองและสังคม สงเสริมครูใหจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนไดกลาแสดงออก นําเสนอผลงานหนาชั้นเรียน สามารถแสดงความคิดเห็น
รวมอภิปรายรวมกับผูอื่นสามารถคิดเปน ทําเปนแกปญหาเปน ไดแก กิจกรรมการจัดการเรียนรูดวยโครงงาน 
กิจกรรมบูรณาการการอาน คิดวิเคราะห และเขียนสื่อความ โครงการวันวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพผูเรียน  
โครงการ STEM ศกึษา เพ่ือพัฒนาผูเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะทางวิชาการท่ีหลากหลายที่ไดลงมือปฏิบัติ 
จัดทําผลงาน /ชิ้นงาน และสามารถนําเสนอผลงานของตนเองไดอยางสรางสรรค นอกจากนี้ครูยังสงเสริมให
ผูเรียน รักการอาน แสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเอง โดยไดจัดทํากิจกรรมคยุขาวเชานี้  กิจกรรมเสียง
ตามสาย กิจกรรมหองสมุดมีชีวิต  

โครงการ  ICT เพ่ือการเรียนรู เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดใชหองสมุดและสื่อเทคโนโลยีเปนแหลงสืบคนและ
เรียนรู นอกจากนี้ยังไดสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศในหองเรียน ทั้งสภาพภายในหองให
สะอาดเรียบรอย มีบอรดปายนิเทศท่ีนาสนใจ ไดแกโครงการหองเรียนคุณภาพ เพ่ือเสริมสรางบรรยากาศภายใน
หองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูและเรียนรวมกันอยางมีความสุข จัดโครงการแปลงขยะใหเปนประโยชนเพ่ือให
ผูเรียนรูคุณคาของทรัพยากรและใชทรัพยากรใหคุมคา 
 โรงเรียนไดจัดโครงการที่บูรณาการ การเรียนรูกับชุมชน จากโครงการทัศนศึกษาเรียนรูโลกกวางเพ่ือให
ผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูในชุมชน มีจิตสํานึกรักษชุมชนและเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวาง โรงเรียน ชุมชนและหนวยงานที่เก่ียวของ มีการเชิญครูวิทยากรภูมิปญญาทองถ่ิน มารวมจัดกิจกรรมและ
ใหความรูกับผูเรียน ในดานการตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนมีการประเมินดวยวิธีการท่ี
หลากหลายตามสภาพจริง มีเครื่องมือที่หลากหลายสอดคลองกับการประเมิน เปดโอกาสให ผูเรียน เพ่ือนและ
ผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียน มีการสะทอนขอมูลการประเมินใหกับนักเรียนและผูปกครอง
เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเอง มีการจัดกิจกรรมซอมเสริมสําหรับนักเรียนที่ไมผาน และมีปญหาดานการอาน
การเขียน มีการจัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผูเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้งมกีารจัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยนรู PLC ระหวางเพ่ือนครูเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนของตนเอง 
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2. สรุปผลการประเมินคณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดบัคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 

1 
คุณภาพของเด็ก  ยอดเยี่ยม 

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสยัที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนองได 

ยอดเยี่ยม  

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จติใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม  

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสงัคม ยอดเยี่ยม  

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ
แสวงหาความรูได 

ยอดเยี่ยม  

5. โรงเรียนเพ่ิมเตมิได... ยอดเยี่ยม  

มาตรฐานท่ี 
2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 

1. มีหลักสตูรครอบคลมุพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทขอทองถ่ิน ยอดเยี่ยม  

2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม  

3. สงเสรมิใหครูมคีวามเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม  

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรยีนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม  

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนนุการจัด
ประสบการณ 

ดีเลิศ  

6. มีระบบบรหิารคณุภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมสีวนรวม ยอดเยี่ยม  

7.มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธผิล ยอดเยี่ยม  

มาตรฐานท่ี 
3 

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ  ยอดเยี่ยม 

1. จัดประสบการณที่สงเสรมิใหเดก็มีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดลุเต็ม
ศักยภาพ 

ยอดเยี่ยม  

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมคีวามสุข ยอดเยี่ยม  

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม  

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม  

5. โรงเรียนเพ่ิมเตมิได...   

สรุปผลการประเมินระดบัปฐมวัย ยอดเยี่ยม 
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       ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดบัคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 

 1 
คุณภาพของนกัเรียน  ยอดเยี่ยม 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   
1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ยอดเยี่ยม  
2. มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลีย่นความคดิเห็นและแกปญหา 
ยอดเยี่ยม  

3. มีความสามารถในการสรางนวตักรรม ยอดเยี่ยม  
4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม  
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ  
6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม  
คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน   
1. การมีคุณลักษณะและคานิยมทีดี่ตามทีส่ถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม  
2. ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ยอดเยี่ยม  
3. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม  
4. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม  

มาตรฐานท่ี 
 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
1. มีเปาหมายวสัิยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม  
2. มีระบบบรหิารจดัการคณุภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม  
3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรยีนรอบดานตามหลักสตูร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
ยอดเยี่ยม  

4. พฒันาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ  
5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจดัการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม  

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

ยอดเยี่ยม  

7. มีระบบการประกันคณุภาพภายในที่มีประสิทธิผล ยอดเยี่ยม  
มาตรฐานท่ี 

 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ยอดเยี่ยม 
1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริง และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตได 
ยอดเยี่ยม  

2. ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลงเรียนรูทีเ่อ้ือตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม  
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก ยอดเยี่ยม  
4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนา

ผูเรยีน 
ยอดเยี่ยม  

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุง
การจัดการเรยีนรู 

ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 
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3. จุดเดน 
 
ระดับปฐมวัย 

คุณภาพของเด็ก 
1. เด็กมีสุขภาพทางกายท่ีแข็งแรงตามวัย มีสุขภาพจิตที่ราเริงแจมใสมีความมั่นใจกลาแสดงออกสามารถพูด

สื่อสารไดทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
2. เด็กมีทักษะการคิด ทักษะพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตรในการแสวงหาความรูดวยตนเอง 
3. เด็กมีระเบียบวินัยในตนเองมีมารยาทในการไหว ยิ้มและการทักทายผูใหญ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 มีกิจกรรม

เสริมหลักสูตรที่สงเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กไดอยางหลากหลาย  
2. ครูมีความความรู  วุฒิ  ประสบการณ และความสามารถในการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางมีประสิทธิภาพ 
3. ผูบริหารเขาใจหลักปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย มีวิสัยทัศน มีภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มใน

การพัฒนาเด็กทั้ง 4ดาน 
4. ผูบริหารไดพัฒนาและสงเสริมครูใหไดรับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที ่ใหคําแนะนํา 

เปนที่ปรึกษาทางวิชาการเอาใจใสตอการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา  
5. ผูปกครอง ชุมชน พึงพอใจตอผลการบริหารการศึกษาปฐมวัยและสามารถเปนแบบอยางที่ดีในหลายๆดาน 
6. มีระบบประกันคุณภาพที่เขมแข็ง  ทุกสวนตระหนัก  เห็นความสําคัญ และมีสวนรวมในการดําเนินงานระบบ

ประกันคุณภาพของโรงเรียน 
การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
1. ครูเขาใจหลักการจัดการและหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยและสามารถนําไปประยุกตใชในการจัดการจัดการ

ประสบการณสามาจัดทําแผนประสบการณไดสอดคลองตามหลักสูตรปฐมวัย จัดประสบการณการเรียนรูที่
หลากหลายสอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล 

2. ครูจัดสภาพแวดลอมใหเกิดการเรียนรูตลอดเวลา มีปฏิสัมพันธที่ดีตอเด็กและผูปกครอง 
3. ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กดวยกระบวนการและเครื่องมือที่เปนระบบ  มีการรายงานผลและรวมมือกับ

ผูปกครองในการพัฒนาเด็กอยางตอเนื่อง 
4. ครูมีการปรับปรุงและพัฒนาตนเองอยูเสมอมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกันตอลดเวลาดวยกระบวนการ PLC 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คุณภาพของผูเรียน 
1. ผูเรียนมีทักษะในดานการอาน การเขียน และการสื่อสารภาษาอังกฤษและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูง

สามารถเขารวมการแขงขันไดรับรางวัลทั้งระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
2. ผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห กลาแสดงออกในการแลกเปลี่ยนเรียนรู และสามารถแกปญหาตางๆไดและมี

ผลงาน ชิ้นงาน ที่เกิดจากการสรางองคความรูดวยเอง ที่หลากหลาย 
3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม   มีความซื่อสัตย มีความสุภาพออนนอม ตัวหนังสือสวย มีความโดดเดนทาง

วิชาการ เปนที่ยอมรับของชุมชน ผูปกครองและไดรับความไววางใจจากผูปกครองในการสงบุตรหลานเขามา
เรียน 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน สอดคลองกับบริบทของสถานศกึษา ความตองการของผูปกครองและชุมชน  

ทันตอการเปลี่ยนแปลง มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีพัฒนาศักยภาพเด็กในดานตาง ๆ อยางหลากหลาย 
2. ครูมีความความรู  วุฒิ  ประสบการณ และความสามารถในการจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. ผูบริหารมีความมุงมั่นตั้งใจ และมีวิสัยทัศนที่กวางไกลในการบริหารงานและเปนแบบอยางที่ดีในการทํางาน 
4. ผูบริหารมีภาวะความเปนผูนําในงานดานวิชาการ ใหคําปรึกษาและเปนแบบอยางท่ีดีใหกับโรงเรียนอ่ืนๆไดเขา

มาศึกษาดูงาน 
5. ครูมีความความรู  วฒุิ  ประสบการณ และความสามารถในการจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
6. มีระบบประกันคุณภาพที่เขมแข็ง  ทุกสวนตระหนัก  เห็นความสําคัญ และมีสวนรวมในการดําเนินงานระบบ

ประกันคุณภาพของโรงเรียน 
7. ผูปกครอง  ชุมชน  ใหความไววางใจ  และสนับสนุน ชวยเหลือในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
1. ครูทุกคนไดสงเสริมใหผูเรียนไดเกิดกระบวนการเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและการลงมือปฏิบัติจริงและ

สงเสริมใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นและกลาแสดงออกในการนําเสนอผลงานของตนเอง 
2. ครูไดใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย และมีการสงเสริมใหผูเรียนไดใชสื่อ ICT ในการสืบคน

ขอมูล 
3. ครูมีการปรับปรุงและพัฒนาตนเองอยูเสมอมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกันตอลดเวลาดวยกระบวนการ PLC 

 
4.  จุดควรพัฒนา 
  ระดับปฐมวัย 

คุณภาพของเด็ก 
1. การพัฒนา ปลูกฝงในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เชน การลางมือ กอนรับประทานอาหาร ลางมือกอนออกจากหองน้ํา 
หองสวม และการเลือกรับประทานอาหารที่มี ประโยชน ใหเปนนิสัย 
2. สงเสริมใหมีการใชสื่อเทคโนโลยี  สื่อทางวิทยาศาสตร  สื่ออิเล็กทรอนิกส เปนเครื่องมือในการเรียนรูและ
แสวงหาความรูของนักเรียนใหหลากหลายมากขึ้น 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1.  สนับสนุนใหครูไดรับการพัฒนาดานการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการจัดการเรียนรูในการจัด
ประสบการณใหมากขึ้น 
2.  ยกระดับการจัดการเรียนการสอนสูมาตรฐานสากลอยางตอเนื่องพัฒนาการศึกษาอยางยั่งยืนพรอมเปนผูนํา
ทางเทคโนโลยี การพัฒนาโรงเรียนใหเปนองคกรแหงการเรียนรูที่หลากหลาย 
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 3. สรางภาคีเครือขายความรวมมือกับหนวยงาน องคกร ที่มีมาตรฐานเปนสากล  เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาไปสู
คุณภาพมาตรฐานสากลในอนาคต 
การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
1.ครูใชสื่อเทคโนโลยีใหหลากหลายในการจัดกิจกรรมและสงเสริมใหเด็กไดมีสวนรวมในการใชสื่อเทคโนโลยีมากขึ้น 
2.ครูผลิตสื่อการสอนควรมีการนําเสนอและเผยแพรการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมในการจัดประสบการณใหเพ่ือครู
ไดรับทราบ 

 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

คุณภาพของผูเรียน 
1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน  โดยวิเคราะหเปนรายมาตรฐาน ตัวชี้วัด 
2. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการนําเสนอ  การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรูอยาง สมเหตุสมผล  

และตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตาม สถานการณไดอยางเหมาะสม   
3. จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมผูเรียนในดานทัศนคติท่ีดีตอความ เปนไทย  ไมหลงใหลกับคานิยมตางชาติจนเกิดการ 

ลอกเลียนแบบ  ทําใหลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
4. สงเสริมการเรียนรูและวิธีการปองกันตัวเองจากอันตราย การลอลวง และสื่อออนไลนที่ไมเหมาะสม  

ดวยการสรางภูมิคุมกันใหกับผูเรียน ใหสามารถรูและปองกันสิ่งตางๆดวยตนเองอยางถูกตอง 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. การพัฒนาครูใหมีความรูความวสามารถในกระบวนการเรียนการสอนแบบ ( PLC )และเปดโอกาสใหครูทุกคน

มีสวนรวม 
2. สงเสริมใหครูมีการถอดบทเรียนเพ่ือสรางนวัตกรรมและวิธีการที่เปนแบบอบางที่ดีตอการเรียนรูของผูเรียน

หรือมีการคัดเลือก Best Practice  ที่เปนแบบอยางที่ดี 
3.  สรางภาคีเครอืขายความรวมมือกับหนวยงาน องคกร ที่มีมาตรฐานเปนสากล  เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาไปสู

คุณภาพมาตรฐานสากลในอนาคต 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
1. ควรนําภูมิปญญาทองถิ่นใหเขามามีสวนรวมใน การจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู มากข้ึน 
2. มีเครื่องมือในการวัดผลประเมินผลผูเรียนเปนรายบุคคลควรมีรูปแบบที่มาตรฐานผานการตรวจสอบคุณภาพ

จากผูรูและนําขอมูลยอนกลับจากการประเมินพัฒนาการเรียนการสอนของตนเอง 
3. สงเสริม พัฒนาบุคลากรใหสามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนการสอน สื่อ นวัตกรรมที่มีความทันสมัย ใหทันตอ

การเปลี่ยนแปลง 
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5.  แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาบรรยากาศท่ีสงเสริมการเรียนของผูเรียนพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพ ความเปนพลโลก ที่

มีความเปนเลิศทางวิชาการ มีการสื่อสารสองภาษากาวหนาเทคโนโลยีมีวิถีทางความคิดและผลิตงานอยาง
สรางสรรคมุงมั่น บริหารจัดการศึกษาดวยระบบคุณภาพ ใชเทคโนโลยีในระบบบริหารอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือ
พัฒนาสูความเปนมาตรฐานสากล 

2. สงเสริม พัฒนาบุคลากรใหสามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนการสอนใหมากยิ่งขึ้นพัฒนาครูให
เปนผูนําการจัดกระบวนการเรียนรูในการพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพเปนพลโลกที่ ยั่งยืน และ 

3. ยกระดับการจัดการเรียนการสอนสูมาตรฐานสากลอยางตอเนื่องพัฒนาการศึกษาอยางยั่งยืน
พรอมเปนผูนําทางเทคโนโลยี การพัฒนาโรงเรียนใหเปนองคกรแหงการเรียนรูที่หลากหลาย  

4. พัฒนาสภาพแวดลอม  อาคารสถานท่ี  สื่อ อุปกรณ เทคโนโลยี ใหมีความทันสมัย ทันตอการ
เปลี่ยนแปลงและการเรียนรูในอนาคต 
 
6.  ความตองการชวยเหลือ 
 -  การใหความชวยเหลือในการใหสวัสดิการของครูเอกชนใหเทาเทียมกับภาครัฐ  
 -  การพัฒนาคุณภาพของครูใหพรอมรับการเปลี่ยนแปลง 
 -  สรางเวทีการแขงขันที่หลากหลายเพ่ือใหนักเรียนไดแสดงความรู ความสามารถ 
 -  การสนับสนุนสื่อ อุปกรณ เทคโนโลยี ที่ทันสมัย  
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ภาคผนวก 
 

1. หนังสือความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมารดาอุปถัมภ ตอรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 

2. มาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของสถานศึกษา  
3. ประกาศแตงตั้งคณะคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
4. คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
5. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรยีนพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา 
6. ผลการประเมินภายนอก ของ สมศ. รอบที่ 2 และ รอบที่ 3 
7. โครงสรางหลักสูตร  เวลาเรียนของสถานศึกษา ปการศึกษา 2562  

 
  



 

 

 

 
 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2562 

โรงเรียนมารดาอุปถัมภ   อาํเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร 
-------------------------------------- 

 
การพัฒนาคณุภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   เปนภารกิจที่

สถานศึกษาตองดําเนินการเพ่ือใหเกิดคุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด  และรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาตอหนวยงานตนสังกัด ผูมีสวนเก่ียวของ และเปดเผยตอสาธารณชน  รวมท้ังเสนอตอสํานักรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา (องคการมหาชน) เพ่ือรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกในรอบ
ตอไป     

ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมารดาอุปถัมภ  อําเภอเมือง  จังหวัดแพร  ครั้งที่ 4 / 2563  
เมื่อวันที่ 18  สิงหาคม  2563  ไดพิจารณารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2562 แลว    
เห็นชอบใหประชาสัมพันธ เผยแพร และสงใหกับสํานักงานศึกษาธิการ  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม
การศกึษาเอกชน และหนวยงานที่เกี่ยวของ และใหนําผลการดําเนินการไปพัฒนาการจัดการศึกษาในปการศึกษา 
2563 ตอไป 

 
 
 

       (ลงชื่อ)   
                          ( นายทองหลอ  ผิวเกลี้ยง ) 
          ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 

           ลงวันที่  20  สิงหาคม  2563 
  



 

 

 

 

 
ประกาศโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 

เรื่อง     การใชมาตรฐานการศึกษา และการกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
ระดับการศึกษาปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

     
 

โดยที่มีประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.
๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองที่กําหนดเปาหมาย  และยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพ
คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา และ
ประกาศประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ เม่ือวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ จําเปนตองปรับปรุง
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และมาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานใหสอดคลองกัน จึง
ยกเลิกประกาศโรงเรียนมารดาอุปถัมภ เรื่อง กําหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน  ลง
วันที่  20  มิถุนายน  2554  และประกาศโรงเรียนมารดาอุปถัมภ  เรื่อง การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ลงวันที่  20  มิถุนายน  
2554 
  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙ (๓) มาตรา ๔๘ แหงพระราชบัญญัติการศกึษา
แหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ.๒๕๖๖๑ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมารดา
อุปถัมภ  ในการประชุมครั้งที ่2/2561  เมื่อวันที ่21  พฤศจิกายน  2561 โรงเรียนมารดาอุปถัมภ จึงประกาศ
การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และคาเปาหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศน้ี 
 

    ประกาศ ณ วันที่  22  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2561 
 

 
 
 

(นางสาวสิริกรานต  เปยมวุฒ)ิ 
ผูอํานวยการโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 

  



 

 

แนบทายประกาศโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 
เรื่อง     การใชมาตรฐานการศึกษา และการกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
ระดับการศึกษาปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

มาตรฐาน / รายละเอียดของมาตรฐาน 
คาเปาหมาย 

ความสําเรจ็ 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม 

1.1 มีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มุสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได 

1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได 
1.3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 

1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา  สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา
ความรูได 

 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 

2.2  จัดครใูหเพียงพอกับชั้นเรียน 

2.3  สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 
2.4  จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัย และเพียงพอ 

2.5  ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศแลเสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณสําหรับครู 

2.6  มีระบบบริหารคณุภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

 

มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคญั ยอดเย่ียม 

3.1  จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

3.2  สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 

3.3  จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับวัย 

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

 

  



 

 

แนบทายประกาศโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 
เรื่อง     การใชมาตรฐานและกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับการศึกษาปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน / รายละเอียดของมาตรฐาน 
คาเปาหมาย 

ความสําเร็จ 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน ยอดเย่ียม 

1.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

2)   มีความสามารถในการคิดวเิคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคคิที่ดีตองานอาชีพ 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

1)   การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากําหนด 

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

 

มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคญั ยอดเย่ียม 

3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 
3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู 

 

 

 
       



 

 

 
คําสั่งโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 

ที่   118/2562 
เรื่อง    แตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 (Self  Assessment Report : SAR)  ปการศึกษา  2562 
--------------------------------------- 

 
กฎกระทรวง การประกันคณุภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ขอ 3  กําหนดใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแตละระดับ และประเภทการศึกษาที่รฐัมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด  พรอมทั้ง
จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่มุงคณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาและดําเนินการตามแผนที่
กําหนดไว  จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ตดิตามการดําเนินการเพื่อพัฒนา
สถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสงักัดหรือ
หนวยงานที่กํากับดูแลสถานศกึษาเปนประจาํทุกป 

ดังนั้นเพื่อใหการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศกึษา    (Self  Assessment Report : SAR)  ป
การศึกษา  2562  เปนไปดวยความเรียบรอย สอดคลองและสะทอนผลการดําเนนิงานมาตรฐานการศกึษาของ
สถานศึกษา โรงเรียนมารดาอุปถัมภจึงขอแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self  
Assessment Report : SAR)  ปการศึกษา  2562  ดังนี ้

1.  นางสาวสิริกรานต  เปยมวฒิุ  ผูอํานวยการ  ประธานกรรมการ 
2. นางนฤมล  แนวลาด   ฝายการเรียนการสอน รองประธานกรรมการ 
3. นางสาววรรณวรางค  แสงสรอย ฝายการเรียนการสอน กรรมการ 
4. นางสาวชาลิณี  ผาศักดิ ์  ฝายกิจการนักเรียน กรรมการ 
5. นางสาวกาญจนาพร  เดชปกษ  ฝายกิจการนักเรียน กรรมการ 
6. นางสังเวียน  ธปูเทียน  ฝายสัมพนัธชุมชน  กรรมการ 
7. นางสาวจนัทรัช  หมื่นโฮง  ฝายสัมพันธชุมชน  กรรมการ 
8. นางกิ่งดาว  เปยมณ ี   ฝายบุคลากร  กรรมการ 
9. นางจิระพรรณ  ศิริมงคล  ฝายบุคลากร  กรรมการ 
10. นางจุตนิันท  ศรีสารคาม  ฝายอาคารสถานที ่ กรรมการ 
11. นายครษิฐา  การะเกต  ฝายอาคารสถานที ่ กรรมการ 
12. นางสาววชัรา  โตชูวงษ  ฝายธุรการและการเงิน กรรมการ 
13. นางสาววรางคนาง  มิตรเอม  ฝายธุรการและการเงิน กรรมการ 
14. นางสนทยา  สุภาผล   ฝายประกันคุณภาพ กรรมการและเลขานุการ 
15. นางสาวศรัญญาวี  พูลประดิษฐ ฝายประกันคุณภาพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 
ทั้งนี้ใหคณะกรรมการดําเนินการตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง ณ  วันที่  15  มิถุนายน  2562 
 

ลงชื่อ ...................................................................... 
(นายทองหลอ  ผิวเกลี้ยง) 

ผูรับใบอนุญาตโรงเรยีนมารดาอุปถัมภ 

  



 

 

 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการบรหิารโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 

----------------------------------------- 
 

อาศัยอํานาจตามมาตรา  30  แหงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554  ให

โรงเรียนในระบบมีคณะกรรมการบริหารประกอบดวย  ผูรับใบอนุญาต  ผูจัดการ  ผูอํานวยการ  ผูแทนครู  

ผูแทนผูปกครอง และผูทรงคุณวุฒิ เปนกรรมการ และ ขอ 8  ในตราสารจัดตั้ง โรงเรียนอาจแตงตั้งบุคคลเปนที่

ปรึกษาเพื่อประโยชนในการพัฒนาการจัดการศึกษา และ/หรือเปนที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหารโรงเรียนได

ตามที่เหน็สมควร 

ดังนั้นโรงเรียนมารดาอุปถัมภ จึงขอประกาศแตงตั้งคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมารดาอุปถัมภ  

แทนคณะกรรมการชุดเดิม ประกอบดวยบุคคลตอไปนี้ 

1. นายทองหลอ  ผิวเกลี้ยง ผูรับใบอนุญาต  ประธานกรรมการ 

2. นายเทอดศักดิ์  ผิวเกลี้ยง ผูจัดการ   รองประธานกรรมการ 

3. นางบังอร  ผูกพันธุ  ผูทรงคณุวุฒิ  กรรมการ 

4. นางสาวดรุณี  ทิพยรักษ ผูทรงคณุวุฒิ  กรรมการ 

5. นายบันดาล  วันมา  ผูทรงคณุวุฒิ  กรรมการ 

6. นางอัมภาพันธุ  คําดวงกาศ ผูทรงคณุวุฒิ  กรรมการ 

7. นางสุภารัตน  กาศสมบูรณ ผูทรงคณุวุฒิ  กรรมการ 

8. นางนุชสิริ  ภาคยุทธ  ผูแทนผูปกครอง  กรรมการ 

9. นางนฤมล  แนวลาด  ผูแทนครู  กรรมการ 

10. นางสาวสิริกรานต  เปยมวุฒ ิ ผูอํานวยการ  กรรมการและเลขานุการ 

 

ใหคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมีอํานาจหนาที่ตามมาตรา 31 แหงพระราชบัญญัติโรงเรียน

เอกชน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554 และตามที่กําหนดไวในตราสารจัดตั้ง 

ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
ประกาศ ณ วันที่  18  สิงหาคม  2563 
 

 
(นายทองหลอ  ผิวเกลี้ยง) 

ผูรับใบอนุญาตโรงเรียนมารดาอุปถัมภ 
 
  



 

 

ผลการประเมินและขอเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง จาก สมศ. (รอบ 2) 
       1.  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน: การศึกษาปฐมวัย 

การศึกษาขัน้พื้นฐาน :  
การศกึษาปฐมวัย 

ผลประเมิน 
อิงเกณฑ 

ผลประเมิน 
อิงสถานศึกษา คา 

เฉลี่ย 

ผลการ
รับรอง

มาตรฐาน
คุณภาพ 

คาเฉลี่ย ระดับคุณภาพ คะแนน ระดับคุณภาพ 

ดานผูเรียน       

มาตรฐานที ่1   ผูเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรมและคานิยมที่

พึงประสงค 
3.34 ดี 4 ดีมาก 3.67 ดีมาก 

มาตรฐานที ่2  ผูเรยีนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและ

สุขภาพจิตที่ด ี
3.53 ดีมาก 4 ดีมาก 3.77 ดีมาก 

มาตรฐานที ่3  ผูเรียนมีสุนทรยีภาพและลักษณะนิสัยดาน

ศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
3.35 ดี 4 ดีมาก 3.68 ดีมาก 

มาตรฐานที ่4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห 

คิดสังเคราะห  มวีิจารณญาณ มีความคดิ

สรางสรรค คิดไตรตรองและมีวิสยัทัศน 

3.32 ดี 4 ดีมาก 3.66 ดีมาก 

มาตรฐานที ่5   ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตาม

หลักสูตร 
3.35 ดี 4 ดีมาก 3.68 ดีมาก 

มาตรฐานที ่6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวย

ตนเอง  รักการเรียนรู และพัฒนาตนเอง

อยางตอเนื่อง 

3.25 ดี 4 ดีมาก 3.63 ดีมาก 

มาตรฐานที ่7  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน  

สามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดและมีเจต

คติที่ดีตออาชีพสุจริต 

3.45 ดี 4 ดีมาก 3.73 ดีมาก 

ดานคร ู       

มาตรฐานที ่8 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับ

งานที่รับผิดชอบและมีครเูพียงพอ 
3.85 ดีมาก 4 ดีมาก 3.93 ดีมาก 

มาตรฐานที ่9 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการ

สอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียน

เปนสําคัญ 

3.50 ดีมาก 4 ดีมาก 3.75 ดีมาก 

ดานผูบริหาร       

มาตรฐานที ่10  ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถ

ในการบริหารจัดการ 
3.53 ดีมาก 4 ดีมาก 3.77 ดีมาก 

  



 

 

การศึกษาขัน้พื้นฐาน :  
การศกึษาปฐมวัย 

ผลประเมิน 
อิงเกณฑ 

ผลประเมิน 
อิงสถานศึกษา คา 

เฉลี่ย 

ผลการ
รับรอง

มาตรฐาน
คุณภาพ 

คาเฉลี่ย ระดับคุณภาพ คะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่11  สถานศกึษามกีารจัดองคกร /โครงสราง

และการบริหารงานอยางเปนระบบ   

ครบวงจร ใหบรรลุเปาหมาย

การศกึษา 

3.51 ดีมาก 4 ดีมาก 3.76 ดีมาก 

มาตรฐานที ่12  สถานศกึษามกีารจัดกจิกรรมและการ

เรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

3.59 ดีมาก 4 ดีมาก 3.80 ดีมาก 

มาตรฐานที ่13 สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมกับผูเรียน

และทองถิ่น มีสื่อการเรียนการสอนที่เอือ้

ตอการเรียนรู 

3.60 ดีมาก 4 ดีมาก 3.80 ดีมาก 

มาตรฐานที ่14 สถานศึกษาสงเสริมความสมัพันธและ

ความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนา

การศกึษา 

3.27 ดี 4 ดีมาก 3.64 ดีมาก 

ผลการจัดการศึกษาของสถานศกึษาในภาพรวมไดมาตรฐานคุณภาพ สมศ.   ได          ไมได 
 
 

2.  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน: ประถมศึกษา 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน :  
ประถมและมัธยมศึกษา 

ผลประเมิน 
อิงเกณฑ 

ผลประเมิน 
อิงสถานศึกษา คา 

เฉลี่ย 

ผลการ
รับรอง

มาตรฐาน
คุณภาพ 

คาเฉลี่ย ระดับคุณภาพ คะแนน ระดับคุณภาพ 

ดานผูเรียน       

มาตรฐานที ่1   ผูเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรมและคานิยมที่

พึงประสงค 
3.79 ดีมาก 4 ดีมาก 3.90 ดีมาก 

มาตรฐานที ่2  ผูเรยีนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและ

สุขภาพจิตที่ด ี
3.77 ดีมาก 4 ดีมาก 3.89 ดีมาก 

มาตรฐานที ่3  ผูเรียนมีสุนทรยีภาพและลักษณะนิสัยดาน

ศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
3.41 ดี 4 ดีมาก 3.71 ดีมาก 

มาตรฐานที ่4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห 

คิดสังเคราะห  มวีิจารณญาณ มีความคดิ

สรางสรรค คิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน 

3.42 ดี 4 ดีมาก 3.71 ดีมาก 

  



 

 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน :  
ประถมและมัธยมศึกษา 

ผลประเมิน 
อิงเกณฑ 

ผลประเมิน 
อิงสถานศึกษา คา 

เฉลี่ย 

ผลการ
รับรอง

มาตรฐาน
คุณภาพ 

คาเฉลี่ย ระดับคุณภาพ คะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่5   ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตาม

หลักสูตร 
3.48 ดี 4 ดีมาก 3.74 ดีมาก 

มาตรฐานที ่6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวย

ตนเอง  รักการเรียนรู และพัฒนาตนเอง

อยางตอเนื่อง 

3.46 ดี 4 ดีมาก 3.73 ดีมาก 

มาตรฐานที ่7  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน  

สามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดและมีเจต

คติที่ดีตออาชีพสุจริต 

3.74 ดีมาก 4 ดีมาก 3.87 ดีมาก 

 
ดานคร ู

            

มาตรฐานที ่8 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับ

งานที่รับผิดชอบและมีครเูพียงพอ 
3.56 ดีมาก 4 ดีมาก 3.78 ดีมาก 

มาตรฐานที ่9 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการ

สอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียน

เปนสําคัญ 

2.80 ดี 4 ดีมาก 3.40 ดี 

ดานผูบริหาร       

มาตรฐานที ่10  ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถ

ในการบริหารจัดการ 
3.53 ดีมาก 4 ดีมาก 3.77 ดีมาก 

มาตรฐานที ่11 สถานศึกษามีการจัดองคกร /โครงสราง

และการบริหารงานอยางเปนระบบ  

ครบวงจร ใหบรรลุเปาหมาย

การศกึษา 

3.51 ดีมาก 4 ดีมาก 3.76 ดีมาก 

มาตรฐานที ่12  สถานศกึษามกีารจัดกจิกรรมและการ

เรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

3.59 ดีมาก 4 ดีมาก 3.80 ดีมาก 

มาตรฐานที ่13 สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมกับผูเรียน

และทองถิ่น มีสื่อการเรียนการสอนที่เอือ้

ตอการเรียนรู 

3.60 ดีมาก 4 ดีมาก 3.80 ดีมาก 

มาตรฐานที ่14 สถานศึกษาสงเสริมความสมัพันธและ

ความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนา

การศกึษา 

3.27 ดี 4 ดีมาก 3.64 ดีมาก 

ผลการจัดการศึกษาของสถานศกึษาในภาพรวมไดมาตรฐานคุณภาพ สมศ.    ได          ไมได 
 

  



 

 

3.  ขอเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบสอง 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน : การศึกษาปฐมวัย 

พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดแกปญหาและสรางสรรค  การสังเกตและสํารวจ   มีความสนใจรักการ
อาน การปฏิบัติตามมารยาทที่ดีงามทั้งการพูดและการกระทํา 

พัฒนาครูในการประเมินพัฒนาการของผูเรียนมาปรับพฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียน และปรับการจัด
ประสบการณใหผูเรียนมีพัฒนาการตามวัยท่ีเหมาะสม 

พัฒนาสถานศึกษาใหมีแผนกลยุทธ ใหมีตัวบงช้ีความสําเร็จ  มีการสงเสริม และพัฒนานวัตกรรมการจัด
ประสบการณการเรียนรู  และสื่ออุปกรณการเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีการประเมินผลการจัดประสบการณการเรียนรูโดยการมี
สวนรวมของทุกฝายที่เก่ียวของ  

การศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมศึกษา 
พัฒนาผูเรียนให มีจินตนาการ สรุปความคิดอยางเปนระบบและมีการคิดแบบองครวม สนใจใฝเรียนรัก

การแสวงหาความรูดวยตนเอง และมีสุนทรียภาพดานดนตรี 
พัฒนาครูใหมีการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการจัดทําวิจัย

เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนรูของผูเรียน อยางตอเนื่อง 

พัฒนาสถานศึกษาใหมีแผนกลยุทธ และมีตัวบงชี้ความสําเร็จ มีการนิเทศ ติดตามประเมินผล 

เปรียบเทียบกับเปาหมายตามแผนอยางตอเนื่อง สรางความสัมพันธกับชุมชนดวยการจัดระบบ และระเบียบปฏิบัติรวมกันให
ชัดเจน 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษาในอนาคต 

สถานศึกษาพัฒนาจุดเดนในดานผูเรยีนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค มีสุขนิสัย สุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี มีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพครูมีคุณวุฒิ/
ความรู ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ มีความมุงมั่นและขยันในการทํางาน 

ผูบริหารมภีาวะผูนํา มีความสามารถในการจัดกิจกรรม การเรียนการสอนโดยเนนผูเรยีนเปนสําคัญ 

ทิศทางการพัฒนาในอนาคตควรเนน พัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ (ดาวอัจฉริยะ) ควบคูกับ
กิจกรรมโรงเรียนสงเสรมิสุขภาพ 

  



 

 

ผลการประเมินและขอเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จาก สมศ. (รอบ 3) 
 
โรงเรียนมารดาอุปถัมภไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสมศ.รอบสอง เมื่อวันที่  4 ถึง 6 เดือน

กรกฎาคม  พ.ศ2555  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  มีการประเมิน  3 กลุมตัวบงชี้ คือ 
กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม ซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตาม
มาตรฐานเปนตารางดังตอไปนี ้
 
       1.  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน: การศึกษาปฐมวัย 

ตัวบงชี ้
น้ําหนัก 
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได 

ระดับ 
คุณภาพ 

กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน    
ตัวบงชี้ท่ี  1  เดก็มีพัฒนาการดานรางกายสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  2  เดก็มีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  3  เดก็มีพัฒนาการดานสังคมสมวัย 5.00 4.50 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  4  เดก็มีพัฒนาการดานสติปญญาสมวัย 10.00 9.50 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  5  เดก็มีความพรอมศึกษาตอในชั้นตอไป 10.00 10.00 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  6  ประสิทธผิลการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 35.00 33.00 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  7  ประสิทธภิาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 15.00 14.50 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  8  ประสิทธผิลของระบบการประกันคุณภาพภายใน 5.00 4.98 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ    

ตัวบงชี้ท่ี  9  ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วสัิยทัศน พันธกิจ และ
วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

ตัวบงชื้ท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลกระสะทอนเปน
เอกลักษณของสถานศกึษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม    

ตัวบงชี้ท่ี 11 ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพื่อสงเสริมบทบาทของ
สถานศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศกึษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐานและพัฒนาสูความเปนเลิศที่สอดคลองกับแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 96.48 ดีมาก 

การรับรองมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 ผลคะแนนรวมทุกตัวบงชี้ ตั้งแต 80 คะแนนขึ้นไป     ใช   ไมใช 
 มีตัวบงชี้ท่ีไดระดับดีขึ้นไปอยางนอย 10 ตัวบงชี้ จาก 12 ตัวบงชี้   ใช   ไมใช 
 ไมมีตัวบงชี้ใดท่ีมีระดับคุณภาพตองปรับปรุงหรือตองปรับปรุงเรงดวน   ใช   ไมใช 

ในภาพรวมสถานศึกษาจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน :  ระดับการศึกษาปฐมวัย 
   สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา    ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 



 

 

จุดเดน 
 1.  เด็กมีพัฒนาการดานรางกายสมวัย  ดานอารมณและจิตใจสมวัย ดานสังคมสมวัย ดานสตปิญญาสมวัย ทําให
เด็กมีความพรอมศึกษาตอในชั้นตอไป เนื่องจากผูบริหารมีความรูความสามารถ จัดระบบการทํางานในการสนบัสนุน
ครูผูสอนใหจัดประสบการณการเรียนรูที่ครบถวนตามหลักสูตร และจัดทาํโครงการ กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่หลากหลาย 
สงเสริมพัฒนาการของผูเรียน ประกอบกับคณะกรรมการบริหารโรงเรียนและผูปกครองใหการสนับสนนุ รวมพัฒนาเด็ก
เปนอยางด ี
 2.  สถานศึกษามีการพัฒนาบรรลุตามปรชัญา  ปณิธาน/วสิัยทศัน  พันธกิจ และวัตถุประสงคของการจัดตั้ง มีผล
พัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนทีส่งผลสะทอนเปนเอกลักษณของสถานศกึษา ไดแก วชิาการเดน เนนสุขอนามัย โดย
ดําเนินโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โครงการพัฒนาทักษะการคดิ  โครงการเสริมพัฒนาการและทักษะเบื้องตน  
โครงการหนูนอยรกัการอาน  โครงการสงเสรมิการทํางานรวมกับผูอ่ืน  และโครงการเปดโลกกวางดวย ICT และมีผลการ
ดําเนินโครงการพิเศษเพื่อสงเสริมบทบาทของสถานศึกษาไดประสบความสาํเร็จ ไดแก โครงการหนูนอยนักอนุรักษ
สิ่งแวดลอม  เนื่องจากไดรับความรวมมือจากคณะกรรมการบริหารโรงเรยีน ผูปกครอง ชุมชนวดัสระบอแกว และ
องคกรภายนอกเปนอยางด ี
 3.  การบริหารจัดการ และการพัฒนาสถานศึกษามปีระสิทธิภาพ  เนื่องจากไดจัดโครงสรางการบริหารงาน แบง
ออกเปน  4  งาน และมีการบริหารจัดการที่ดี มีแผนงานตามภารกิจของหนวยงาน มีการทํางานเปนระบบตามระบบ
วงจรคุณภาพ (PDCA) สถานศึกษาดําเนนิการเพ่ือพัฒนาเด็กโดยเนนการบริหารจัดการโดยใชการมีสวนรวม ไดรับความ
รวมมือจากคณะกรรมการบริหารโรงเรยีน ชุมชน ในการดําเนินงาน มีระบบการประกันคณุภาพที่ดี มีผลการสงเสริม
พัฒนาสถานศึกษาเพ่ือรักษาระดับมาตรฐานทีส่อดคลองกับแนวทางการปฏิรปูการศึกษา เนื่องจากสถานศึกษาไดปฏิบัติ
ตามคํารับรองการปฏบิัติราชการมีการดําเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการประจําปการศกึษา 2554 
 4.  ครูมีความรู ความสามารถ และประสบการณ ทาํใหครูสามารถจัดประสบการณการเรียนรูที่เนนเด็กเปน
สําคัญไดอยางครบถวน 
จุดที่ควรพัฒนา 
 เด็กบางสวนยังขาดความเปนผูนําผูตามที่ดี  เนื่องจาก ยังไมมีการแสดงความเห็นในการทํางานรวมกันและไมมี
การตั้งคําถาม  ทําใหไมสามารถถามเรื่องราวจากนิทานได  เนื่องจากยังไมเขาใจการอธิบายภาพและไมไดรับการฝกให
ตั้งคําถาม 
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงวาดวย ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคณุภาพการศึกษา  
พ.ศ.2553 
 1.  ดานผลการจัดการศึกษา 
   เด็กบางสวนควรไดรับการฝกเปนผูนาํและผูตามที่ดี เนื่องจาก ยงัไมมีการแสดงความเห็นในการ
ทํางานรวมกัน และไมมีการตัง้คําถาม ทําใหไมสามารถถามเรื่องราวจากนิทานได  เนื่องจากยังไมเขาในในการอธิบาย
ภาพ และไมไดรับการฝกฝนใหต้ังคําถาม 
 2.  ดานการบริหารจัดการศึกษา 
   ไมม ี
 3.  ดานการจัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
   ไมม ี
 4.  ดานการประกันคณุภาพภายใน 
   ไมม ี
นวัตกรรมหรือตัวอยางการปฏิบัติที่ดี (Good Practice)  ของสถานศึกษาที่เปนประโยชนตอสังคม 
  ไมม ี



 

 

       2.  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน: ประถมศึกษา 

ตัวบงชี ้
น้ําหนัก 
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได 

ระดับ 
คุณภาพ 

กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน    
ตัวบงชี้ท่ี  1  ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 10.00 9.87 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  2  ผูเรียนมีคณุธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค 10.00 9.91 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  3  ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเนื่อง 10.00 9.75 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  4  ผูเรียนคิดเปน ทําเปน 10.00 9.50 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 20.00 18.12 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  6  ประสิทธผิลของการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 10.00 10.00 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  7  ประสิทธภิาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5.00 4.80 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี  8  พัฒนาการของการประกันคณุภาพภายในโดยสถานศึกษาและตน

สังกัด 
5.00 4.98 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ    

ตัวบงชี้ท่ี  9  ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วสัิยทัศน พันธกิจ และ
วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชื้ท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลกระสะทอนเปน
เอกลักษณของสถานศกึษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม    

ตัวบงชี้ท่ี 11 ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพื่อสงเสริมบทบาทของ
สถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศกึษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐานและพัฒนาสูความเปนเลิศที่สอดคลองกับแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 96.93 ดีมาก 

การรับรองมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 ผลคะแนนรวมทุกตัวบงชี้ ตั้งแต 80 คะแนนขึ้นไป     ใช   ไมใช 
 มีตัวบงชี้ท่ีไดระดับดีขึ้นไปอยางนอย 10 ตัวบงชี้ จาก 12 ตัวบงชี้   ใช   ไมใช 
 ไมมีตัวบงชี้ใดท่ีมีระดับคุณภาพตองปรับปรุงหรือตองปรับปรุงเรงดวน   ใช   ไมใช 

ในภาพรวมสถานศึกษาจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน :  ระดับการศึกษาปฐมวัย 
   สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา    ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 

 



 

 

จุดเดน 
 1.  ผูเรียนมีสุขภาพการและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรมและคานยิมที่พึงประสงค มีความใฝรูและเรยีนรู
อยางตอเนื่อง คิดเปน ทําเปน ทําใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมคีณุภาพระดับดีมาก ผูเรยีนมีน้ําหนัก สวนสูง และ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ  รวมทั้งรูจักดูแลตนเองใหมีความปลอดภัย  สถานศึกษาดาํเนินงานตามโครงการโรงเรยีน
สงเสริมสุขภาพ  โดยการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ผูเรียนไดรบัการฝกฝนใหมีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค  มีความสามารถ
ในการคิด  และปรบัตัวเขากับสงัคม  เนื่องจากไดรับการสงเสรมิโดยโครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนดานการคิด 
โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพผูเรยีนที่มีความสามารถพิเศษ 
 2.  ครูมีความรู ความสามารถ มีความมุงมั่น และมีประสบการณ ทําใหสามารถจัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญไดครบถวนตามหลักสูตร 
 3.  สถานศึกษามีการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุตามปรชัญา ปณิธาน/วิสัยทัศน พนัธกิจ และวัตถุประสงคของการ
จัดตั้งสถานศกึษา มีผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลสะทอนเปนเอกลักษณของสถานศึกษา ไดแก วิชาการ
เดน เนนสุขอนามัย โดยจดัทําโรงการสงเสริมสุขภาพ  โครงการรักการอานสานสูฝน โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียน
ที่มีความสามารถพิเศษ (ดาวอัจฉริยะ) และโครงการพฒันาผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนของผูเรียน และดําเนนิโครงการ
พิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษาไดประสบความสาํเรจ็ ไดแก โครงการชาวมารดาใสใจสิ่งแวดลอม เนื่องจาก
ไดรับความรวมมือจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ผูปกครอง ชุมชนวัดสระบอแกว และองคกรภายนอกเปนอยางด ี
จุดที่ควรพัฒนา 
 ผูเรียนบางสวนยังขาดทักษะการสื่อสาร เนื่องจากผูเรียนขาดประสบการณดานการฟง การพูดและการใช
ภาษาอังกฤษกับครตูางชาต ิ
 
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงวาดวย ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคณุภาพการศึกษา  
พ.ศ.2553 
 1.  ดานผลการจัดการศึกษา 
   ผูเรียนควรไดรับการสงเสรมิทักษะการสื่อสารใหมากขึ้น โดยเพ่ิมประสบการณดานการฟง การพูด 
และคําศัพทภาษาอังกฤษ จัดกจิกรรมใหผูเรียนนําคําศัพทไปใชไดจริงในการเรยีนรูภาษาอังกฤษตามหลักสูตร เชน 
กิจกรรมเพ่ือนสอนเพื่อน  พี่สอนนอง หรือทองศัพททุกวัน  ฝกใชศัพทกับประโยคภาษาอังกฤษเปนประจําจากงายไปหา
ยาก  โดยใชสื่อที่หลากหลาย เชน บทความ นิทาน หนังสือพิมพ และเพลง และควรใหครอบคลุมผูเรียนทุกคนเปนตน 
 2.  ดานการบริหารจัดการศึกษา 
   ไมม ี
 3.  ดานการจัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
   ไมม ี
 4.  ดานการประกันคณุภาพภายใน 
   ไมม ี
นวัตกรรมหรือตัวอยางการปฏิบัติที่ดี (Good Practice)  ของสถานศึกษาที่เปนประโยชนตอสังคม 
  ไมม ี
  



 

 

โครงสรางหลักสูตรเวลาเรียน ระดับชั้นประถมศึกษา  ปการศึกษา 2562 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน กําหนดกรอบโครงสรางเวลาเรียน ดังนี้ 

 

กลุมสาระการเรียนรู/ กิจกรรม 
หลักสูตร 2560 หลักสูตร 2551 

ป. 1 ป. 2 ป. 4 ป. 5 ป. 3 ป. 6 

  รายวิชาพ้ืนฐาน 840 840 840 840 1,040 1,040 

    ภาษาไทย 200 200 160 160 240 240 

    คณิตศาสตร 200 200 160 160 240 240 

    วิทยาศาสตร 80 80 120 120 120 120 

    สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

    ประวัติศาสตร 
    ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

    หนาที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตในสังคม 

    เศรษฐศาสตร 
    ภูมิศาสตร 

120 

40 

 

80 

120 

40 

 

80 

120 

40 

 

80 

120 

40 

 

80 

120 

40 

 

80 

120 

40 

 

80 

    สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 

    ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

    การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 40 40 40 40 80 80 

    ภาษาตางประเทศ 40 40 80 80 80 80 

 รายวิชาเพ่ิมเติม 120 120 120 120 40 40 

     ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 120 120 120 120 40 40 

 กจิกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 120 120 120 

๑.  กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 

๒.  กิจกรรมนักเรียน - - - - - - 

    -  ลูกเสือ / ยุวกาชาด 40 40 40 40 40 40 

    -  ชุมนุมสนใจ 30 30 30 30 30 30 

๓.  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,080 ชั่วโมง/ป 1,200 ชั่วโมง/ป 

 


